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GYOR-MOSON-SOPRON MEGYEI
KORMANYHIVATAL

Munkaiigyi Kézpont

TAJEKOZTATO
az Ifjusagi Garancia Rendszerr6l és a keretében megvaldsulo
Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program

(a tovabbiakban: GINOP) 5.2.1-14 munkaer6-piaci programrol

Az Ifjusagi Garancia Rendszer bevezetésével hazank is vallalta a 25 év alatti fiataloknak a munka,
illetve a tanulas vilagaba torténé be- vagy visszajutashoz konkrét lehetdség felajanlasat,
meghatarozott id6tartamon belill, melyhez orszagosan egységesen a munkaiigyi kirendeltségek

szolgalnak belépési pontként.

A célcsoport a 25 év alatti (15-24 éves) sem nem tanuld, sem nem dolgozd, az Ifjusagi Garancia
Rendszer és a keretében megvaldsulé munkaerd-piaci programok inditasakor — kozottiik kiemelten a
legalabb 6 hénapja — allaskeres6ként nyilvantartott fiatalok. A program célja szamukra valamilyen

konkrét lehet8ség felajanlasa a foglalkoztatdsra vagy a tanulasra.

A programban lehetéség nyilik — személyre szabott — munkaerd-piaci szolgaltatasok igénybe vételére
— egyebek mellett —

- egyéni munkatanacsadas,

- motivacids csoportos foglalkozas,

- palyavalasztasi tanacsadas,

- egyéni dllaskeresési tanacsadas,

- allaskeresési technikak oktatasa,

- palyamddositasi csoportos foglalkozas,
- pszichologiai, rehabilitacios tandcsadas,
- foglalkoztatasi informacios tanacsadas

formajaban.
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A célcsoportba tartozd fiatalok részére 100 %-ban tdmogathatd képzési lehetségeket kindlunk
kiilonb6z6 szakiranyokban. A képzési koltségek biztositasa mellett a tanfolyam idejére keresetpotld

juttatast és téritéses helyi, helykozi utazasi kedvezményt is tudunk biztositani.

Fentieken tdl a munkaerd-piaci elhelyezkedést tobbféle konstrukcidban igénybe vehet6
bértamogatassal, bérkoltség-tamogatassal, tovabba vallalkozdva valasi tamogatassal, munkaba jaras
tamogatasaval stb. is tudjuk segiteni. A tamogatas finanszirozasa a GINOP-5.2.1-14 program
forrasabdl - amit az Eurdpai Szocidlis Alap (ESZA), valamint az Ifjasagi Foglalkoztatasi

Kezdeményezés (Youth Employment Initiative, azaz YEI) biztosit — lehetséges.

A kirendeltség és a fiatal koz0s elképzelése alapjan keriil sor az Ifjusagi Garancia megallapodas
alairasara, melyben rogzitésre keriilnek az program sikeressége érdekében eltervezettek és a vallalt

kotelezettségek.

A programmal kapcsolatban érdeklédni a megyei munkatiigyi kdzpontban, illetve a jarasi hivatalok

munkatigyi kirendeltségein lehet személyesen vagy az alabbi telefonszamokon:

Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontja (Gyér, Arpad at 32.):
96/529-910; 96/814-238

Gyo6ri Jarasi Munkaiigyi Kirendeltség (Gy6r, Bartok Béla ut 2.): 96/510-180

Soproni Jarasi Munkaiigyi Kirendeltség (Sopron, Készegi ut 1/a.): 99/506-330

Mosonmagyaroévari Jarasi Munkaiigyi Kirendeltség (Mosonmagyarévar, Lucsony 1t 4.): 96/217-866
Csornai Jarasi Munkaiigyi Kirendeltség (Csorna, Soproni at 95.): 96/261-654

Kapuvari Jarasi Munkaiigyi Kirendeltség (Kapuvar, Szent Istvan ut 2.): 96/242-688

Gy6r, 2015. februar 17.

Major Erné
igazgato
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