Tajékoztato a ,,Nyari diAkmunka”
kozponti munkaerdpiaci program inditasarol

I. A programinditas indokai
A fiatalkori inaktivitas csOkkentésére, a korai munkatapasztalat és munkajovedelem szerzés
elésegitésre a 2013-2016-0s években a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal inditott ,Nyari
didkmunka” program tapasztalatait felhasznalva a 2017. évben ismét meghirdetésre keriil a
program.

2013-ban kozel 16 ezer, 2014-ben 24,5 ezer, 2015-ben 27,4 ezer, 2016-ban 26,2 ezer nappali
tagozatos diak nyari foglalkoztatasat timogattuk a programmal.

2017. évben 25-30 ezer f6 didk — valtozo iddtartamu — foglalkoztatasa varhat6 a program
keretein beliil.

Il. A program célja

A program ennek megfeleléen — prevenciods jelleggel — mar didkkorban el6 kivanja segiteni a
fiatalok munkdhoz jutdsat és ezzel a korai munkatapasztalat mellett a jovedelemszerzés
lehetdségét is biztositja. A munka révén szerzett korai sikerélmény eldsegiti a késdbbi
munkaszocializacios folyamatot is.

A program tovabba lehetdséget kinal a didkok kotelezd szakmai gyakorlatdnak teljesitésére is.
I11.A program célcsoportja

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik:
- 16 — 25 év kozotti nappali tagozaton tanulé diakok,
- kozvetitést kéroként kérték nyilvantartasba vételiiket,
- foglalkoztatasra iranyulo, vagy vallalkozasi jogviszonnyal nem rendelkeznek.

A programban a foglalkoztatast biztositd €s igy tdmogathaté munkaltato a teriileti, telepiilési
onkormanyzat és onkormanyzati alaptevékenységet végzd intézménye lehet.

IV.A program elemei

1. Munkaerdépiaci szolgaltatasok
A jarasi (févarosi keriileti) hivatal foglalkoztatasi osztalya a program keretében a kozvetitést
kéréként regisztralt didkok szaméra altalanos és a helyi sajatossagokra is kitéré6 munkaerd-
piaci informéciot nyujt. Ezt kovetden a beérkezett munkaerdigények alapjdn az
esélyegyenldségi szempontok figyelembevételével munkakdzvetitést végez a legoptimalisabb
elhelyezés érdekében.

2. A foglalkoztatast eldsegité bérkoltség tamogatas
A programban a didkok csak a Munka Torvénykonyve hatdlya ala tartoz6 munkaviszonyban

foglalkoztathatoak, ennek megfeleléen tdmogatds is csak munkaviszony keretében torténd
foglalkoztatashoz nyujthato.
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A program keretében a munkaadok szamara a célcsoportba tartozd személyek munkaviszony
keretében torténd foglalkoztatasa esetén a munkabér és a ténylegesen megfizetésre keriild
szocialis hozzajarulasi ad6 egylittes 6sszegének 100 %-a keriil megtéritésre.

A program keretében legfeljebb 2 honap iddtartamra, maximum napi 6 6ras foglalkoztatas
tdmogathatd. A tdmogatds megallapitdsa soran havi munkabérként a szakképzettséget igényld
munkakor esetében 120.750 Ft/f6/h6, szakképzettséget nem igénylé munkakor esetében pedig
95.625 Ft/f6/ho Osszeg vehetd figyelembe, amely 0sszegen feliil kerlil megtéritésre a szocialis
hozzajarulasi ad6. A napi 6 oranal rovidebb munkaidében torténd foglalkoztatds esetén a
tamogatasi 0sszeg aranyosan csokken.

V. A tamogatas idétartama
A program 2017. janius 19-t6l 2017. augusztus 31-ig tart. A program Kkeretében
kotelezettséget vallalni csak a 2017. jalius 1. - 2017. augusztus 31. kozotti idOtartamban

kezd6do €s befejez6dd foglalkoztatasra vonatkozdan lehet.

Tekintettel a program nyari idétartamara, athuzodo kotelezettségvallalasra értelemszeriien
nincs lehetdség.

VI1.A program megvalésitoja
A programot a Nemzetgazdasagi Minisztérium koordinaldsa mellett az allami foglalkoztatasi
szervként eljard fovarosi/megyei kormanyhivatalok és az allami foglalkoztatasi szervként
eljard jarasi (fovarosi kertileti) hivatalok valositjak meg.

VII. A program forrasa, koltsége
A program keretében nyujtott tdmogatasok forrasdit a Nemzetgazdasagi Minisztérium
biztositja a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap foglalkoztatasi alaprész 2017. évi kozponti kerete
terhére. A program sszkoltsége 2,3 Mrd Ft.

VIIIl. A programtol vart eredmények
A program elsdsorban preventiv jelleggel keriil inditasra, kifejezetten csak a nyari idészakra.
Vart eredmény: a fiatalok korai munkatapasztalathoz juttatdsa, munkajovedelem szerzés
biztositasa, a munkasiker révén a jovObeli inaktivitas megeldzése.
A programmal kapcsolatos bovebb tajékoztatas a teriiletileg illetékes allami foglalkoztatasi

szervkeént eljard jarasi (fovarosi kertileti) hivatalnal érhetd el.
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