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TAJEKOZTATO

a TOP-6.8.2.-15 Helyi foglalkoztatasi egyuttm  (ikddések a megyei jogu varos teriletén
es varostérségében elnevezés (i munkaer épiaci programbdl nyujthato
bérkoltség (legfeljebb 90 napos, 100%, legfeljebb 8  +4 havi 100%) tAmogatasrol

A munkaaddk a munkaer&piaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi hivatal allami
foglalkoztatasi szervként eljar6 egységéhez benyujtott kérelem alapjan kaphatnak tadmogatast, ha
programrésztvevd allaskeresét foglalkoztatnak munkaviszony keretében, teljes munkaidében, vagy legalabb
a napi 4 orat eléré részmunkaidében.

A bérkoltség tamogatas igénybevételével egyidejlileg ugyanazon személy foglalkoztatdsara tekintettel az
adokedvezményekre valé jogosultsagok is érvényesithetéek (példaul Rehabilitacios kartya, a
Munkahelyvédelmi Akcioterv altal biztositott adékedvezmeény), természetesen a projekt keretében nyujthato
tamogatasnal a munkaltaté altal ténylegesen megfizetett 6sszeget kell figyelembe venni. A halmozddas
eredményeképpen a brutté tamogatasi intenzitds nem haladhatia meg a bérkoltségek 100%-at a
munkavallalé foglalkoztatdsanak barmely idészaka alatt.

A projektben két féle konstrukcidban nyudjthaté bérkoltség tamogatas (programkonstrukciés szempontbol
mindketté csak nyilvantartott allaskeresék esetén):

a) slegfeljebb 90 nap 100%” de minimis konstrukcio:

E bérkoltség tdmogatds munkatapasztalat-szerzés céljabdl nydjthatdé a munkaerdpiaci programban,
legfeliebb 90 napra (a foglalkoztatasi jogviszony természetesen ezen tllterjedhet), kivéve a 9.
(kbzfoglalkoztatasbol versenyszféraba kilépd) célcsoport mentén bevont résztvevék kapcséan. A tamogatéas
mértéke a munkabér és az azt terhel6é szocidlis hozzajarulasi adé legfeljebb 100%-a lehet. Célja egyrészt
oldani a munkaltatok elbitéleteit (a munkavallalé munkavégzé képességének, munkabirdsanak
megismertetése altal), masrészt, hogy a résztvevék dnmaguk is meggyézédjenek arrél, hogy alkalmasak a
képzettségik, a képességeik, a korabbi szakmai tapasztalataik alapjan a valés munkafeltételek kdzott zajlé
munkavégzésre.

Sziikséges, hogy a munkavallalo felvétele a kérelem benydjtasat megel6z6 6 havi atlagos statisztikai
létszamhoz viszonyitva a munkavallaldi Iétszam netté névekedését eredményezze.

A munkaadonak vallalnia szikséges — annak érdekében, hogy a felek szamara lehetéleg a teljes id6szak
rendelkezésére Aalljon a tapasztalatok megszerzésére —, hogy prébaidét nem kot ki, valamint hogy a
foglalkoztatéasi kotelezettség alatt k6z6s megegyezéssel nem sziinteti meg a résztvevé munkaviszonyat,
illetve hogy a foglalkoztatasi kotelezettség alatt a munkaadd mikodésével Osszefiiggé okbdl torténd
felmondéassal nem szinteti meg a résztvevd, illetve a vele azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
munkavallalok munkaviszonyéat.

A legfeliebb” jelzd azt jelenti, hogy 90 napndal kevesebb id6étartamra is megallapithaté a tamogatas —
azonban szikséges arra torekedni, hogy révidebb formaban csupan a munkaerépiaci program zaré datuma
felé beszlkilé programidében alkalmazza az allami foglalkoztatasi szerv.

b) Jlegfelijebb 8+4 havi 100%” de minimis konstrukcio:

E bérkoltség tamogatas konstrukcid csak de minimis bérkoltség
tamogatasként nydjthat6 a résztvevd foglalkoztatasdhoz olyan hatésagi
szerz8déssel, amely a teljes (legfeljebb) 8+4=12 hénapra allapit meg
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kotelezettségeket. E konstrukcié a program allaskeresd hatranyos helyzet, inaktiv és a kdzfoglalkoztatasbdl
a versenyszféraba kilép6 célcsoportjai szamara, de a program mas foglalkoztatasi tamogatasi konstrukcidval
nem kombindltan nyujthaté.

- A tamogatas folyositasi id6tartama legfeljebb 8 hénap lehet, tovabbi 4 hénapos tdmogatas nélkdili
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség el6irdsa mellett. (Amennyiben a tAmogatas nem 8+4=12 hénapra kerl
megallapitasra, akkor minden elemét ardnyosan csokkenteni kell.)

- Atadmogatas mértéke a foglalkoztatét terhelé bér és szocialis hozzajarulasi add legfeliebb 100%-a, s a
tamogatas mértéke havonta legfeljebb a minimalbér méasfélszerese és annak szocialis hozzajarulasi adoja
mértékéig terjedhet.

Szilkséges, hogy a munkavallalé felvétele a kérelem benyujtasat megel6z6 6 havi atlagos statisztikai

létszdmhoz viszonyitva a munkavallaléi Iétszam nettdé névekedését eredményezze.

A munkaadoénak vallalnia sziikséges, hogy a foglalkoztatasi kotelezettség alatt k6zds megegyezéssel nem

szlinteti meg a résztvevé munkaviszonyat, valamint, hogy a foglalkoztatasi kotelezettség alatt a munkaadé

mikodésével dsszefliggbé okbdl torténé felmondassal nem sziinteti meg a résztvevé, illetve a vele azonos
vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott munkavallalok munkaviszonyat.

A bérkoltség tamogatasok konstrukcioi csak de minimis tdmogatasként nydjthatok, tehat a tamogatott

véllalkozdsokra nézve az Eurdpai Unié mikddésérdl szolo Szerzédés 107. és 108. cikkének a csekély

0sszegll (de minimis) tdmogatasokra vald alkalmazédséarél szolé a Bizottsdg 2013. december 18-i

1407/2013/EU rendelete (a tovabbiakban: 1407/2013/EU rendelet) rendelkezéseit kell alkalmazni.

Nem nyujthaté de minimis tAmogatas (azaz egyik bérkdltség tamogatasi konstrukcié sem):

a) mezdgazdasagi termékek elsédleges termeléséhez (a 2014-2020 programozasi idészakra rendelt
forrasok felhasznalasara vonatkoz6 unids versenyjogi értelemben vett allami tAmogatasi szabalyokrol
sz0616 255/2014. (X.10.) Korm. rendelet 19.8 (2) b) alatti 46. alcim alapjan),

b) a halaszathoz, akvakultirdhoz (vizi élélényekkel (ndvények, allatok) kapcsolatos gazdalkodas,
termelés, tenyésztés) kapcsolédo tevékenységet végzé vallalkozasoknak,
C) az exporttal kapcsolatos tevékenységek (kuléndsen: az exportalt mennyiségekhez kdzvetlendl

kapcsolédo tAmogatas, értékesitési halozat kialakitasaval, mikodtetésével vagy exporttevékenységgel
Osszefiiggésben felmeril6 egyéb folyd kiadasokkal kapcsolatos tamogatds) tamogatasahoz,
1407/2013/EU bizottsagi rendelet (9) bekezdése és 1. cikk (1) bekezdés d) pontja szerint;

d) teherszallito jarmivek megvasarlasara a kereskedelmi fuvarozas terén mikddé vallalkozasnak,

e) annak a munkaaddnak, amelynek az 1407/2013/EU rendelet 2. cikke szerint a csekély 6sszegi (de
minimis) tAmogatasai elérték az EU rendeletben meghatarozott mértéket.

Egy és ugyanazon vallalkozasnak barmilyen forrasbél odaitélt de minimis tAmogatasok tamogatastartalma
harom egymast kdveté év alatt tagallamonként nem haladja meg a 200 000 euronak (ideértve a kozuti
személyszallitast is), kdzuti kereskedelmi arufuvarozas esetén 100 000 euronak megfelel forintésszeget.
Nem nyujthato tovabba egyik bérkoéltség tamogatasi konstrukcié sem annak a munkaadénak,

f) amely nem felel meg a rendezett munkalgyi kapcsolatok — az allamhaztartasrol szolo torvény
végrehajtasarél szolo 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr) 82. §-aban
meghatarozott — feltételeinek,

Q) amely joger6s vegzéssel elrendelt cséd, felszamolasi, vegelszamolasi vagy egyéb -
megszintetésre irdnyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt all (Avr. 81.8 b) pont),

h) amelynek a kérelem benyujtasakor esedékessé valt és meg nem fizetett kbztartozasa van,

)] amely jogi személy nem minésiil atlathato szervezetnek,

) amely nem felel meg a koztulajdonban &ll6 gazdaséagi tarsasagok takarékosabb mikddésérdl sz6lo
2009. évi CXXII. térvénynek,

K) amely az az allamhaztartasrél szold6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 48/B. § (1)
bekezdése alapjan nem részesiilhet tamogatasban,

)] amelyet az Aht. megsértése miatt barmely szerv jogerésen kizart és a kizaras tényét a honlapon
kozzétették, a kizarast megallapitd jogerds dontéstdl szamitott két évig,

m) amely a jogszabalyban, kilénésen az Avr-ben a tamogatdi okirat kiadasanak vagy a tamogatasi

szerz6dés megkotésének feltételeként meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat
nem nydjtja be, vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja.

A kérelem benyujtasanak maédja, elbiraldsanak menete
A kérelmeket a foglalkoztatast megel6zéen a munkaerdpiaci program célcsoportjaba tartozé személy
lakéhelye, tartozkodasi helye szerint illetékes jarasi hivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaré egységére
kell benydjtani. A jarasi hivatal a tAmogataséardl mérlegelési jogkorben dont. A tmogatassal dsszefiiggd
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tennivaldk és eljarasok tekintetében a kdzigazgatasi hatoésagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol
sz0l6 2004. évi CXL. tdrvény szabdlyai szerint kell eljarni. A kérelem pozitiv elbiralasat kovetéen a
kérelmezével a jarasi hivatal hatésagi szerz6dést koét, melyben részletesen rogzitésre kerllnek a
tamogatassal kapcsolatos jogok és kotelezettségek, a tamogatas elszamolasara vonatkozo szabalyok. A

foglalkoztatott a jarasi hivatal kozvetitheti ki a munkéltatéhoz, a foglalkoztatast csak a hatésagi szerzédés
megkotését kdvetden lehet megkezdeni,

Kelt: Gyér, 2017. év hé nap

allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi/keriileti hivatal részérél

Atajékoztatét 2017. napon atvettem:

munkaado6 alairasa

Miiszaki Engedélyezési, Fogyasztovédelmi és Foglalkasit Bosztaly

Foglalkoztatasi Osztaly

9024 Gy, Bartok Béla u.2. - Telefon: +36 (96) 528-770axF+36 (96) 317 423

E-mail: foglalkoztatas.gyor@gyor.gov.huHonlap:_http://gyor-moson-sopron.munka.hu

3/29



\ |
QI
N

i

™

GyO6r-Moson-Sopron Megyei

Kormanyhivatal
GYORI JARASI HIVATAL

TOP-6.8.2-15-GY1-2016-00001

TAJEKOZTATO
a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérél sz6l6 térvényben foglalt kbzzététel
kotelezettségrél

A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok kozzétételi kotelezettségérdl a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok
takarékosabb mikddésérdl sz6l6 2009. évi CXXII. térvény rendelkezik.
Koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag : az a gazdasagi tarsasag, amelyben a Magyar Allam, helyi 6nkormanyzat, a
helyi onkormanyzat jogi személyiséggel rendelkezd tarsulasa, tobbcéllu kistérségi tarsulas, fejlesztési tanacs,
nemzetiségi Onkormanyzat, nemzetiségi ©nkormanyzat jogi személyiségl tarsulasa, koltségvetési szerv vagy
kozalapitvany kilén-kilén vagy egyittesen szamitva tébbségi befolyassal rendelkezik.
Toébbségi befolyds : az olyan kapcsolat, amelynek révén a befolyassal rendelkezé egy jogi személyben a szavazatok
tobb mint 6tven szazalékaval — kozvetlenll vagy a jogi személyben szavazati joggal rendelkez6 mas jogi személy
(kdztes véllalkozds) szavazati jogan keresztil — rendelkezik azzal, hogy a kodzvetett médon valé rendelkezés
meghatarozasa soran a jogi személyben szavazati joggal rendelkezé mas jogi személyt (koztes vallalkozast) megilletd
szavazati hanyadot meg kell szorozni a befolyassal rendelkezének a kéztes vallalkozasban, illetve vallalkozasokban
fennallé szavazati hanyadaval, ha azonban a kdztes vallalkozasban fennallé szavazatainak hanyada az 6tven szazalékot
meghaladja, akkor azt egy egészként kell figyelembe venni. A befolyas szamitasanal nem kell figyelembe venni a
huszondét szazalékot el nem érd kdzvetett befolyast.
A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag a kozzététel idépontjaban fenndlld adatok alapjan kozzéteszi a vezetd
tisztségvisel6k, a felugyelbbizottsagi tagok, a munka térvénykonyvérdl szol6 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.)
208. §-a szerinti a vezetd allasi munkavallalok, valamint az 6nélléan cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti
rendelkezésre jogosult munkavallalok:
1. nevét,
2. tisztségét vagy munkakorét,
3. munkaviszonyban allé személy esetében:
ca) a munkavallal6 részére a munkaviszonya alapjan kézvetlenil vagy kdzvetve nyujtott pénzbeli juttatasokat,
ezen belll kulén feltiintetve alapbérét, egyéb idébérét, teljesitménybérét, valamint az idébért megalapozé
id6tartamot, illetve a teljesitménybért megalapozé teljesitménykodvetelményeket,
cb) az Mt., kollektiv szerzédés, illetve a munkaszerzédés alapjan jar6 mértéket megjelélve a munkavallaléra
iranyado végkielégités, illetve felmondasi id6 id6tartamat,
cc) az Mt. 228. § (1) és (2) bekezdése alapjan kikotott idétartamot és a kotelezettség véallalasanak ellenértékét,
4. Ptk. megbizasra vonatkozé szabdlyait, valamint a felligyel6bizottsagi tagok esetén:
da) a megbizasi dijat,
db) a megbizasi dijon fellili egyéb jarandésagokat,
dc) a jogviszony megszlinése esetén jaré pénzbeli juttatasokat.
A koéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag a kozzététel idépontjaban fennallé adatok alapjan a masokkal egyittesen
cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok, valamint a munkaltatdé muakddése
szempontjabdl meghatarozoé jelentéségii egyéb munkavallalok esetében a b)-c) pontjAban meghatarozott adatokat teszi
kozzé.
Az informéciés dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIl. térvény szerint az adatokat
internetes honlapon , digitdlis formaban, barki szamara, személyazonositas nélkil, korlatozastdl mentesen,
kinyomtathaté és részleteiben is adatvesztés és — torzulas nélkil kimasolhatdé médon, a betekintés, a letdltés, a
nyomtatas, a kimasolas és a halozati adatatvitel szempontjabdl is dijmentesen kell hozzaférhetévé tenni.

Kelt: Gyér, 2017. év hé nap

jarasi (févarosi kerileti) hivatal

Atajékoztatét 2017. napon atvettem: ............cooeeiiiiiiiie e,
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TAJEKOZTATO
a de minimis tamogatas szabalyairol
(tAmogatast kérelmezdknek)

Csekély 6sszeg (i tAmogatas fogalma

Az Eurdpai Uniérél és az Eurdpai Unid6 Mikodésérél szolé6 Szerzddés 107. cikke (1) bekezdése és az
Eurépai Uniorél szolé6 szerz6dés 107. és 108. cikkének a csekély 6sszegli tdmogatasokra valé
alkalmazasarél a Bizottsag 2013. december 18-i 1407/2013/EU rendelete (altalanos de minimis rendelet,
1407/2013/EU bizottsagi rendelet) 3. cikke szerinti, valamint az Eurdpai Uni6 mikodésérél szolo 107. és
108. cikkének a mezégazdaséagi dgazatban nyujtott csekély 6sszegili tAmogatasokra valé alkalmazasarol a
Bizottsag 2013. december 18-i 1408/2013/EU rendelete (mezdgazdasagi de minimis rendelet, 1408/2013/EU
bizottsagi rendelet) 3. cikke szerinti csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatads esetén a kovetkezdkrél
tajékoztatjuk a kérelmezét.

Csekély 6sszegl (de minimis) &llami tAmogatasnak minésil minden olyan &llami (kdzponti kéltségvetési,
elkllonitett allami pénzalapok, tarsadalombiztositasi alapok, a helyi és kisebbségi 6nkormanyzatok illetve az
Eurépai Unié kozosségi forrasai) forrasbél nydjtott tAmogatas, amelyrél a jogszabaly kimondja, hogy de
minimis tamogatasnak kell tekinteni. A csekély 6sszegli tamogatas, amely egy és ugyanazon vallalkozasnak
meghatarozott idészakon belll nyujtott, egy meghatarozott 6sszeget meg nem halad6é tdmogatas, ugy
tekinthet6, mint amely nem felel meg az EUMSZ 107. cikkének (1) bekezdésében meghatarozott valamennyi
feltételnek, ezért nem tartozik a bejelentési eljaras hatalya ala.

Nem kell alkalmazni az 1407/2013/EU bizottsagi rendeletben, illetve a 1408/2013/EU bizottsagi rendeletben
foglaltakat, ha a tdmogatast kéré koltségvetési szerv, egyesilet, alapitvany, kézalapitvany, koztestilet,
kisebbségi 6nkormanyzat vagy non-profit gazdasagi tarsasag, amennyiben az altala végzett tAmogatott
tevékenység nem mindsil gazdaséagi tevékenységnek [6/1996. (VII. 16.) MUM rendelet 27. § (3) és (4)
bekezdés].

Csekély 6sszeqg (i tAmogatasok fels 6 hatara

Az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 2. cikk (2) bekezdése szerinti, egy és ugyanazon vallalkozas részére a
folyd pénzigyi évben, valamint az azt megel6z6 két pénzigyi év soran az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet
alapjan odaitélt csekély 6sszegli tamogatasok brutté tamogatastartalma tagallamonként nem haladhatja meg
a 200000 eurdnak, kozuti kereskedelmi &rufuvarozast ellenszolgaltatas fejében végzé vallalkozasok
esetében a 100 000 eurénak megfeleld forintdsszeget, figyelembe véve az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet
3. cikkének (8) és (9) bekezdését is.

Az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 2. cikk (2) bekezdése szerint egy és ugyanazon vallalkozas részére a
foly6é pénziigyi évben, valamint az azt megel6z6 két pénzigyi év soran az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet
alapjan odaitélt mez6égazdasagi termelbagazatban nydjtott csekély o©sszegl tdmogatdsok bruttd
tamogatastartalma tagallamonként nem haladhatjia meg a 15000 eurdnak megfelelé forintésszeget,
figyelembe véve az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikkének (8) és (9) bekezdését is.

Az allami tAmogatasrdl sz6l6 déntés napjat megel6zé hénap utolsé napjan érvényes Magyar Nemzeti Bank
altal kozzétett két tizedes pontossaggal meghatarozott devizaarfolyamon atszamitott, 200 000 eurénak
megfelelé forintot kell korlatként figyelembe venni (www.mnb.hu). (Kivétel a kozati széllitasban mikddd
vallalkozasok, ahol a felsé hatar 100 000 eurdnak megfelelé forintésszeg, valamint a mezdégazdasagi
termelé vallalkozdsok, ahol a fels6 hatar 15000 euro.) Az értékhatar szamitasa szempontjabél a

tamogatéastartalom az iranyado.
SZECHENYI @

Csekély 6sszeg (i tamogatasok halmozasa
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Csekély Osszeg U | Halmozhaté Nem halmozhat6
tamogatas fajtaja
1407/2013/EU a 360/2012/EU rendeletnek megfelelen,
rendelet szerint | az altaldnos gazdasagi érdeki
nyujtott csekély | szolgaltatast nyu;jto véllalkozasok
0sszegl tAmogatéas szaméara nyujtott csekély dsszegl
tamogatassal e rendeletben

meghatarozott felsé hatarig

mas csekély o6sszegli tamogatasokrol
sz06l6 rendelet alapjan nydjtott csekély
0sszegl tamogatassal 200 000 euro felsd
hatéarig

azonos tamogathato koéltségek
vonatkozasaban vagy azonos
kockéazat-finanszirozasi célu

intézkedés vonatkozasdban nyujtott
allami tamogatassal, ha tdllépi a
maximalis tamogatasi intenzitast vagy
O0sszeget

nem konkrét tamogathaté koltségekre
nyljtott vagy azokhoz hozzd nem
rendleheté csekély 6sszegl tdmogatas
halmozhat6 valamely csoportmentességi
rendelet vagy a Bizottsag altal elfogadott
hatarozat alapjan nyujtott egyéb allami
tamogatassal

1408/2013/EU
rendelet
nyujtott
mezdgazdasagi
csekély 0sszegl
tamogatas

szerint

mezdgazdasagi termékek elsédleges
termelésével  foglalkozé  agazatban,
valamint a 1407/2013/EU rendelet hatalya
ala tartoz6 egy vagy tobb agazatban
egyarant tevékenységet folytato
véllalkozasok esetén a 1407/2013/EU
rendeletben foglalt csekély Osszegi
tamogatassal 200 000 euro felsé hatarig,
feltéve, hogy az elsédleges
mezdgazdasagi termelétevékenység nem
részesul az 1407/2013/EU rendelet
alapjan  nydjtott  csekély  Osszegi
tamogatasban

mez6gazdasagi termékek elsédleges
termelésével  foglalkozé6  agazatban,
valamint a haldszati és akvakultira
agazatban egyarant  tevékenységet
folytato vallalkozasok esetén a
875/2007/EK rendeletben foglalt csekély
Osszegll tamogatassal e rendeletben
foglalt fels6é hatarig, feltéve, hogy az
elsédleges mezdgazdasagi
termel6tevékenység nem részesil a
875/2007/EK rendelet alapjan nyujtott
csekély 6sszegli tamogatashan

azonos tamogathat6 koltségek
vonatkozasaban vagy azonos
kockazat-finanszirozasi céli

intézkedés vonatkozdsdban nyujtott
allami tamogatassal, ha tullépi a
maximalis tamogatasi intenzitast vagy
0sszeget
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nem konkrét tamogathaté koltségekre
nydjtott vagy azokhoz hozza nem
rendleheté csekély 6sszegl tdmogatas
halmozhat6 valamely csoportmentességi
rendelet vagy a Bizottsag altal elfogadott
hatarozat alapjan nyujtott egyéb allami
tamogatassal

Amennyiben egy vallalkozas kozati széllitast végez ellenszolgéaltatas fejében és egyéb olyan
tevékenységeket is folytat, amelyekre viszont a 200 000 euro dsszegi felsé hatar vonatkozik, a vallalkozasra
a 200 000 euro Gsszegl fels6é hatar alkalmazandd, feltéve, hogy ha a tdmogatast nyujté megfeleld
eszkozokkel — Ugymint a tevékenységek szétvalasztasa vagy a koltségek megkilonbdztetése révén —
biztositja, hogy a koézuti arufuvarozasi tevékenységnek juttatott tAmogatas 6sszege ne haladja meg a
100 000 eurdt, és hogy csekély 6sszegll tamogatast ne forditsanak teherszallitd jarmivek vasarlaséara.
Eljarasi szabalyok

A tamogatéast kér 6nek irdsban kell nyilatkoznia a kérelem benyujtasat megel 6z6 harom év alatt kapott
de minimis tdmogatasokrol. E célbdl figyelembe veend6é az adott pénzigyi évben, valamint az azt
megel6z6 két pénzigyi évben kapott de minimis tamogatas. A kérelmezének a nyilatkozat megtételekor
valamennyi olyan tamogatast szamba kell vennie, amelyet a vallalkozas részére de minimis tamogatasként
megitéltek. A nyilatkozatot a kordbban tamogatast nyQjté szervek tajékoztatasa alapjan kell megtenni.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbdl (illetve korabban a Munkaeré-piaci Alapbdl) 2003. januar 1-jétél, egyéb
allami forrasbél 2002. januar 1-jétél kezdéddéen nyujthaték de minimis tamogatasok. A tAmogatast nyujték
ettdl kezdve kotelesek tajékoztatni az altaluk nydjtott tamogatds de minimis jellegérél és
tamogatéastartalmarél. Amennyiben ez nem tértént meg, a tamogatast nyijté — kérelemre — utélag kételes az
erre vonatkozé tajékoztatast megadni.

Az allami tdmogatdsok forméja lehet vissza nem téritendd és visszatéritendé pénzeszkdzok nyujtasa,
kamatmentes kolcson, kedvezményes kamatozasu kolcson, kamattdmogatéds, kedvezményes feltétell
kezességvallalas, allami tékejuttatds, adokedvezmény, addéalap-kedvezmény, ingyenesen és kedvezményes
feltételek mellett nyujtott szolgéltatas, ingatlanjuttatds, kovetelésrdl valé lemondés, tartozaséatvallalas,
kedvezményes bérlet és kedvezményes lizing is.

Nem nyuQjthatd de minimis tdmogatas mezégazdasagi termékek elsédleges termelésével foglalkozé
vallalkozasnak, (kivéve azokat, amelyekre a Bizottsag 1408/2013/EU rendelete vonatkozik) a halaszathoz,
akvakultardhoz (vizi élélényekkel (névények, allatok) kapcsolatos gazdalkodas, termelés, tenyésztés)
kapcsolodo tevékenységet végzd vallalkozasoknak.

Nem nyujthaté de minimis tAmogatds tovabba az exporttal kapcsolatos tevékenységek (kiilondsen: az
exportalt mennyiségekhez kozvetlenil kapcsol6édd tamogatas, értékesitési halézat kialakitasaval,
mikodtetésével vagy exporttevékenységgel 6sszefliggésben felmeriilé egyéb folyd kiadasokkal kapcsolatos
tamogatas) tAmogatasahoz, teherszallito jarmivek megvasarladsara a kereskedelmi fuvarozas terén mikodé
véllalkozasnak.

A tdmogatott koteles a tamogatassal kapcsolatos adatokat elkilénitetten nyilvantartani, és a tamogatasra
vonatkoz6 dokumentumait a tAmogatas megitélésének idépontjatol szamitott 10 évig megdrizni, valamint
ezen id6tartam alatt a tAmogatésrol az allami és unids szervek szamaéra adatot szolgaltatni, illetve a
tamogatassal kapcsolatos dokumentumokat bemutatni.

Kelt: Gyér, 2017. év hé NAP
jarasi (févarosi kerileti) hivatal
A tajékoztatot 2017. napon atvettem.
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Az Eurdpai Uniérol és az Eurdpai Unié mikddésérdl szolo szerzédés |. szama mellékletében felsorolt termékek

A briisszeli n6menklatiraban
szerepl6é vamtarifaszam

Atermékek leirasa

1. ARUCSOPORT
2. ARUCSOPORT
3. ARUCSOPORT
4. ARUCSOPORT
5. ARUCSOPORT
05.04

05.15

6. ARUCSOPORT

7. ARUCSOPORT
8. ARUCSOPORT
9. ARUCSOPORT
10. ARUCSOPORT
11. ARUCSOPORT
12. ARUCSOPORT

13. ARUCSOPORT
ex 13.03

15. ARUCSOPORT
15.01

15.02

15.03

15.04
15.07
15.12
15.13
15.17
16. ARUCSOPORT
17. ARUCSOPORT
17.01
17.02
17.03
17.05

18. ARUCSOPORT
18.01

18.02

20. ARUCSOPORT
22. ARUCSOPORT
22.04

22.05

22.07

ex 22.08

ex 22.09°

22.10°
23. ARUCSOPORT
24. ARUCSOPORT
24.01
45. ARUCSOPORT
45.01

54. ARUCSOPORT
54.01

57. ARUCSOPORT
57.01

El6 allatok

Hus és élelmezési célra alkalmas vagasi melléktermékek
Halak, rakfélék és puhatestiiek

Tejtermékek; madartojasok; természetes méz

Allati belsé részek, holyag és gyomor (kivéve a halakét), egészben vagy darabokban
Mashova nem sorolt vagy mashol nem emlitett allati termék; az 1. arucsoport vagy a 3.
arucsoport szerinti, emberi fogyasztasra nem alkalmas élettelen allat

El6 fak és egyéb névények; gumok, gydkerek és hasonlok; vagott virdgok és diszité
lombozat

Elelmezési célra alkalmas z6ldségek, gyokerek és gumos gydkerek

Elelmezési célra alkalmas gylimélcs és dio; citrus- és dinnyefélék héja

Kavé, tea és fliszerek, a matétea (09.03 vtsz.) kivételével

Gabonafélék

Malomipari termékek; malata és keményitd; sikér; inulin

Olajos magvak és olajtartalmd gyiimolcsok; kilonféle magvak és gyiimolcsok; ipari és
gyogynévények; szalma és takarmany

Pektin

Sertészsir és egyéb kiolvasztott sertészsiradék; kiolvasztott baromfizsiradék
Kiolvasztatlan szarvasmarhafaggyd, juh- vagy kecskefaggyd; ezen zsiradékokbol
eléallitott faggyu (beleértve az elsé Iét (,premier jus”))

Sertészsir sztearin, oleo sztearin és faggyu sztearin; sertészsirolaj, oleo olaj és
faggyuolaj, nem emulgealva, keverve vagy barmilyen mas médon elkészitve

Halbdl és tengeri emlésbdl nyert zsir és olaj, finomitva is

Folyékony vagy szilard stabilizalt névényi olajok, nyersen, finomitva vagy tisztitva

Allati vagy névényi zsirok és olajok hidrogénezve, finomitva is, de tovabb nem elkészitve
Margarin, mesterséges zsiradék és mas étkezési célra alkalmas feldolgozott zsiradék
Zsiros anyagok, illetve allati vagy névényi viaszok feldolgozasi maradékai

Husbdl, halbdl, rakfélékboél vagy puhatestliiekbdl készilt termékek

Répacukor és nadcukor szilard allapotban

Egyéb cukor; cukorszirup; miiméz (természetes mézzel keverve is); karamell

Melasz, fehéritve is

izesitett vagy szinezett cukor, szirup és melasz, a barmilyen aranyban hozzaadott cukrot
tartalmazé gyumélcslevek kivételével

Kakadbab egészben vagy torve, nyersen vagy porkoélve
Kakadhéj, - hartya, - bér és kakadhulladék
Zo6ldségfélékbdl, gyimolcsbdl vagy mas névényrészekbdl eléallitott készitmények

Sz6lémust, erjedésben vagy alkohol hozzaadasatol eltéré médon lefojtva

Friss sz6l6bol készilt bor; sz6lémust alkohol hozzaadasaval lefojtva

Mas erjesztett italok (példaul almabor, kortebor és mézbor)

Az e szerzédés |. mellékletében felsorolt mezégazdasagi termékekbdl nyert barmilyen
er6sségl etil-alkohol és szesz, denaturdlva is; a likérok, egyéb szeszesitalok és
szeszesitalok el6allitasara hasznalt Osszetett alkoholos készitmények (,koncentralt
kivonatok”) kivételével

Ecet és ecetpdtlok

Az élelmiszeripar melléktermékei; elkészitett allati takarmanyok

Feldolgozatlan dohany, dohanyhulladék

Természetes parafa, megmunkalatlan, apritott, szemcsézett vagy O&rolt parafa;
parafahulladék

Len, nyersen vagy megmunkéalva, de nem fonva; lenkéc és len hulladék (beleértve a
foszlatott rongyhulladékot is)

Kender (Cannabis sativa), nyersen vagy megmunkalva, de nem fonva; kenderkéc és
kenderhulladék (beleértve a foszlatott rongyhulladékot is)

Az Eur6pai Gazdasagi Kozosség Tanacsa 1959. december 18-ai 7a. rendeletének (HL 7., 1961.1.30., 71. o.) 1. cikke
altal beillesztett vamtarifaszam.
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TAJEKOZTATO
a jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelk  ez6 mas szervezet esetén atlathato szervezetr 6l

Atlathat6 szervezet: (a nemzeti vagyonrdl sz6ld 2011. évi CXCVI. térvény (a tovabbiakban: Nvt.) 3. § (1)
bekezdés 1. pontja szerinti fogalom)
a nemzetkozi szervezet,
az éllam és a kulfoldi allam,
kulféldi helyhatésag, a kulféldi allami vagy helyhatésagi szerv,
a koltségvetési szery,
a koztestilet,
az egyhazi jogi személy,
a helyi 6nkormanyzat, a nemzetiségi énkormanyzat, a tarsulas,
az Eurdpai Gazdasagi Térségrél sz6l6 megéllapodasban részes éllam szabalyozott piacara
bevezetett nyilvanosan miikddé részvénytarsasag, valamint
9. a gazdalkodo szervezet, amelyben az allam vagy a helyi énkormanyzat kilon-kilén vagy
egyltt 100%-os részesedéssel rendelkezik, tovabba
10. az olyan allamhaztartason kivili jogi személy vagy az olyan jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdalkodd szervezet, amely megfelel a kovetkezd feltételeknek:
— tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadalyozasarol szol6 térvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa megismerhet6,

A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasarol szélé 2017.

évi LIlI. torvény 3. § 38. pontja szerint tényleges tulajdonos:

a) az a természetes személy (ennek hianyaban a jogi személy vagy jogi személyiséggel nem

rendelkezd szervezet vezetd tisztségviseldje), aki jogi személyben vagy jogi személyiséggel
nem rendelkez® szervezetben kozvetlenil vagy — a Polgéri Torvénykényvrél szal6 2013. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 8:2. § (4) bekezdésében meghatarozott médon — kdzvetve a
szavazati jogok vagy a tulajdoni hanyad legalabb huszonét szazalékaval rendelkezik, vagy
egyéb maédon tényleges iranyitast, ellenérzést gyakorol a jogi személy vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet felett, ha a jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet nem a szabalyozott piacon jegyzett tarsasag, amelyre a kozdsségi jogi
szabdalyozassal vagy azzal egyenértéki(i nemzetkézi eléirasokkal 6sszhangban lévé kdzzétételi
kovetelmények vonatkoznak,
(A Ptk. 8:2. § (4) bekezdés szerint kozvetett befolyassal rendelkezik a jogi személyben az, aki a
jogi személyben szavazati joggal rendelkezd mas jogi személyben (kdztes jogi személy)
befolyassal bir. A kézvetett befolyas mértéke a kdztes jogi személy befolyasanak olyan hanyada,
amilyen mértékd befolyassal a befolyassal rendelkezé a koztes jogi személyben rendelkezik. Ha
a befolydssal rendelkezé a szavazatok felét meghaladé mértékii befolydssal rendelkezik a
koztes jogi személyben, akkor a koztes jogi személynek a jogi személyben fennallé befolyasat
telies egészében a befolyassal rendelkezé kdzvetett befolyasaként kell figyelembe venni.)

b) az a természetes személy (ennek hianyaban a jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet vezetd tisztségvisel6je), aki jogi személyben vagy jogi személyiséggel
nem rendelkez6 szervezetben — a Ptk. 8:2. § (2) bekezdésében meghatarozott — meghatéroz6
befolyassal rendelkezik.

(A Ptk. 8:2. 8§ (2) bekezdés szerint a befolydssal rendelkezd akkor rendelkezik egy jogi
személyben meghatarozé befolyassal, ha annak tagja, illetve részvényese és:
- jogosult e jogi személy vezetd tisztségvisel6i vagy
felligyel6bizottsaga tagjai tobbségének megvalasztasara, illetve
visszahivasara, vagy

- jogi személy mas tagjai, illetve részvényesei

ONoO~WNE
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befolyassal rendelkezével azonos tartalommal szavaznak, vagy a befolyassal rendelkezén
keresztll gyakoroljak szavazati jogukat, feltéve, hogy egyiitt a szavazatok tébb mint felével
rendelkeznek.)

Cc) az a természetes személy, akinek megbizasabol valamely Ugyletet végrehajtanak, vagy aki
egyéb modon tényleges irdnyitast, ellenérzést gyakorol a természetes személy Ugyfél
tevékenysége felett, tovabba

d) alapitvanyok esetében az a természetes személy:

- aki az alapitvany vagyona legalabb huszondt szazalékanak a
kedvezményezettje, ha a leendé kedvezményezetteket mar meghataroztak,

- akinek érdekében az alapitvanyt létrehozték, illetve mikodtetik, ha a
kedvezményezetteket még nem hataroztak meg, vagy

- aki tagja az alapitvany kezeld szervének, vagy meghataroz6 befolyast
gyakorol az alapitvany vagyonanak legalabb huszonét szazaléka felett, illetve az alapitvany
képviseletében eljar

- bizalmi vagyonkezelési szerz6dés esetében a vagyonrendeld, valamint
annak a) vagy b) pont szerinti tényleges tulajdonosa,

- bizalmi vagyonkezelési szerz6dés esetében a vagyonkezel6, valamint
annak a) vagy b) pont szerinti tényleges tulajdonosa,

- bizalmi vagyonkezelési szerzédés esetében a kedvezményezett vagy a
kedvezményezettek csoportja, valamint annak a) vagy b) pont szerinti tényleges
tulajdonosa, tovabba

- bizalmi vagyonkezelési szerz6dés esetében az a természetes személy, aki
a kezelt vagyon felett egyéb moédon ellendrzést, irdnyitast gyakorol.

— az Eurdpai Uni6 tagallamaban, az EGT-megallapodasban részes allamban, az OECD tagallamaban,
vagy olyan &llamban rendelkezik adoilletéséggel, amellyel Magyarorszagnak kettés addzas
elkertlésérél sz6l6 egyezménye van,

— nem minésil a tarsasagi adordl és az osztalékadordl szolo6 torvény szerint meghatarozott ellenérzott
kilfoldi tarsasagnak, és

Atarsasagi adorol és az osztalékadorol szolo 1996. évi LXXXI. térvény szerint ellenérzott kilfoldi
tarsasag: az a kulféldi személy, illetve az Uzletvezetés helye alapjan kilfoldi illetéségld (a
tovabbiakban egydtt: kilfoldi tarsasag), amelyben a kuilfoldi tarsasadg adoéve napjainak
tobbségében a személyi jovedelemadordl szdlé torvény szerint belfoldi illetéségl tényleges
tulajdonos (a tovabbiakban: részesedéssel rendelkezd) van, valamint az a kilfoldi tarsasag,
amelynek az addéévben elért bevételei tbbbségében magyarorszagi forrasbél szarmaznak,
barmely esetben akkor, ha a kilfoldi tarsasag Aaltal az addévre fizetett (fizetendd),
adovisszatéritéssel csokkentett tarsasagi adonak megfeleld adé és az adodalap (csoportos
addalanyisag esetén a csoportszinten fizetett (fizetendd) addvisszatéritéssel csokkentett add és
az adlalap) szazalékban kifejezett hanyadosa nem éri el a 10 szazalékot vagy a kulfoldi
tarsasag nulla vagy negativ addalap miatt nem fizet tarsasagi adonak megfelelé adot, bar
eredménye pozitiv, nem kell e rendelkezést alkalmazni, ha a kilfoldi tarsasag székhelye,
illetésége az Eurdpai Unio tagéllamaban, az OECD tagéallamaban vagy olyan allamban van,
amellyel Magyarorszagnak hatélyos egyezménye van a kettds addztatds elkeriilésére és amely
allamban valédi gazdasagi jelenléttel bir, azzal, hogy:
® valddi gazdasagi jelenlétnek mindsil a kilfoldi tarsasag és az adott allamban Iévé kapcsolt
véllalkozasai altal egyuttesen sajat eszkozzel és munkaviszonyban foglalkoztatott
munkavallalokkal végzett termeld, feldolgoz6, mezégazdasagi, szolgaltatd, befektetdi,
valamint kereskedelmi tevékenység, ha az ebbdl szarmazd bevételik eléri az 6sszes
bevételiik legalabb 50%-at,
= hefektetdi tevékenységnek mindsiil: a tulajdoni részesedést jelentd tartds befektetés, a
hitelviszonyt megtestesité értékpapir megszerzése, tartdsa és elidegenitése, valamint az
adott allamban az értékpapirokra, befektetési szolgaltatasokra vonatkozd jogszabalyok
altal szabalyozott, illetve a pénziigyi szolgaltatasi, befektetési szolgaltatasi tevékenység
felligyeletét ellaté hatdésag altal felligyelt, illetve engedélyezett alap, tarsasag vagy egyéb
szervezet, tovabba az adott allam illetékes hatésaganak engedélyével rendelkezd
alapkezel6 altal kezelt, ugyanazon orszagban alapitott vagy bejegyzett alap, tarsasag
vagy egyéb szervezet befektetése, illetve tevékenysége,
= nulla vagy negativ eredmény és addalap esetén a kilféldi allam altal jogszabalyban eldirt
tarsasagi adonak megfelel6 adé mértékének (amennyiben a kilféldi allam az addalap
Osszegétdl fiiggben tobb tarsasédgi adonak megfelel6 adomértéket alkalmaz, akkor a
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legkisebb mértéknek) kell elérnie a 10%-ot,

= akilfoldi tarsasag adoéve alatt a részesedéssel rendelkez6 ad6évének utolsé napjan vagy
napjaig lezarult utolso adoévet kell érteni,

= e rendelkezéseket dndlléan alkalmazni kell a kilfoldi tarsasag székhelyétdl, illetéségétdl
eltérd allamban Iévé telephelyére is,

= e rendelkezés alkalmazasaban tényleges tulajdonosnak minésul az a maganszemély, aki a
kulfoldi tarsasagban kozvetlenil vagy kdzvetve a szavazati jogok vagy a tulajdoni hanyad
legalabb 10%-4val vagy — a Ptk. rendelkezéseinek megfelelé alkalmaziséaval —
meghatarozé befolyassal rendelkezik,

= nem minésil ellenérzétt kiilféldi tarsasagnak a kilfoldi tarsasag, amelyben az ad6év elsé
napjan mar legaldbb 6t éve elismert t6zsdén jegyzett személy vagy kapcsolt vallalkozasa
az ad6év minden napjan legaladbb 25%-o0s részesedéssel rendelkezik,

= e rendelkezésben foglaltakat — az f) pont szerinti tényleges tulajdonosi jogallas kdzvetett
fennallasanak kivételével — az addz6 koteles bizonyitani.

d) a gazdalkod6 szervezetben kdzvetleniil vagy kdzvetetten tébb mint 25%-os tulajdonnal, befolyassal,
szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodd szervezet
tekintetében a 10a), 10b) és 10c) pont szerinti feltételek fennallnak.

11. az a civil szervezet és a vizitarsulat, amely megfelel a kdvetkezé feltételeknek:

a) vezetd tisztségvisel6i megismerhetok,

b) a civil szervezet és a vizitarsulat, valamint ezek vezetd tisztségvisel6i nem atlathaté szervezetben
nem rendelkeznek 25%-ot meghaladé részesedéssel,

c) székhelye az Eur6pai Unié tagéllamaban, az Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6l6 megallapodasban
részes allamban, a Gazdasagi Egyuttmikddési és Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan
allamban van, amellyel Magyarorszagnak a kettés adoztatas elkeriilésérdl sz6l6 egyezménye van

Kelt: Gyér, 2017. év hé nap

jarasi ( févéarosi kerlleti) hivatal /korméanyhivatal

Atajékoztatét 2017. NapoN Atvettem: ... ..ccvii i e
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Nyilatkozat az allamhaztartasrol szo6lo 2011. évi CX  CV. térvény 50. § (1) bekezdés c) pontjanak és a
nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVI. torvény 3. 8§ (1) bekezdés 1. pontjanak valé megfelelésr ol
1. Torvény erejénél fogva atlathaté szervezetek

Alulirott, (név), mint a (cég)név (adészam) térvényes képviseldje
nyilatkozom, hogy az altalam képviselt szervezet az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 50. §
(1) bekezdés c) pontjanak megfelel, azaz a nemzeti vagyonr6l sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény 3. § (1) 1. a)
pontja szerinti szervezet, (allam, a koltségvetési szerv, a kdztestilet, a helyi 6nkormanyzat, a nemzetiségi
onkormanyzat, a tarsulas, az egyhazi jogi személy, az olyan gazdalkodé szervezet, amelyben az allam vagy
a helyi 6nkormanyzat kiilén-kulén vagy egyitt 100%-os részesedéssel rendelkezik, a nemzetkézi szervezet,
a kulfoéldi allam, a kilféldi helyhatésag, a kilfoldi allami vagy helyhatésagi szerv és az Eurdpai Gazdasagi
Térségrél sz6l6 megallapodasban részes allam szabalyozott piacara bevezetett nyilvanosan mdkoddé
részvénytarsasag) ezért atlathaté szervezetnek mindsiil.

2. Az |. pont ala nem tartozé jogi személyek vagy jogi személyiséggel nem rendelkez 6
gazdalkod6 szervezetek

= Alulirott, (név), mint a (cégnév) (addszam)
torvényes képvisel6je nyilatkozom, hogy az altalam képviselt szervezet az allamhaztartasrol sz6l6 2011.
évi CXCV. torvény 50. § (1) bekezdés c) pontjanak megfelel, azaz a nemzeti vagyonrdl sz6lé 2011. évi
CXCVI. torvény 3. § (1) 1. b) pontja szerint atlathaté szervezetnek minésul, az alabbiak szerint:
a) az altalam képviselt szervezet olyan belfoldi vagy kilfoldi jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezd gazdalkodo szervezet, amely megfelel a kdvetkezd feltételeknek:
aa) tulajdonosi szerkezete, a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadéalyozasardl szolé térvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa megismerhetd, amelyrél a 2.
pontban nyilatkozom, és
ab) Magyarorszdgon/az Eurépai Unid tagallamédban/ az Eur6pai Gazdasagi Térségrdl szolod
megallapodasbhan részes allamban / a Gazdasagi Egyiuttmikodési és Fejlesztési Szervezet tagallamaban /
olyan allamban rendelkezik adéillet()'séggel amellyel Magyarorszégnak a kettés adoztatas elkerilésérdl
sz0l6 egyezménye van [a megfelel 6 alahuzandé |, és ez az orszag:
[orszag megnevezése ], és
ac) nem mingsil a tarsasagi adorol és az osztalékadordl szolo térvény szerint meghatarozott ellendrzott
kllfoldi tarsasagnak, amelyrél a 3. pontban nyilatkozom és
ad) az altalam képviselt szervezetben kozvetlenll vagy kodzvetetten tdbb mint 25%-o0s tulajdonnal,
befolydssal vagy szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdalkodd
szervezet tekintetében az aa), ab) és ac) alpont szerinti feltételek fenndlinak, amelyrél a 4. pontban
nyilatkozom.

= Nyilatkozat tényleges tulajdonosrél
Az éltalam képviselt szervezetnek a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadélyozasardl szdl6 2017. évi LlIl. térvény 3. § 38. pontja alapjan a kovetkezé természetes
személy(ek) a tényleges tulajdonosafi)*:

SZECHENYI
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Sorsz. | Tényleges tulajdonos Adoszam/addazonositd Tulajdoni hanyad
1.
2.
3.

* 1) tényleges tulajdonos: 4. sz, melléklet TAJEKOZTATO a jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezé mas szervezet esetén atlathat6 szervezetrél 10.a pont

= Nyilatkozat a kilfoldi ellen6rzott tarsasagi mindsitésrél:

a. Amennyiben a palyaz6 nem magyarorszagi székhelyl, és Uzletvezetésének helye kilféldon van, és
székhelye, illetésége az Eurdpai Unié tagallamaban, az OECD tagéallamaban vagy olyan allamban van,
amellyel Magyarorszagnak hatalyos egyezménye van a kettés adéztatas elkeriilésére, kérjik adja meg a
palyazat benyujtasanak évétdl kezdédben az utolsé lezart addévig, hogy a gazdalkodo szervezet és az
adott allamban |évd kapcsolt véllalkozdsai altal egyiittesen sajat eszkdzzel és munkaviszonyban
foglalkoztatott munkavallalokkal végzett termeld, feldolgoz6, mezégazdasagi, szolgaltatd, befektetdi,
valamint kereskedelmi tevékenységébdl szarmazd bevétele hany szazaléka az dsszes bevételének, az
alabbiak szerint (amennyiben tébb gazdalkod6 szervezet van, kérjiuk Gjabb tablazat kitdltését):

Az illetdség szerinti orszagban
termeld, feldolgoz4, mezbégazdasagi,
szolgaltato, befektetdi, valamint
kereskedelmi tevékenységébdl
szarmazo bevételének aranya az
0sszes bevételhez képest

adéév Gazdalkod6 szervezet neve

(palyazat/kérelem
benyujtasanak éve)

(utolso lezart ad6év)

b. Amennyiben a palyazo magyarorszagi székhellyel rendelkezik, nem kiilfoldi ellenérzétt tarsasag.

= Nyilatkozat a kozvetlenil vagy kdzvetetten tébb mint 25%-os tulajdonnal, befolyassal, szavazati joggal
bir6 allamhaztartdson kivili jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo
szervezet atlathatésagarol

a. A kozvetlenll vagy kozvetetten tébb mint 25%-0s tulajdonnal, befolyassal, szavazati joggal bird jogi
személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdalkodo szervezet(ek) és adéilletéségiik:

Sorsz. Gazdéalkodo szervezet neve Adbdszam R?esizesedes Addilletésége
mértéke %-ban

1.

2.

3.

b. A kézvetlenill vagy kdzvetetten tébb mint 25%-o0s tulajdonnal, befolyassal, szavazati joggal bird jogi
személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo szervezet tényleges tulajdonosagi):

Gazdalkodo Tényleges s . s Tulajdoni
Sorsz. : Adoszam/adb6azonositd .
szervezet neve tulajdonos(ok) hanyad
1.
2.
3.

C. A kozvetlenll vagy kozvetetten tdbb mint 25%-os tulajdonnal, befolydssal, szavazati joggal bird jogi
személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodd szervezet a téarsasagi adordl és az
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osztalékadorol szol6 1996. évi LXXXI. torvény 4. 8§ 11. pontja szerinti ellenérzott kulfoldi tarsasagi*

mingsitése.
Amennyiben a 4.1. pontban felsorolt gazdalkodé szervezetek székhelye, illetésége az Eurdpai Unié
tagallamaban, az OECD tagallamaban vagy olyan allamban van, amellyel Magyarorszagnak hatalyos
egyezménye van a kettds adoztatds elkerllésére, kérjik adja meg a palyazat benyuljtdsdnak évétdl
kezdédéen az utolséd lezart addéévig, hogy a gazdalkodd szervezet és az adott allamban Iévé kapcsolt
véllalkozasai altal egyittesen sajat eszkdzzel és munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallalokkal végzett
termeld, feldolgozd, mezégazdasagi, szolgaltatd, befektetdi, valamint kereskedelmi tevékenységébdl
szarmazd bevétele hany szazaléka az ©sszes bevételének, az alabbiak szerint (amennyiben tobb
gazdalkodé szervezet van, kérjiik Gjabb tablazat kitoltését):

Az illetéség szerinti orszagban termeld,
feldolgoz6, mezégazdasagi, szolgaltato,
adoév Gazdalkodo6 szervezet neve befektetdi, valamint kereskedelmi
tevékenységéhdl szarmazoé bevételének
aranya az 6sszes bevételhez képest

(pélyazat/kérelem
benyujtasanak éve)

(utolso lezart adoév)

*Ellen érzott kilfoldi tarsasag : 4. sz, melléklet TAJEKOZTATO a jogi személy vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezé mas szervezet esetén atlathato szervezetrdl 10.a és ¢ pont

3. Civil szervezetek, vizitarsulatok

- Alulirott, (név), mint a (civil szervezet, vizitarsulat neve (ado6szam)
torvényes képvisel6je nyilatkozom, hogy az altalam képviselt szervezet az &llamhéaztartasrdl sz6l6 2011.
évi CXCV. térvény 50. § (1) bekezdés c) pontjanak megfelel, azaz a nemzeti vagyonrol szél6 2011. évi
CXCVI. torvény 3. § (1) 1. c) pontja szerint atlathatd szervezetnek mindsul, az aldbbiak szerint:

1. Az altalam képviselt szervezet vezetd tisztségviselbi:

Sorsz. Vezetb tisztségviseld Adészam/adbazonositd
1.
2.
3.

2. Az altalam képviselt szervezet, valamint az a) pont szerinti vezetdé tisztségvisel6i az alabbi
szervezet(ek)ben rendelkeznek 25%-ot meghaladé részesedéssel:

Részesedés

Sorsz. | Vezet6 tisztségvisel6 Szervezet neve Adbszam e
mértéke

3. Ab) pont szerinti szervezet(ek) atlathato szervezetek, azaz

ca) tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadéalyozasardl szolé térvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa megismerhetd, amelyrél a 2.
pontban nyilatkozom,

cb) az Eurdpai Uni6é tagéllamaban, az Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6lé megallapodasban részes
allamban, a Gazdasagi Egyuttmikodési és Fejlesztési Szervezet tagallaméaban, olyan allamban rendelkezik
adoilletéséggel, amellyel Magyarorszagnak a kettds addztatas elkertlésérdl szol6 egyezménye van,
amelyrdl a 3. pontban nyilatkozom,

cc) nem mindsil a tarsasagi adordl és az osztalékadordl szold térvény szerint meghatarozott ellenérzott
kulféldi tarsasagnak, amelyrél a 3. pontban nyilatkozom,
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cd) a szervezetben kodzvetlenll vagy kdzvetetten tébb mint 25%-0s tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati
joggal bir6 jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdalkod6 szervezet tekintetében az ca), cb)
és cc) alpont szerinti feltételek fennallnak, amelyrdl a 4. pontban nyilatkozom.

- Nyilatkozat tényleges tulajdonosrol

A b) pont szerinti szervezetnek a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és
megakadélyozasardl szdl6 2017. évi Llll. térvény 3. § 38. pontja alapjan a kovetkezé természetes
személy(ek) a tényleges tulajdonosa(i)*:

Sorsz. Tényleges tulajdonos Adészam/addazonositd Tulajdoni hanyad

- Nyilatkozat a b) pont szerinti szervezet atlathatosagarol

- Ab) pont szerinti szervezet(ek) adoéilletésége

Sorsz. Gazdalkodo szervezet neve Adébdszam R?esizesedes Addilletésége
mértéke %-ban

- ADb) szerinti szervezetek ellenérzétt kilfoldi tarsasagi minésitése

Amennyiben a 3.1. pontban felsorolt gazdalkodd szervezetek székhelye, illetésége az Eurdpai Unid
tagallamaban, az OECD tagallamaban vagy olyan allamban van, amellyel Magyarorszagnak hatéalyos
egyezménye van a kettés adoOztatas elkeriilésére, kérjik adja meg a palyazat benyujtasanak évétdl
kezd6dben az utolsé lezart addévig, hogy a gazdalkodé szervezet és az adott allamban lévé kapcsolt
vallalkozasai altal egylttesen sajat eszkdzzel és munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallalokkal végzett
termeld, feldolgoz6, mezbégazdasagi, szolgaltatd, befektetdi, valamint kereskedelmi tevékenységébdl
szarmazé bevétele hany szazaléka az 6sszes bevételének, az aldbbiak szerint (amennyiben tébb
gazdalkodé szervezet van, kérjiik Gjabb tablazat kitoltését):

Az illetéség szerinti orszagban termeld,
feldolgoz6, mezégazdasagi, szolgaltato,
adoév Gazdalkodo szervezet neve, adoszama befektetdi, valamint kereskedelmi
tevékenységébdl szarmazd bevételének
aradnya az 6sszes bevételhez képest

(pélyazat/kérelem
benyujtasanak éve)

(utolso lezart adéév)

- Nyilatkozat azoknak a szervezeteknek az atlathatésagardl, amelyek kozvetleniil vagy kdzvetetten
tobb mint 25%-0s tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati joggal rendelkeznek olyan gazdalkodo
szervezetben, amelyben a civil szervezet, vizitarsulat vagy ezek vezetd tisztségvisel6i 25%-ot
meghaladé részesedéssel rendelkeznek

Gazdalkodé Részesedes tényleges tényleges

Sorsz. Adbszam mértéke %- | Addilletésége nyleg tulajdonos
szervezet neve b tulajdonos(ok) R

an adészama
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Az illetéség szerinti orszagban termeld,
feldolgoz6, mezégazdasagi, szolgaltato,
addév Gazdéalkodo szervezet neve, adoszama befektetdi, valamint kereskedelmi
tevékenységéhdl szarmazé bevételének
aranya az 6sszes bevételhez képest

(pélyazat/kérelem
benyujtasanak éve)

(utolso lezart adéév)

Amennyiben a gazdalkodé szervezet magyarorszagi székhellyel rendelkezik, nem kulf6ldi ellenérzott
tarsasag.
Nyilatkozom tovabba, hogy a felsorolt kovetelményeknek az Altalam képviselt szervezet a

............................. sz. projekt benyujtasanak idépontjdban (éééé.hh.nn) is megfelelt.

Kijelentem, hogy az altalam képviselt szervezet alapitd (Iétesitd) okirata, illetve kilon jogszabaly szerinti
nyilvantartasba vételt igazolé okirata alapjan jogosult vagyok a szervezet képviseletére (és cégjegyzésére).

Buntet 6jogi felel 6sségem tudataban kijelentem, hogy a fent kbzélt ada  tok a valosagnak megfelelnek.

Kelt: , 2017. 2017. okt6éber 19.

cégszer( alairas
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TAJEKOZTATO
a kis, kdzép, és mikro véllalkozasok besorolasardl
(vallalkozova vélast elésegitd tamogatas esetén nem kotelezé melléklet)

A kis- és kozépvallalkozasokrdl, fejlédésik tamogatasarél sz6l6 2004. évi XXXIV. tdérvény (a tovabbiakban:
KKV tv.) alapjan a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap kezeléjének — az el6z6 év adatai alapjan — minden év junius
30-ig adatot kell szolgéaltatni a gazdasagpolitikdért felelés miniszter részére az KKV-oknak nyujtott
tamogatasokrol. Az adatszolgéltatas teljesitése érdekében a vallalkozasnak nyilatkoznia kell arrdl, hogy
k6zép-, kis-, vagy mikro vallalkozasnak minésiil-e (ezt az éallami foglalkoztatdsi szerv nyilvantartja).
Nyilatkozattételre az egyéni véllalkozés, a gazdasagi tarsasag, a szovetkezet, a vizi tarsulat, a vizi kdzmi
tarsulat, tovabba az erdd birtokossagi tarsulat kotelezett.

Egyéni véllalkozas

A KKV tv. alapjan egyéni vallalkozas az egyéni vallalkoz6rdl és az egyéni cégrél szolo 2009. évi CXV.
torvény (a tovabbiakban: Evtv.) szerinti vallalkozas. Eszerint a Magyarorszag teruletén természetes személy
a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatdsanak altalanos szabalyairdl sz6l6 térvény szerinti
letelepedés keretében Uzletszerli — rendszeresen, nyereség- és vagyonszerzés céljabdl, sajat gazdasagi
kockazatvallalas mellett folytatott — gazdasagi tevékenységet egyéni vallalkozéként végezhet.

Az Evtv. rendelkezéseit nem kell alkalmazni

a) a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerinti mezégazdasagi 6stermeldi tevékenységre,

b) a szolgaltaté-allatorvosi tevékenységre,

c) az ugyvédi tevékenységre,

d) az egyéni szabadalmi Gigyvivéi tevékenységre,

e) a kdzjegyz6i tevékenységre,

f) az 6nallé birésagi végrehajtoi tevékenységre,
azonban, a fenti tevékenységet végzé egyéni vallalkozénak is eleget kell tennie a KKV tv. alapjan 6t terhelé
nyilatkozattételi kdtelezettségének .

Egyéni cég:

Az egyéni cég az egyéni vallalkozéi nyilvantartasban szereplé természetes személy altal alapitott, jogi
személyiséggel nem rendelkezé jogalany, amely a cégnyilvantartasba torténé bejegyzéssel jon létre. Az
egyéni cég jogképes.

Gazdasagi tarsasag:
Jogi személyiségl gazdasagi tarsasag: a kozkereseti és a betéti tarsasag, a korlatolt felel6sségi tarsasag
€s a részvénytarsasag.

2005. januar 1-jétél egy vallalkozas az aldbbi mutaték figyelembe vételével hatarozza meg a jellegét. A
tablazatban foglaltak koézil a megel6z6 évi beszamold alapjan a foglalkoztatotti létszamnak, valamint a
pénzigyi hatarértékek (éves nettd arbevétel, mérleg f66sszeg) kdzil valamelyiknek (egyiknek) kell eleget
tenni.

SZECHENYI

3

Miiszaki Engedélyezési, Fogyasztovédelmi és Foglalkasit Bosztaly

Foglalkoztatasi Osztaly e Eurépai Unié RAEH
9024 Gyr, Bartok Béla u.2. - Telefon: +36 (96) 528-770axF+36 (96) 317 42 i Eurépai Szociélis <
E-mail: foglalkoztatas.gyor@gyor.gov.huHonlap:_http:/gyor-moson-soprol Y Alap *x

MAGYARORSZAG 3 —
AWl BEFEKTETES A JOVOBE

17/29



Osszes foglalkoztatotti Eves nett6 arbevétel* Mérleg f60sszeg*
Megnevezés |étszadma kevesebb, mint legfeljebb legfeljebb
(f6) (millioeuro) (milli6 euro)
Kodzépvallalkozas 250 50 vagy 43
Kisvallalkozas 50 10 vagy 10
Mikrovallalkozéas 10 2 vagy 2

*Az eurdban megadott 6sszeg alatt az annak megfelel§ forintdsszeg értendd, amelyet a vallalkozas Uzleti
évének lezardsakor (mérleg forduldnap) érvényes, Gjonnan alapitott vallalkozas esetén a megel6z6 naptari
év utolsé napjan érvényes, az MNB altal megallapitott deviza kdzéparfolyamon (www.mnb.hu) kell
atszamitani.

Nem mindsil KKV-nak az a véllalkozas, amelyben az allami, illetve 6nkorméanyzati tulajdon koézvetve vagy
kozvetleniil — t6ke vagy szavazati jog alapjan, egyuttesen vagy kuldén — meghaladja a 25 szazalékot.

A fenti mutatok tullépése, vagy az azokban fennall6 cstkkenés csak akkor eredményezi a vallalkozas
jellegének megvaltozasat, ha a hatarértéket két, egyméast kovetd beszamold idészakban tullépi, vagy
elmarad az érték a megjeldlt hatarértéktdl. A besorolds idépontjaban a rendelkezésre allo két el6zd évi
beszamol6 az iranyado.

Az egyéni véllalkozas mingsitése az addbevallasa szerint, a foglalkoztatotti létszam alapjan torténik.

Az egyszerisitett vallalkozéi adérdl szlé 2002. évi XLII. térvény hatélya ala tartozo vallalkozéas
mindsitése a sajat nyilvantartasa szerint, a foglalkoztatotti Iétszam alapjan toérténik (a KKV-nak tdrténd
mindsitéséhez a vallalkozasnak foglalkoztatotti Iétszamra vonatkozé nyilvantartassal kell rendelkeznie).

Amennyiben az egyéni, illetve tarsas vallalkozas mikddési ideje 1 évnél rovidebb, az adatokat éves
szintre kell vetiteni.

Eves beszamoldval, egyszer(sitett beszamoldval, a Szja tv-ben eléirt bevallassal nem rendelkezd
Ujonnan alapitott vallalkozas esetében a targyévre vonatkozo lzleti tervet kell figyelembe venni.

Kelt: Gyér, 2017. év hé nap

jarasi (févarosi kertleti) hivatal

Atajékoztatét 2017. NAPON AtVEHEM: ..ot e e e
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KERELEM (<ID>)
a TOP-6.8.2.-15 Helyi foglalkoztatasi egylttm  (ikddések a megyei jogu varos teriilletén és
varostérségében elnevezés (i munkaer 6piaci programban bérkoltség tAmogatas elnyeréséhez

I. A kérelmez 6 adatai

Ha a munkaado szervezet
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A munkaadé

— (A) 6 havi atlagos statisztikai allomanyi létszama (Id. ,Utmutatdé munkaadd részére a nettd
létszamndvekedés megallapitasdhoz (barmelyik konstrukcioji) TOP-6.8.2.-15 Helyi foglalkoztatasi
egyuttmiikddések a megyei jogu varos teriiletén és varostérségében elnevezésii munkaerdpiaci program

bérkdltség tamogatéas esetén’c. tdjékoztatd dokumentum szerint): ............. f6
— (B) Akérelem benyujtasanak napjan fennall6 tényleges létszam ...........cccceevveeenne 6
— (C) TAmogatassal foglalkoztatni kivant [EtSZAM GSSZESeN: .......ceeeeviieeeiiiiiieeiiieeens fé
— (D) A tamogatott foglalkoztatassal novelt munkavallalGi [étszam: ............cccceevvvveens 6

(Amennyiben D egyenlé vagy kisebb, mint A, akkor tdmogatds nem é&llapithat6 meg. Amennyiben D
nagyobb, mint A, tAmogatas csak az A létszam fol6tti személyek utan allapithaté meg.)

Il. Az igényelt tAmogatas

Forméja: munkabér és a ténylegesen atutalasra keriilé szocialis hozzajarulasi ad6ja tamogatasa

Konstrukcidja:
(Az alabbi a), b), tamogatasi konstrukciokbol az el6zetesen atadott Téjékoztatd irat alapjan kivalasztott
konstrukci6 betijele bekarikdzassal jel6lhetd, a tablazatban kérjuk feltintetni.)

a) Programrésztvevé éllaskeresd munkatapasztalat-szerzésének céljabdl legfeliebb 90 napra nyujthato
bérkoltség tAmogatas.

b) Programrésztvevé allaskeres® foglalkoztatasahoz legfeljebb 8+4 havi 100%-o0s bérkoéltség tamogatas,
havonta legfeljebb a minimalbér masfélszerese és szocialis hozzajarulasi adéja mértékéig.

Szocialis
hozzé-
= jarulasi
& Bruttd < f
3 |4 5 . . - adé Napi
§ Tamoglatassa Igeny(ia(ljtc’stszn;igatam Tervezett foglalkoztatas ténylege- lgényelt tAmogatas munka-
& |foglalkoztatni bér . sen id6
=| Kkivant TAJ atutalasra
kakd kavallalo 3| szama keruld
Munkakor, munkavallalé neve 2 ssszege
c
3
o Mérték dsszege
E:, kezdete vége kezdete vége Ft/f6/h6 Ft/f6/h6 (; ) ora
~ 0
“ (FUf6/ho)
Igényelt tAmogatas mindésszesen: ..................... Ft
lll. A foglalkoztatds (a szokasos munkavégzés) hely e

IV. Atdmogatast igényl 6 munkaadé nyilatkozatai

1. Vallalom a jarasi (févarosi keruleti) hivatal altal a munkaerépiaci programban kikdzvetitett, a program
altal eléirt feltételeknek megfelelé allaskeresé személy munkaviszony keretében toérténd foglalkoztatasat

Miiszaki Engedélyezési, Fogyasztovédelmi és Foglalkasit Bosztaly
Foglalkoztatasi Osztaly

9024 Gy, Bartok Béla u.2. - Telefon: +36 (96) 528-770axF+36 (96) 317 423
E-mail: foglalkoztatas.gyor@gyor.gov.huHonlap:_http://gyor-moson-sopron.munka.hu

20129




10.

11.

12.

a tAmogatas folydsitasa alatt, illetve — a tovabbfoglalkoztatassal jaré tamogatéasi konstrukcio esetén — azt
kovetéen még a tAmogatas id6tartamanak feléig terjedéen.

Vallalom, hogy a tamogatassal érintett munkavéllal6 munkaviszonyat a foglalkoztatasi kotelezettség
idészaka alatt koz6s megegyezéssel sem sziintetem meg, valamint vallalom, hogy a tamogatassal
érintett munkavallald, valamint a vele azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott munkavallalo
munkaviszonyat a foglalkoztatasi kotelezettség id6tartama alatt mikodési kéromben felmerild okbdl
felmondassal nem sziintetem meg.

Véllalom, hogy a tAmogatasi idétartam alatt nem foglalkoztatom a tdmogatassal érintett munkavallalét a
munka térvénykonyvérdl szolé 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban:Mt.) 53. §-a (a munkavallalénak
atmenetileg a munkaszerzddéstél eltéré munkakérben, munkahelyen vagy mas munkaltatonal térténd
foglalkoztatasa), vagy a 214. 8 (1) bekezdés a) pontja (munkaer6-kdlcsdnzés) alapjan.

Kijelentem, hogy a kérelem benyujtasat megel6zé hat hdnapban a tAmogatéssal érintett munkavallaloval
azonos vagy hasonl6 munkakérben foglalkoztatott munkavallalé munkaviszonyat mikoédésemmel
Osszefiiggé okbdl felmondassal nem szlintettem meg, tovabba a kérelem benyujtadsat megel6zd hat
hénapban a foglalkoztatni kivant munkakérben felmerilt munkaerSigényemet a jarasi (févarosi kertleti)
hivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaré egységénél bejelentettem.

Nyilatkozom, hogy a tAmogatéssal érintett munkavallal6 felvétele a kérelem benyujtdsat megel6z6 6 havi
atlagos statisztikai Iétszamhoz viszonyitva a munkavallaléi netté Iétszam ndvekedését eredményezi.
Nyilatkozom, hogy kisvallalati ad6 (KIVA) alanya:

Amennyiben kisvallalati adé alanya vagyok, tudomasul veszem, hogy a kisvallalati adé (KIVA) nem
tamogathatd, mivel az nem azonos a ténylegesen atutalasra keril, tAmogathat6 szocialis hozzajarulasi
addval (SZHA-val).

Kijelentem, hogy a kérelemben és mellékleteiben szereplé adatok, informéaciok, és dokumentumok teljes
kordek, hitelesek és a valdsagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy val6tlan adatok kézlésével az
altalam képviselt természetes vagy jogi személyt a tamogatasbél kizarom.

(Kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok esetén:) nyilatkozom, hogy az allamhaztartasrél sz6l6 2011.
évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan, illetve a kdztulajdonban
allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddésérdl sz6l6 2009. évi CXXII. tdérvény 2. § rendelkezése
alapjan az abban meghatarozott kozzétételi kotelezettségnek

eleget tettem nem tettem eleget.

Az informécios onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvény (a
tovabbiakban: Infotv.) szerint az adatokat a(z) ..........ccceooviiiiiiiiiiiiiinan, elnevezésl internetes
honlapon hozzaférhetévé tettem.

Nyilatkozom az Aht. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan, hogy atlathaté szervezetnek
min ésuldk, nyilatkozatomat csatolom nem mindsulok.

Nyilatkozom az Aht. 50. § (4) bekezdése alapjan, hogy jelen kérelem benyuijtasanak napjan esedékessé
valt és meg nem fizetett kbztartozasom (adotartozas — ide nem értve az énkormanyzati adéhatdsag
hataskorébe tartozé addkat —, valamint vam-, illeték-, és jaruléktartozas)

van nincs

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozdsomnak a fentiekben meghatarozott kdztartozasa all
fenn, agy tamogatasban nem részesulhetek.

Véllalom, hogy a tamogatas igénylésekor becsatolom a NAV altal kiadott, a kdztartozas-mentességet
igazolé 30 napnal nem régebbi kozokiratot (amennyiben a munkaadé nem szerepel a
koztartozasmentes addzoi adatbazisban).

Tudomasul veszem, hogy az Aht. 51. §-anak (2) bekezdése alapjan amennyiben a tamogatas
folydsitasa alatt esedékessé valt és meg nem fizetett koztartozasom keletkezik, a megitélt és
folyositasra kertl6 tamogatasbol a koztartozas Osszege visszatartasra keril (az &llami adéhatésag
adatszolgéltatdsa alapjan a kincstar visszatartja, az allami adéhatésag megfelelé6 bevételi szamlajan
jovéirja). A visszatartas a hatésagi szerzédésben vallalt kotelezettségeimet nem érinti.

Véllalom, hogy szamlavezetd pénzintézete(i)m altal zaradékolt, beszedési megbizasra vonatkoz6
felhatalmazé levelet a pénzigyi fedezethiany miatt nem teljesitheté fizetési meghizas esetére a
kovetelés legfeljebb harmincot napra valé sorba allitAsara vonatkoz6 rendelkezéssel egyiitt legkésébb
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

az els6é Elszamol6 lap benyujtasaval egyidejileg a tamogatonak atadom. A tamogatas folyositasanak
feltétele a munkaadod valamennyi fizetési szamlajara vonatkozo6 felhatalmazé levél becsatolasa;

A felhatalmazé levél mindaddig hatalyos és érvényes, ameddig annak visszavonasarél a
kedvezményezett és a tdmogatod egyuttesen, cégszerlien alairt jognyilatkozattal nem rendelkezik. A
jarasi (févarosi kertleti) hivatal donthet ugy, hogy a tamogatasi idé vége, vagy - amennyiben van -, a
foglalkoztatéasi id6 lejaratatdl szamitott 90-120. napban hatarozza meg a felhatalmazdi nyilatkozat
érvényességének végét;

Hozzajarulok ahhoz, hogy a tamogatas folyositdja a nyilatkozatom valésagtartalmanak igazolasat kérje
az Aht. szerinti eljarasban, vagy kozvetlenil az A&allami, ©6nkormanyzati adohatésagtoél és a
vamhatésagtol.

Kijelentem az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (X11.31.) Kormanyrendelet
(a tovabbiakban: Avr.) 75. § (2) bekezdés b) pontja alapjan, hogy a cég/szervezet jogerés végzéssel
elrendelt, felszamolas, csédeljaras vagy végelszamolas, vagy egyéb — a megszintetésre iranyulo,
jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt:
all nem all._

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozasom a fentiekben meghatarozott barmely eljaras
hatdlya alatt all, Ggy tamogatasban nem részesilhetek. Tovabba vallalom, hogy bejelentem,
amennyiben a kérelem elbiralasig, illetve a hatésagi szerz6dés lejartaig vallalkozasom ellen jogerés
végzéssel elrendelt, fent meghatarozott eljaras indul.

Nyilatkozom, hogy az Avr. 97. § (1) bekezdés szerinti bejelentési kotelezettségemet teljesitem,
amennyiben a 96. § a), c) d), f), h), vagy i) pontjaiban meghatarozott barmely koérilmény bekévetkezik,
tudomasomra jutastdl szamitott nyolc napon bellll koteles vagyok azt irasban bejelenteni a
tamogatonak.

(Avr. 96. §

a) a tamogatéasi szerz6désben meghatarozott megvaldsitasi idészak kezdd idépontjatdl szamitott hat
hénapon belil a tamogatott tevékenység nem kezdédik meg, vagy a kedvezményezett a
koltségvetési tamogatas igénybevételét neki felréhaté okbdl nem kezdeményezi, és késedelmét
ezen id6 alatt irasban sem menti ki

c) a 81. §-ban meghatarozott valamely korilmény a tamogatasi dontés meghozatalat kdvetéen
kovetkezik be, vagy jut a tAmogat6 tudomasara,

d) a tAmogatott tevékenység megvalésitasa meghilsul, tartés akadalyba Utkozik, vagy a tAmogatasi
szerzédésben foglalt itemezéshez képest jelentds késedelmet szenved,

f) a kedvezményezett a 75. § (2) és (3) bekezdése alapjan tett nyilatkozatok barmelyikét
visszavonja,,

h) a biztositék megszinik, megsemmisil vagy értéke egyébként szamottevéen cstkken, és a
kedvezményezett megfeleld Uj biztositék, vagy a biztositék értéke csokkenésének megfeleld tovabbi
biztositék nydjtasarol a tamogaté altal megszabott ésszerl hataridén beltl nem intézkedik, vagy

i) a kedvezményezett a tadmogatott tevékenységhez szilkséges hatésagi engedéllyel nem
rendelkezik.

Tudomasul veszem, hogy a nevem, a tamogatas célja, 6sszege, a megvaldsitds helye az Infotv.-ben
szabalyozott médon nyilvanossagra hozhato.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerint (az 6sszeférhetetlenségrél)
tett nyilatkozat alapjan tamogatasban nem részesiilhetek, Ugy jelen kérelem elutasitasra kerdil.

Nyilatkozom, hogy az idegenrendészeti hatésag a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és
tartozkodasarol szol6 2007. évi ll. térvény (a tovabbiakban: Harmtv.) szerinti kézrendvédelmi birsaggal

sUjtottak nem sujtottak
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Nyilatkozom, hogy vallalkozdsom a kis- és kdzépvallalkozasokrol, fejlédésiik tamogatasardl szolo
2004. évi XXXIV. torvény (a tovabbiakban: KKVtv.) 3-5. §-aban foglaltaknak megfeleld

Nyilatkozom, hogy a munkaligyi ellenérzésrél sz4l6 1996. évi LXXV. térvény (a tovabbiakban: Met.) és
az egyenlé banasmadrol és az esélyegyenléség elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (a
tovabbiakban: Ebktv.) és az addzas rendjérdl szolo 2003. évi XCII. térvény (a tovabbiakban: Art.),
valamint a Harmtv. rendelkezései szerint nyilvAnossagra hozott adatokbdl elvégzett ellenérzésem
szerint a rendezett munkaugyi kapcsolatok Avr. 82. §-ban meghatarozott kbvetelményének megfelelek.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a vallalkozadsom a rendezett munkalgyi kapcsolatok fentiek
szerinti feltételrendszerének nem felel meg, Ugy tamogatasban nem részesiilhetek.

Nyilatkozom, hogy a jarasi (févarosi keriileti) hivatallal a tamogatas folyésitdsanak részletes feltételeit
tartalmazo hatésagi szerz6dést a megjeldlt hataridében megkdtom.

Vallalom, hogy amennyiben a tamogatast megalapozé korilményeimben véaltozas kdvetkezik be, azt az
illetékes jarasi (févarosi keruleti) hivatal allami foglalkoztatdsi szervként eljar6 egységének
haladéktalanul, de legkésébb nyolc napon belil bejelentem.

Véllalom, hogy amennyiben egyéni vallalkoz6 vagyok, kitéltém az erre vonatkozé mellékletet.

Hozzajarulok tovabba ahhoz, hogy a Kincstar altal mikddtetett monitoring rendszerben nyilvantartott
adataimhoz a koltségvetési tAmogatas utalvanyozodja, folydsitdja, a XIX. Unids fejlesztések fejezetbdl
biztositott koltségvetési tamogatas esetén a kdzremikodd szervezet, ennek hianyaban az iranyité
hatésag (a tovabbiakban egyiitt: a tamogatas folydsitdja), az Allami Szamvevészék, a kormanyzati
ellenérzési szerv, az eurépai tAmogatasokat ellenérzé szerv, az allami adohatdsag, a csekély dsszegi
tamogatasok nyilvantartasaban érintett szervek, valamint jogszabalyban, palyazati kiirasban, tamogatéi
okiratban, tAmogatéasi szerz6désben meghatérozott mas jogosultak hozzaférjenek.

Elfogadom, hogy a kérelmezett tAmogatéds odaitélése esetén az Eurdpai Szamvevdszék és az Eurdpai
Bizottsag illetékes szervezetei, az Allami Szamvevészék, a Kormany altal kijeldlt belsd ellenérzési szerv,
a fejezetek ellendrzési szervezetei, a Kincstar, és az eurdpai unids tamogatasokkal kapcsolatban az
irdnyitd hatésagok, a kifizetd, az igazolé és az ellendérzési hatésag a koltségvetési pénzeszkdzok
felhasznalaséara vonatkoz6an ellenérzési jogosultsaggal bir. Tovabba kotelezettséget vallalok arra, hogy
a koltségvetési pénzeszkdzok felhasznaldsanak nyilvanossagara tekintettel a tamogatasi szerz6dés
Iényeges tartalmardl a tajékoztatast lzleti titok cimén nem tagadom meg.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a jogszabalyi feltételeknek nem felek meg, vagy annak az altalam
foglalkoztatni kivant munkavallalé nem felel meg, Ugy tamogatasban nem részesilhetek.

Kijelentem, hogy a de minimis tdmogatassal és a vallalkozas jellegével kapcsolatos tajékoztatét
atvettem, annak tartalmat megismertem.

Kijelentem, az Eurépai Unié mikodésérél szélo Szerzédés 107. és 108. cikkének a csekély 6sszegi (de
minimis) tamogatasokra valé alkalmazasarél szél6 a Bizottsag 2013. december 18-i 1407/2013/EU
rendelete (tovabbiakban: 1407/2013/EU bizottsagi rendelet) alapjan, hogy az adott pénzigyi év valamint
a kérelem benyujtasat megel6z6 két pénzigyi év alatt barmilyen forrasbél de minimis tAmogatasként
kapott allami tAamogatasban

(Amennyiben a fenti valasz ,részesiltem”:) nyilatkozom, hogy az adott pénziigyi évben, valamint az azt
megel6z6 két pénzigyi évben de minimis thmogatasban (beleértve az allami foglalkoztatasi szervként
eljar6 kormanyhivataltél vagy jarasi (kerdleti) hivataltdl / munkaligyi kdzponttol / jarasi munkatgyi
kirendeltségtél kapott tAmogatdsokat is) az aldbbiak szerint részesiltem:
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Tamogatéas nyujtas TAmoqatas Bsszeqe Atédmogatés
Téamogato szerv idépontja 9 g tdmogatastartalma
megnevezése ) ] . (FY)
(a thmogatéast megitélé (FH)=(EUR)

okirat datuma szerint)

Mindosszesen:

30.

31.

32.

33.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az altalam jelenleg kérelmezett tamogatassal egyitt a de minimis
jogcimen megitélt tamogatasok tamogatastartalma harom egymast kéveté év alatt meghaladna a
200 000 euronak (ideértve a kozuti személyszallitast is), kozuti kereskedelmi arufuvarozas esetén a
100 000 euronak megfeleld 6sszeget, illetve vallalkozasom jellege szerint a tilalmazott agazatokba
tartozik, ugy ezen kérelem alapjan tAmogatasban nem részesiilhetek.

A de minimis szabalyt nem kell alkalmazni, ha a tamogatast kéré koltségvetési szerv, egyesilet,
alapitvany, kozalapitvany, koztestilet, kisebbségi dnkormanyzat vagy non-profit gazdasagi tarsasag,
amennyiben az altala végzett tAmogatott tevékenység nem mindsiil gazdaséagi tevékenységnek.

Nyilatkozom, hogy benyuijtott, elbiralas alatt 4ll6 de minimis tamogatas iranti kérelmem

Folyamatban 1évé kérelem ismérvei:
Tamogatas tipusa:

Kérelmezett 6sszeg:

Kérelem beadasanak idépontja:

Nyilatkozom, hogy véllalkozasom az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (9) bekezdése és 1. cikk (1)
bekezdés d) pontja szerint meghatarozott (kizart) exporttal kapcsolatos tevékenységet folytatd
véllalkozéasok kozé

tartozik nem tartozik.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a fenti rendelet altal meghatarozott (kizart) exporttal kapcsolatos
tevékenységet folytatok, gy az exporttevékenységhez sziikséges értékesitési haldzat kialakitasahoz és
mikodtetéséhez, vagy exporttevékenységgel oOsszefliggésben felmertlé egyéb folyd kiadasokhoz
tamogatasban nem részesiilhetek.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasom mezégazdasaggal 6sszefliggd tevékenységgel

= nem foglalkozik

= foglalkozik (ekkor jel6lendd:)
- mezbgazdasagi termékek elsédleges termelésével foglalkozik, s a tamogatas igénylése ehhez
(jeldlendd): kapcsolédik / nem kapcsolédik
Tudomésul veszem, hogy mezégazdasagi termékek elsédleges termeléséhez kapcsoléddan a
programbdl de minimis tamogatast nem kaphatok.

- mg-i termékek feldolgozasaval és forgalmazasaval foglalkozik (Id. 1407/2013/EU bizottsagi
rendelet (7) pontja), s a tAmogatas igénylése ehhez (jelélendd):

kapcsolddik / nem kapcsolodik

Nyilatkozom, hogy vallalkozasom halaszattal és akvakultiraval 6sszefiiggé tevékenységgel

nem foglalkozik.
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34.

35.

36.

37.

foglalkozik, s a tamogatas igénylése ehhez (jeldlendd): kapcsolédik / nem kapcsolédik.
Tudomasul veszem, a 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (6) bekezdése alapjan, hogy halaszati és
akvakultura tevékenységhez kapcsolédéan de minimis tamogatast nem kaphatok.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasommal szemben az adott tamogatast jogellenesnek és a kdzds piaccal
Osszeegyeztethetetlennek nyilvanité bizottsagi hatarozaton alapul6 visszafizetési kotelezettséget

megallapitottak nem allapitottak meg.
Fenti fizetési kotelezettség megallapitasa esetén vallalkozasom ezen kotelezettségének
eleget tett nem tett eleget.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozasommal szemben fentiek szerinti visszafizetési
kotelezettséget allapitottak meg, vagy vallalkkozasom a fentiekben meghatarozott fizetési
kételezettségének nem tett eleget, igy tAmogatasban nem részesiilhetek.

Kijelentem, hogy mas allami tamogatast vagy kdzdsségi finanszirozast ugyanazokra a koltségekre a
munkabér és szaocidlis hozzajarulasi adéra vonatkozéan

kapok nem kapok.
Nyilatkozom, hogy ebben a targyban tAmogatasi igényt korabban vagy egyidejileg
nem nyujtottam be benyujtottam.

Amennyiben benyujtott, az alabbi helyre és idépontban:

Tudomasul veszem, hogy amennyiben tovabbfoglalkoztatasi kotelezettségem all fenn, a
tovabbfoglalkoztatas ideje alatt a tamogatassal foglalkoztatott munkavallaléra nézve a munkaszerzédést
hatranyosan nem maodosithatom (pl.: nem csokkenthetem a bért, a munkaidét, nem valtoztathatom meg
a munkavégzés helyét stb.) kivéve a munkavallalo irasbeli, kifejezett és indokolt kérelme esetén, melyet
a jarasi (févarosi kerileti) hivatalnak a k6zésen modositott munkaszerzédéssel egyiitt be kell mutatni.

Alulirott nyilatkozom, hogy a kérelemben foglalt adatok, informéacidk, valamint a kérelemhez csatolt
mellékletek teljes koriek, hitelesek, a val6sagnak mindenben megfelelnek.

Kelt: , 2017.2017. okbber 19.

(P. H.)

a munkaadé cégszeri alairasa

A kérelemhez csatoland6é mellékletek:

— Munkaerdigény bejelentélap,
— Még nem bejegyzett gazdasagi tarsasag, vagy egyéni cég esetén

— igazolas a cégbejegyzés iranti kérelem benyujtasarol,

— Cégnyilvantartasban nem szereplé munkaado esetében

— az alapit6 okirat (alapszabaly) méasolata, amelyet a munkaadd ,az eredetivel mindenben megegyez6 és a
kidllitas napja Ota nem valtozott” jelzéssel, és az alairasi cimpéldanynak/alairas-mintanak megfeleléen
alairassal és annak léte esetén pecséttel lat el, és

— a munkaadd székhelye szerinti torvényszék altal kiallitott, 30 napnal nem régebbi a nyilvantartasba vételrdl
sz6l0 igazolas,

— koltségvetési intézmény munkaadd esetében az alapitd okirat masolata, amelyet a munkaadé ,az eredetivel
mindenben megegyez6 és a kiallitas napja 6ta nem valtozott” jelzéssel, és az alairasi cimpéldanynak/alairas-
mintanak megfeleléen alairassal és annak léte esetén pecséttel lat el,

—  Cégnyilvantartasban szereplé munkaado esetén

— ha a cégjegyzék nem tartalmazza az alairasi cimpéldany/alairas-minta cégbejegyzési (valtozasbejegyzési)
eljarasban torténé benyujtasanak tényét: cégjegyzésre jogosult személy eredeti alairasi cimpéldanya/alairas-
mintaja, vagy annak a munkaad6 altal az "eredetivel mindenben megegyezé és hatalyos” felirattal és az
alairasi cimpéldanynak/alairas-mintanak megfelelé alairassal és annak (pecsét léte esetén) pecséttel ellatott
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masolata. (A jarasi (févarosi keriileti) hivatal kizarhatja a vagylagossagot, ha megjeldli, melyik dokumentumot
fogadja be.)

— ha a cégjegyzék tartalmazza az alairasi cimpéldany/alairas-minta cégbejegyzési (valtozashejegyzési)
eljarasban torténd benyujtasanak tényét: a munkaado altal az "eredetivel mindenben megegyez6 és hatalyos”
felirattal és az alairasi cimpéldanynak/alairas-mintanak megfelelé alairassal és annak (pecsét léte esetén)
pecséttel ellatott masolata.

(Ugyvéd altal ellenjegyzett alairds-minta csak abban az esetben fogadhaté el, ha a cég létesitd okiratat vagy a
létesité okirata moédositasat is az Ugyvéd késziti (szerkeszti) és jegyzi ellen, és az alairas-minta a
cégbejegyzési (valtozasbejegyzési) kérelem mellékletét képezi.)

— Egyéni vallalkozas esetén a bemutatott vallalkozoi igazolvany/a véllalkozéi tevékenység megkezdésérdl tett
bejelentés alapjan kiadott igazolas igyintézé altal ellenérzott legfontosabb adatait tartalmazé nyilatkozat/egyéni
vallalkozok nyilvantartasabdl kinyomtatott adatlap (https://www.nyilvantarto.hu/evny-lekerdezo).

— Egyéni vallalkozordl és az egyéni cégrdl szold torvény hatalya ala nem tartozd, szja torvény szerint egyéni
vallalkozoként ad6z6 munkaadd esetén a tevékenység folytatdsara jogositd okirat Ggyintézé altal ellendrzétt
legfontosabb adatait tartalmaz6 nyilatkozat.

— Maganszemély munkaadd esetén a bemutatott személyi igazolvany, lakcimkartya, addkartya, taj-kartya
Uigyintézé altal ellendrzétt legfontosabb adatait tartalmazé nyilatkozat.

— A Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV) altal kiadott, a kdztartozds mentességet igazold 30 napnal nem régebbi
koézokirat, vagy a munkaadd altal benyujtott, cégszerl alairassal ellatott adéfolyészamla-kivonat (a jarasi
(févarosi kerileti) hivatal kizarhatja a vagylagossagot, ha megjeldli, melyik dokumentumot fogadja be),
amennyiben a kérelmezé nem szerepel a kdztartozasmentes ad6zoi adatbazisbhan.

- Nyilatkozat az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerint az 8sszeférhetetlenség fennallasarél vagy hianyardl

- Nyilatkozat az Aht. 50. § (1) bekezdés c) pontjanak és a nemzeti vagyonrél sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény 3. §
(1) bekezdés 1. pontjanak valé megfelelésrol.
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GyO6r-Moson-Sopron Megyei

Kormanyhivatal
GYORI JARASI HIVATAL

TOP-6.8.2-15-GY1-2016-00001

NYILATKOZAT
Nyilatkozat az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CX  CV. térvény (tovabbiakban: Aht.) 48/B. § (1)
bekezdése szerint az 6sszeférhetetlenség fennéllasad  rél vagy hianyarél
) A PAIYAZO (KEreIMEZO) NEBVE: ... uueiiii e e i ittt e e e s e e e e e s et e e e e e s s snnraareeeaeeaeannns
b) Természetes szemeély €Setén IaKCIME: ......ccoiiiiiiiiiiie e
(o) IS ¥4 81 1= G XTI 1= YT o L= = USSR
d) Gazdasagi tarsasag eSetén SZEKNEIYE: ........cccoiiiiiiiiiii e
L) IR OL=To =10 )Y 74=) 7= Lo = A SRS

f) Adbészama:

0) KEPVISEIBIENEK NEVE: .....eoiiiiii ittt bttt e ebe e e s sbae e sbe e s nea e
h) Egyéb szervezet @Seten SZEKNEIYE: .........ccviii i
1) KEPVISEIGIENEK NEVE: ..ottt ettt ettt b e st ab e e sabe e st be e e be e e aaneesnes
i) Nyilvantartdsba vételi OKirat SZAMA:.........cccuuiiiiiiiii i
K) Nyilvantartasba vevd SZerv MEgNEVEZESE: .........uuuuieeeeeiiiiiiiiieeeeeessitareeee e e s s sssraeeeaeesesnnseneees

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a palyazoként/kerelmezékeént megjeldlt szervezettel szemben
az Aht. 48/B. § (1) bekezdése alapjan

- 1. nem all fenn,

- 2.vagyfennallaz ..... pont alapjan.

Az dsszeférhetetlenség alapjaul szolgald kortlmény leirdsa:

Kelt: , 2017. 2017. oktober 19........cccoceeiiiiii e,
alairas/cégszerl alairas

A palyazatrél/kérelemrdl sz6l6 dontésben részt vevé személyek (jarasi hivatal/lkormanyhivatal tolti ki):

Dontéshozé: Székely Tamas

Dontés-el6készitd: Fekete Rébertné

%

SZECHENYI @
g2 Eurépai Unié et
Hw*rg Eur()pai Szocialis * x
Jininiini = * *

I ! Alap ol

MAGYARORSZAG Z "
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE
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GyO6r-Moson-Sopron Megyei

Kormanyhivatal
GYORI JARASI HIVATAL

TOP-6.8.2-15-GY1-2016-00001

NYILATKOZAT

egyéni vallalkoz6 munkaado esetében

Alulirott (munkaadé neve) a Gy¢ri jarasi hivatalhoz benyujtott tAmogatas iranti kérelmem
kapcsan ezuton nyilatkozom, hogy a kérelem elbiradlasahoz sziikséges személyes adataim a kdvetkezok:

YN (0174 11 o LSS UUR U PRUS
P e (o= Vo] o 1o 1] { 1o 15 1= APPSR

Foétevékenységi kore és tovabbi tevékenységi korei

Agazata: TEAOROS:

2= 1 V2SSOSR
JLCZ1 =] o 1] 2SS
A vallalkoz6i igazolvany/a nyilvantartasba vételrdl sz6l6 igazolas® kiallitasanak Kelte: ............ococoveveveeeeevenenn.,

Kijelentem, hogy a fenti adatok a bemutatott vallalkozéi igazolvanyban/a bemutatott igazolasban foglaltaknak
megfelelnek.

Gyér, 2017. év hé nap
munkaado alairasa
Zaradék:
Igazolom, hogy fenti nyilatkozatdban foglalt adatok az el6ttem bemutatott vallalkozéi

igazolvanyban/igazolasban foglaltakkal mindenben megegyeznek.

Gyér, 2017.

tgyintézé

Csak abban az esetben kell kit6lteni, ha a kérelmez6 rendelkezik vallalkozdi igazolvannyal.

Az igazolas tartalmazza:

a) az eljar6 hatésag megnevezését, az ligy szamat, a bejelentés napjat,

b) az egyéni vallalkozo természetes személyazonosit6 adatait,

c) az egyéni vallalkozé székhelyét, telephelyét (telephelyeit), fioktelepét (fioktelepeit),

d) az egyéni vallalkozé fétevékenységének és egyéb tevékenységeinek a fétevékenységet, és a f
(tevékenységeket) a gazdasagi tevékenységek statisztikai osztalyozasa NACE Rev. 2. rendszeré
eurdpai parlamenti és tanacsi rendeleten alapulé TEAOR-szémokbol képzett szakmakod szeri

e) az egyéni vallalkoz6 addszamat, statisztikai szamjelét és nyilvantartasi szamat.

tatni kivant egyéb tevékenységet

1étrehozésércsszsé CHENY

megjelolését,

¢
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TOP-6.8.2-15-GY1-2016-00001

UTMUTATO
munkaadd részére a nettd létszamnodvekedés megallapi  tdsahoz
a TOP-6.8.2.-15 Helyi foglalkoztatasi egyittm  (ikddések a megyei jogu varos teriiletén és
varostérségében elnevezés (i munkaer épiaci programbdl
nyujtott (barmelyik konstrukcioji) bérkoéltség tamog atas esetén

- Meg kell allapitani a munkaltaté statisztikai allomanyi létszamat a kérelem benyuljtasa napjan. (A
Kozponti Statisztikai Hivatal eldirasai szerint, minden részmunkaidds is 1 fének szamit.)

- Meg kell allapitani a munkaltaté 6 havi atlagos statisztikai allomanyi létszamat a kérelem benyujtasat
megelézd 6 teljes lezart naptari honap alapulvételével.

- Meg kell vizsgalni, hogy a 6 havi atlagos statisztikai allomanyi létszam nagyobb-e, mint a kérelem
benyujtasanak idépontjaban meglévd statisztikai allomanyi létszam.

- Amennyiben igen, vagyis a kérelem benyujtadsakor meglévé statisztikai allomanyi létszam kisebb,
mint a megel6z6 6 havi atlagos statisztikai allomanyi létszam, akkor meg kell hatarozni azon
alkalmazottak havi atlagos statisztikai allomanyi létszamét a kérelem benyujtasat megel6z6 6 honapra
vonatkozdan, akiknek a munkaviszonya — jogszabalyban meghatérozott — preferalt médon sziint meg.

- A preferdlt modon megszint havi statisztikai allomanyi létszamokbdl szintén szamolni kell 6 havi
atlagos statisztikai allomanyi létszamot.

- A tényleges 6 havi statisztikai allomanyi létszambdl le kell vonni a preferalt médon megsziint
jogviszonyokbdl szamitott atlagos statisztikai allomanyi Iétszamot. (A 2. pontban kiszamitott Iétszambal
le kell vonni az 5. pontban kiszamitott I1étszamot.) Az igy kapott létszamot meghalad6 Iétszamfelvétel
eredményez netté létszamnovekedést.

- Preferalt megszlinési modok: munkavallalé részérdl térténd megszintetés, munkaképtelenné valas,
Oregségi nyugdijazas, 6nkéntes munkaidé csokkentés, kotelezettségszegés miatti jogszer( elbocsétas,
a munkaltatd munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi |. torvény (tovabbiakban: Mt). 78. § (1) bekezdés
szerinti azonnali hatalyd felmondasa.

(Mivel ezek a fogalmak nincsenek teljes mértékben 6sszhangban a magyar munkajogi fogalmakkal,
ezért nem preferdlt megsziintetési modnak kell tekinteni:

-a felek k6zés megegyezését, illetve

-az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontja szerinti azonnali hatélyd felmondéséat.
Mindazok az Mt. hatélya ald tartoz6 munkaviszony megsz(inési, megsziintetési esetek, amelyek nem
tartoznak a nem preferdlt megszintetési esetek kézé (mint példaul nem preferdlt a munkaadd
felmondasa a munkaaddé mikddésével ©sszefiiggé okbdl), azok preferalt megsziinési mddnak
tekintheték. Ilyen megszintetési esetek pl.

-az Mt. 79. § (1) bekezdés a) pontja szerinti azonnali hatalya felmondas, illetve

-a munkavallalébnak a munkaviszonnyal kapcsolatos magatartasaval, képességeivel Osszefiiggd

okbdl a munkaltato altal kozolt felmondas.

Figyelem: a tdmogatas iranti kérelem benyujtasat megel6z6 6 hoénapban a foglalkoztatni kivant
munkavallaléval azonos vagy hasonl6 munkakérben munkavallal6 munkaviszonyanak mikodési kdrben
felmerdlt okbdl felmondéssal térténé megsziintetése a tamogathatdésagot kizérja.

Kelt: Gyér, 2017. év..... ho....... NAP e
allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi (févarosi kertleti) hivatal részérél
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