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1. A nyilvántartott álláskeresők száma és aránya 

 

A regisztrált álláskeresők számának alakulása 

A nyilvántartott álláskeresők arányának alakulása 

Járás 

2017. 
június 

2018.  
május 

2018. 
június 

Index az 
előző 

hónaphoz 
(%) 

Index az 
előző 
évhez  

(%) fő % fő % fő % 

Győr 1729 57,1% 1382 51,6% 1320 48,7% 95,5% 76,3% 

Pannonhalma 161 5,3% 120 4,5% 116 4,3% 96,7% 72,0% 

Tét 105 3,5% 93 3,5% 86 3,2% 92,5% 81,9% 

Kapuvár 164 5,4% 147 5,5% 142 5,2% 96,6% 86,6% 

Moson-
magyaróvár 

346 11,4% 394 14,7% 367 13,5% 93,1% 106,1% 

Sopron 401 13,2% 435 16,2% 513 18,9% 117,9% 127,9% 

Csorna 124 4,1% 106 4,0% 168 6,2% 158,5% 135,5% 

Gy-M-S megye   3 030     100,0%   2 677     100,0%   2 712     100,0% 101,3% 89,5% 

 

2. A regisztrált álláskeresők létszámának iskolai végzettség szerinti megoszlása 

Járás 

2017. 2018. 2018. 2018. 2018. 

június március április május június 

% % % % % 

Győr 1,8 1,8 1,6 1,4 1,3 

Pannonhalma 2,1 2,0 2,0 1,6 1,6 

Tét 1,4 1,6 1,4 1,3 1,2 

Kapuvár 1,3 1,8 1,4 1,1 1,1 

Mosonmagyaróvár 1,0 1,6 1,2 1,1 1,1 

Sopron 1,0 1,4 1,1 1,0 1,2 

Csorna 0,6 0,7 0,6 0,5 0,8 

Gy-M-S megye 1,4 1,6 1,3 1,2 1,2 
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3. A 25 év alatti álláskeresők száma és megoszlása járásonként, illetve a 
regisztrációban eltöltött idő szerint 

 

Járás 

2017. 
június 

2018.  
május 

2018. 
június 

Index az 
előző 

hónaphoz 
(%) 

Index az 
előző 
évhez 

(%) 
fő % fő % fő % 

Győr 217 53,8% 133 46,2% 122 38,1% 91,7% 56,2% 

Pannonhalma 26 6,5% 16 5,6% 11 3,4% 68,8% 42,3% 

Tét 13 3,2% 17 5,9% 10 3,1% 58,8% 76,9% 

Kapuvár 33 8,2% 22 7,6% 33 10,3% 150,0% 100,0% 

Mosonmagyaróvár 43 10,7% 47 16,3% 54 16,9% 114,9% 125,6% 

Sopron 51 12,7% 43 14,9% 77 24,1% 179,1% 151,0% 

Csorna 20 5,0% 10 3,5% 13 4,1% 130,0% 65,0% 

Gy-M-S megye 403 100,0% 288 100,0% 320 100,0% 111,1% 79,4% 

 

A 25 év alattiak létszámának megoszlása a regisztrációban eltöltött idő szerint  

 

0 200 400 600 800
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szakmunkásképző
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24,2%
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11,3%

alapfokú középfokú felsőfokú

Járás 
1-3  

hónap 
4-6  

hónap 
7-12  

hónap 
13-24  
hónap 

24 hónap 
felett 

Összesen 

 fő % fő % fő % fő % fő % fő % 

Győr 104 85,2% 11 9,0% 4 3,3% 3 2,5% 0 0,0% 122 100% 

Pannonhalma 9 81,8% 1 9,1% 1 9,1% 0 0,0% 0 0,0% 11 100% 

Tét 9 90,0% 1 10,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 10 100% 

Kapuvár 30 90,9% 1 3,0% 1 3,0% 1 3,0% 0 0,0% 33 100% 

Mosonmagyaróvár 48 88,9% 4 7,4% 1 1,9% 1 1,9% 0 0,0% 54 100% 

Sopron 72 93,5% 5 6,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 77 100% 

Csorna 12 92,3% 0 0,0% 0 0,0% 1 7,7% 0 0,0% 13 100% 

Gy-M-S megye 284 88,8% 23 7,2% 7 2,2% 6 1,9% 0 0,0% 320 100% 

Magyarország 20606 56,4% 7062 19,3% 5394 14,8% 2751 7,5% 737 2,0% 36550 100% 
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4. Nyilvántartott pályakezdő álláskeresők száma és megoszlása járásonként, 
valamint iskolai végzettség szerint 

 

Járás 

2017. 
június 

2018.  
május 

2018. 
június 

Index az 
előző 

hónaphoz 
(%) 

Index az 
előző 
évhez 

(%) 
fő % fő % fő % 

Győr 116 54,7% 59 53,2% 65 37,4% 110,2% 56,0% 

Pannonhalma 16 7,5% 6 5,4% 6 3,4% 100,0% 37,5% 

Tét 6 2,8% 8 7,2% 5 2,9% 62,5% 83,3% 

Kapuvár 18 8,5% 10 9,0% 22 12,6% 220,0% 122,2% 

Mosonmagyaróvár 16 7,5% 9 8,1% 27 15,5% 300,0% 168,8% 

Sopron 24 11,3% 14 12,6% 41 23,6% 292,9% 170,8% 

Csorna 16 7,5% 5 4,5% 8 4,6% 160,0% 50,0% 

Gy-M-S megye 212 100,0% 111 100,0% 174 100,0% 156,8% 82,1% 
 

 

 

 
 
 

5. Az egy évet meghaladóan nyilvántartott álláskeresők száma és aránya 
 

Megnevezés 
Egy éven túl regisztrált 

fő % 

18 - 20 év 0 0,0% 

21 - 25 év 6 1,3% 

26 - 35 év 9 1,9% 

36 - 45 év 32 6,9% 

46 - 55 év 39 8,4% 

56 éves és idősebb 378 81,5% 

Összesen: 464 100,0% 

Legfeljebb általános iskolát végzett 126 27,2% 

Szakmunkásképzőt, szakiskolát végzett 171 36,9% 

54,4%42,8%

2,7%

A nyilvántartott pályakezdők életkor 
szerinti tagozódása (fő)

20 év alatti 21-25 éves 25 év feletti
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Szakközépiskolát és technikumot végzett 64 13,8% 

Gimnáziumot végzett 54 11,6% 

Főiskolát, egyetemet végzett 49 10,6% 

Összesen: 464 100,0% 

 

6. Ellátásban részesülő álláskeresők 
 
Az ellátásban részesülő álláskeresők megoszlása az ellátás típusa szerint 
 

 

Ellátás 

2017. 
június 

2018.  
május 

2018. 
június 

Index az 
előző 

hónaphoz 
(%) 

Index az 
előző 
évhez 

(%) 
fő (%) fő (%) fő (%) 

Álláskeresési 
járadék 

982 53,0% 966 58,9% 892 57,1% 92,3% 90,8% 

Álláskeresési 
segély 

645 34,8% 522 31,8% 527 33,8% 101,0% 81,7% 

FHT 227 12,2% 151 9,2% 142 9,1% 94,0% 62,6% 

Összesen 1 854 100,0% 1 639 100,0% 1 561 100,0% 95,2% 84,2% 

Regisztráltakon 
belüli arány (%) 

61,2% 61,2% 57,6% - - 

 
 

7. Foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülők megoszlása 
 

Járás 

2017. 
június 

2018.  
május 

2018. 
június 

Index az 
előző 

hónaphoz 
(%) 

Index az 
előző 
évhez 

(%) 
fő % fő % fő % 

Győr 148 65,2% 99 65,6% 93 65,5% 93,9% 62,8% 

Pannonhalma 15 6,6% 8 5,3% 6 4,2% 75,0% 40,0% 

Tét 5 2,2% 1 0,7% 0 0,0% 0,0% 0,0% 

Kapuvár 16 7,0% 10 6,6% 9 6,3% 90,0% 56,3% 

Mosonmagyaróvár 28 12,3% 25 16,6% 24 16,9% 96,0% 85,7% 

Sopron 6 2,6% 5 3,3% 5 3,5% 100,0% 83,3% 

Csorna 9 4,0% 3 2,0% 5 3,5% 166,7% 55,6% 

Gy-M-S megye 227 100,0% 151 100,0% 142 100,0% 94,0% 62,6% 
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8. Közfoglalkoztatási programok 

Közfoglalkoztatottak havi átlagos létszáma 

Járás 

2017. 
június 

2018.  
május 

2018. 
június 

Index az 
előző 

hónaphoz 
(%) 

Index az 
előző 
évhez 

(%) 
fő % fő % fő % 

Győr 776 45,0% 562 44,6% 551 45,1% 98,0% 71,0% 

Pannonhalma 116 6,7% 77 6,1% 74 6,1% 96,1% 63,8% 

Tét 248 14,4% 189 15,0% 186 15,2% 98,4% 75,0% 

Kapuvár 152 8,8% 115 9,1% 114 9,3% 99,1% 75,0% 

Mosonmagyaróvár 155 9,0% 112 8,9% 100 8,2% 89,3% 64,5% 

Sopron 123 7,1% 92 7,3% 95 7,8% 103,2% 77,2% 

Csorna 155 9,0% 114 9,0% 101 8,3% 88,6% 65,2% 

Gy-M-S megye 1 725 100,0% 1261 100,0% 1221 100,0% 96,8% 70,8% 

 

 Közfoglalkoztatottak havi átlagos létszáma programonként, járásonkénti megoszlásban 

Járás 

2017. 
június  

(fő) 

2018. 
június 

(fő) 

Hossz. 
időtart. 
közfogl. 

Orsz. 
közfogl. 

Kistérségi 
startmunka 

mintapr. 

Össze-
sen 

Hossz. 
időtart. 
közfogl. 

Orsz. 
közfogl. 

Kistérségi 
startmunka 

mintapr. 

Össze-
sen 

Győr 464 302 10 776 320 222 9 551 

Pannonhalma 66 50 0 116 50 24 0 74 

Tét 35 54 159 248 27 46 113 186 

Kapuvár 70 82 0 152 54 60 0 114 

Mosonmagyaróvár 68 87 0 155 49 51 0 100 

Sopron 73 45 4 123 69 23 3 95 

Csorna 96 54 6 155 64 32 5 101 

Gy-M-S megye 873 673 179 1 725 633 458 130 1221 

 

 

Közfoglalkoztatottak létszáma programonkénti megoszlásban 

Program 

2017. 
június 

2018.  
május 

2018. 
június 

Index az 
előző 

hónaphoz 
(%) 

Index az 
előző 
évhez 

(%) 
fő % fő % fő % 

Hosszabb 
időtartamú 
közfoglalkoztatás 
támogatása 

873 50,6% 660 52,3% 633 51,8% 95,9% 72,5% 

Országos 
közfoglalkoztatás 
támogatása 

673 39,0% 467 37,0% 457 37,4% 97,9% 67,9% 
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Kistérségi 
startmunka 
mintaprogram 
támogatása 

179 10,4% 134 10,6% 131 10,7% 98,2% 73,2% 

Gy-M-S megye 1 725 100,0% 1261 100,0% 1221 100,0% 96,9% 70,8% 

 

Közfoglalkoztatottak megoszlása, nemek, életkor és iskolai végzettség szerint 

 

 

2017. 
június 

2018.  
május 

2018. 
június 

fő % fő % fő % 

nő 757 43,9% 687 43,9% 665 43,9% 

férfi 968 56,1% 574 56,1% 556 56,1% 

Összesen 1 725 100,0% 1261 100,0% 1221 100,0% 

25 év és alatta 39 2,3% 9 2,3% 7 2,3% 

26-50 éves 950 55,1% 688 55,1% 669 55,1% 

50 év feletti 736 42,7% 564 42,7% 545 42,7% 

Összesen 1 725 100,0% 1261 100,0% 1221 100,0% 

8 általánosnál kevesebb 129 7,5% 110 7,5%      114 7,5% 

általános iskola 680 39,4% 485 39,4% 459 39,4% 

szakmunkásképző, 
szakiskola 

477 27,7% 359 27,7% 351 27,7% 

szakközépiskola, technikum 206 11,9% 152 11,9% 146 11,9% 

gimnázium 138 8,0% 89 8,0% 87 8,0% 

főiskola, egyetem 95 5,5% 66 5,5%      64 5,5% 

Összesen 1 725 100,0% 1261 100,0% 1221 100,0% 
 

 

Rendelkezésre álló álláshelyek megoszlása közfoglalkoztatási programonként 

 

Rendelkezésre álló álláshelyek 
száma 

2017. 
június 
(db) 

2018. 
május 
 (db) 

2018. 
június 
(db) 

BM hosszabb időtartamú 
közfoglalkoztatás 

138 103 83 

BM országos közfoglalkoztatási 
programok 

194 179 94 

Kistérségi startmunka mintaprogram 37 20 22 

Gy-M-S megye 369 302 199 
 

9. GINOP-6. 1. 1.-15 „Alacsony képzettségűek és közfoglalkoztatottak képzése” című 

kiemelt projekt  

A GINOP-6. 1. 1.-15 „Alacsony képzettségűek és közfoglalkoztatottak képzése” című kiemelt projekt 

keretében a 2016-2018. években várhatóan 686 fő, alacsony iskolai végzettségű egyén részére tudunk 

képzési lehetőséget biztosítani. 
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Június végéig 48 képzés indult el:  

- betanított takarító,  

- bio- és zöldhulladék hasznosító, komposztáló, parkgondozó, 

- ECDL, erdőművelő,  

- intézményi takarító, száraztészta-gyártó,  

- mezőgazdasági munkás, betonszerkezet-készítő, műkörömépítő, élelmiszer- és vegyiáru eladó,  

- motorfűrész-kezelő, raktáros,  

- óvodai dajka, konyhai kisegítő, családellátó,  

- személy- és vagyonőr,  

- targoncavezető,  

- zöldterületi kisgép-üzemeltető. 

Az újabb tanfolyamok előkészítése folyamatosan zajlik. 

10. Összefoglaló a GINOP 5.2.1.-14-2015-00001 program eredményeiről Győr-
Moson-Sopron megyében – 2018. júniusig 

 

Az Ifjúsági Garancia Rendszerbe 2018. május 31-ig 2410 főt vontunk be a program indulása  

– 2015. január 1. - óta. Ezen belül a GINOP 5.2.1-14-2015-00001 programba 1437 fő került bevonásra 

ugyanezen időszakig, három célcsoportot illetően. A program keretében nyújtott FOGLALKOZTATÁSI 

TÁMOGATÁSOKban 1246 FŐ1 részesült. 

11. Összefoglaló a GINOP 5.1.1-15 program eredményeiről Győr-Moson-Sopron 
megyében – 2018. júniusig 

 

A GINOP 5.1.1-15 programba 2474 fő került bevonásra a program indulása – 2015. október 1. - óta 2018. 

június végéig, hét célcsoportot illetően. A program keretében nyújtott FOGLALKOZTATÁSI TÁMOGATÁSOKban 

1724 FŐ részesült.  

12. Összefoglaló a TOP 5.1-15 program támogatási eszközeiről – Győr-Moson-
Sopron Megye projektje 
 

A TOP 5.1.1-15 programba 127 fő került bevonásra a program indulása, 2017. szeptember 8. óta 2018. 

június végéig, 10 célcsoportot illetően. 

A program keretében nyújtott FOGLALKOZTATÁSI TÁMOGATÁSOKBA vontak létszáma 70 fő. 

 
13. Összefoglaló a TOP 6.8.2-15 program támogatási eszközeiről – Győr Megyei 

Jogú Város projektje 
 

A TOP 6.8.2-15 programba 468 fő került bevonásra a program indulása, 2017. május 23. óta 2018. június 

végéig, 10 célcsoportot illetően. 

A program keretében nyújtott FOGLALKOZTATÁSI TÁMOGATÁSOKBA vontak létszáma 227 fő. 
 
 
 
 
 

                                                           
1 Egy fő több támogatási elemben is részesülhet. 
 Egy fő több támogatási elemben is részesülhet. 
 Egy fő több támogatási elemben is részesülhet. 
 Egy fő több támogatási elemben is részesülhet. 
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14. Összefoglaló a TOP 6.8.2-15 program támogatási eszközeiről – Sopron Megyei 
Jogú Város projektje 
 

A TOP 6.8.2-15 programba 195 fő került bevonásra a program indulása, 2017. június 16. óta 2018. június 

végéig, 10 célcsoportot illetően. 

A program keretében nyújtott FOGLALKOZTATÁSI TÁMOGATÁSOKBA vontak létszáma 129 fő. 
 

15. Összefoglaló a TOP 5.1.2-15 program támogatási eszközeiről – 
Mosonmagyaróvár Város projektje 

 
A TOP 5.1.2-15 programba 137 fő került bevonásra a program indulása, 2017. október 25. óta 2018. május 

végéig, 10 célcsoportot illetően. 

A program keretében nyújtott FOGLALKOZTATÁSI TÁMOGATÁSOKBA vontak létszáma 59 fő. 
 

16. Összefoglaló a TOP 5.1.2-15 program támogatási eszközeiről – Tét Város 
projektje 

 
A TOP 5.1.2-15 programba 12 fő került bevonásra a program indulása, 2018. február 1. óta 2018. május 

végéig, 10 célcsoportot illetően. A program keretében nyújtott FOGLALKOZTATÁSI TÁMOGATÁSOKBA vontak 

létszáma 9 fő. 

 

Győr, 2018. június 
 

  

                                                           
 Egy fő több támogatási elemben is részesülhet. 
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Összefoglaló táblázatok 
A regisztrált álláskeresők számának megoszlása 

2018. június 

Megnevezés 
Tárgyhavi 

létszám (fő) 

Megoszlás (%) 

Tárgyhónapban 
Előző év 
azonos 

időszakában 

Nemek szerint: 

·       férfi             1 225     45,2% 43,8% 

·       nő             1 487     54,8% 56,2% 

Összesen:             2 712     100,0% 100,0% 

Állománycsoportok szerint: 

·       szakmunkás                906     33,4% 31,8% 

·       betanított munkás                735     27,1% 28,0% 

·       segédmunkás                341     12,6% 11,7% 

·       fizikai együtt             1 982     73,1% 71,5% 

·       szellemi + vezetői                730     26,9% 28,5% 

Összesen:             2 712     100,0% 100,0% 

Életkor szerint (év):    

·       20 éves és fiatalabb                115     4,2% 4,1% 

·       21-25                254     9,4% 11,6% 

·       26-35                516     19,0% 18,3% 

·       36-45                588     21,7% 19,1% 

·       46-55                433     16,0% 14,8% 

·       56 éves és idősebb                806     29,7% 32,1% 

Összesen:             2 712     100,0% 100,0% 

Iskolai végzettség szerint: 

·       8 általánosnál kevesebb                  96     3,5% 2,8% 

·       Általános iskola                559     20,6% 21,1% 

·       Szakmunkásképző, szakiskola                854     31,5% 30,7% 

·       Szakközépiskola, technikum                582     21,5% 21,8% 

·       Gimnázium                314     11,6% 11,2% 

·       Főiskola, egyetem                307     11,3% 12,4% 

Összesen:             2 712     100,0% 100,0% 

A munkanélküliség időtartama szerint (hónap): 

·         1 - 3             1 694     62,5% 57,5% 

·         4 - 6                352     13,0% 13,3% 

·         7 - 12                202     7,4% 8,0% 

·       13 - 24                200     7,4% 8,4% 

·       24 fölött                264     9,7% 12,8% 

Összesen:             2 712     100,0% 100,0% 

 

 

 



 

 

A főbb munkaerő-piaci adatok alakulása 
2018. június 

 

Járás 

Regisztrált álláskeresők 
(fő) 

25 év alattiak  
(fő) 

Ellátásban részesülők 
(fő) 

Rendelkezésre álló 
munkaerő-igények (fő) 

tárgyhavi 
létszám 

előző 
havi 

létszám 

előző év 
azonos 

időszaka 

tárgyhavi 
létszám 

előző 
havi 

létszám 

előző év 
azonos 

időszaka 

tárgyhavi 
létszám 

előző 
havi 

létszám 

előző év 
azonos 

időszaka 

tárgyhavi 
létszám 

előző 
havi 

létszám 

előző év 
azonos 

időszaka 

Győr 1 320 1 382 1 729 122 133 217 968 766 738 

1 414 1 207 2 769 Pannonhalma 116 120 161 11 16 26 91 74 72 

Tét 86 93 105 10 17 13 61 54 54 

Kapuvár 142 147 164 33 22 33 112 96 92 286 247 184 

Mosonmagyaróvár 367 394 346 54 47 43 262 283 235 682 911 1 753 

Sopron 513 435 401 77 43 51 273 295 296 1 603 1 414 1 397 

Csorna 168 106 124 13 10 20 87 71 74 361 378 455 

Gy-M-S megye 2 712 2 677 3 030 320 288 403 1 854 1 639 1 561 4 346 4 157 6 558 

 

 

 

                                                           
 Az adatok zárónapi létszámra vonatkoznak. 


