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Munkaeré-piaci folyamatok

2014 januarjdban a regisztralt allaskeresék létszama 437 153 f6 wlt az orszagban, ami 17,1%-kal kevesebb
az egy éwel korabbi létszamhoz képest, és 10,0%-os ratat eredményezett. igy a telies megfigyelt
népességre wnatkozé rata is 4,6 szazalékponttal alacsonyabb az el6z6 év azonos idészakahoz

viszonyitva.

Gydr-Moson-Sopron megyét illetéen az allaskeres6k szama a vizsgalt idészakban 6795 6, mely tébb mint
hatezer fés csokkenést mutat az el6z8 év azonos idészakahoz képest. Az allaskeresési rata januarban
3,2%, mely 3,1%-ponttal alacsonyabb az el6z6 év januar havi adatanal. A megyék viszonylataban is Gy6&r-
Moson-Sopron megye allaskeresési ratdja a legalacsonyabb. Az Aallaskeresési rata pozitiv iranyu
alakulasanak okai k6zott szerepel a megyénket érinté beruhazasok munkahelyteremt6 hatasa, az unids és
hazai finanszirozasu foglalkoztataspolitikai eszkdzrendszer hatékony mikddtetése, a kdzfoglalkoztatési

programok induldsa, valamint a kdvetkezetes allaskozwetitéi tevekenység.

A foglalkoztatottak szama a vizsgalt id6szakban Magyarorszagon 3 957,1 ezer f§ (15-64 éves népesség),
melybdl Gydér-Moson-Sopron megyében 199,6 ezer f6 dolgozik (a foglalkoztatottak szama az elmult két év
negyedéweinek legmagasabb értékével rendelkezik). E mutaték alapjan a foglalkoztatasi arany

megyénkben (64,8%) 5,6% szazalékponttal jobb az orszagosnal (Magyarorszag: 59,2%).

A munkaero iranti kereslet alakulasa

Januar hénap folyaman 3330 db allas allt rendelkezésre a kozvetitéshez, melybdl az Uj bejelentések szama
1620 db wolt. Mind a rendelkezésre all6, mind az Uj bejelentések szdma csokkent az el6zd hénaphoz
képest. A rendelkezésre allé allashelyek 48,6%-a Uj bejelentés. A hd végén a zarénapi Ures allashelyek

szama 1407 db wolt.

A foglalkozaték nem igényeltek allami tamogatast az 0j bejelentések 75,0%-ahoz. A tdmogatas
nélkili uj allashelyek szama 1215 db, mely az orszagos (j, tamogatas nélkiili bejelentések 12,6%-at teszi
ki. Januérban a legtobb bejelentett, NeM TAMOGATOTT ALLASHEL Yet Gy&rben rogzitették.

Gyér-Moson-Sopron megyében, a targyhdnapban az Uj allasok 25,0%-a wlt valamely TAMOGATASI

lehet&séggel igényelt bejelentés.

Januarban a feldolgozoipar teriiletérél érkezett be a legtobb allasajanlat (27,2%). A feldolgozdiparon belll a
legnagyobb ardnyt a gépipar és azon belll a jarmigyartas képviselte. Ebben kiemelked6 szerepe van az

Audi Hungaria beruhdzasénak és a beszallitoként hozz4 kapcsolddo kis- és kdzépvallalkozasoknak.
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Uj bejelentett allashelyek szama gazdasagi agazatonként

C Feldolgozoéipar

N Adminisztrativ és szolgaltatast tamogato tevékenység
O Koézigazgatas, védelem; kotelez6 tarsadalombiztositas
A Mez6gazdasag, erdégazdalkodas, halaszat

| Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas

G Kereskedelem, gépjarmjavitas

M Szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység

P Oktatas

H Szallitas, raktarozas

F Epitéipar

L Ingatlantgyletek
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Keresett szakmak:

Januarban keresettek wltak a mechanikai-gép Osszeszerel6k, targoncavezeték, takaritok és konyhai
kisegiték. Ugyanakkor igény wolt egyéb miszaki foglalkozasuakra, hegeszttkre, egyszerl ipari
foglalkozastakra. Emellett folyamatos kereslet mutatkozik az idegen nyelwet beszéld, gépiparhoz

kapcsolodo vegzettséggel bird mérndkokre.
A nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya
A 2014. januari zarénapon a nyilvantartott ALLASKERESOK szama 6795 fot tett ki, mely emelkedést mutat az

el6z6 hénap adatahoz képest (+358 6). Az el6z6 év azonos hénapjahoz képest viszont jelentésen nagyobb

eltérés mutatkozik, ez 6238 fével kevesebb Iétszamot jelent.

A regisztralt allaskeres6k zaronapi létszama Gy6r-Moson-Sopron megyében
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Aregisztralt allaskeresék szaméanak alakulasa kirendeltségi korzetenként

) ) 2013. 2013. 2014. Index az Index az
Kirendeltség januar december januar el6z6 el6z6 évhez
(f6) (fo) (f6) hénaphoz (%) (%)
Gydr 7717 3896 4049 103,9 52,5
Kapuvar 857 421 453 107,6 52,9
Mosonmagyarovar 1794 1000 1084 108,4 60,4
Sopron 1682 742 804 108,4 47.8
Csorna 983 378 405 107,1 41,2
Osszesen: 13 033 6 437 6 795 105,6 52,1

Megyénkben az el6z6 hénaphoz viszonyitva valamennyi kirendeltségen emelkedett az allaskeres6k szama.
Nagyobb aranyl emelkedés a mosonmagyardvari és a soproni kirendeltségnél figyelheté meg (+8,4%). Az
el6zb év azonos idészakahoz képest pedig valamennyi kirendeltség esetében csdkkenés tapasztalhat6. Az

el6z6 év viszonylataban Gydr kénywvelheti el a legnagyobb csdkkenést (-3668 f6).

Az allaskeresék kirendeltségi megoszlasa

Gyor Kapuvar Mosonmagyaroévar Sopron Csorna

kirendeltség

@ 2013. januar @ 2013. december 02014. januar
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Aregisztrélt allaskeres6k szama és aranya régiés és orszagos viszonylatban

2013. 2013. 2014.
Megnevezés
januér december januér
Regisztralt allaskeres6k szama (f6)
Gydr-Moson-Sopron megye 13 033 6 437 6 795
Nyugat-Dunantili régio 42 419 26 864 27 218
Magyarorszag 648 451 414 273 437 153
Nyilvantartott allaskeresék aranya* (%)
Gydr-Moson-Sopron megye 6,3 3,1 3,2
Nyugat-Dunantuli régio 9,2 5,8 5,9
Magyarorszag 14,6 9,3 10,0
Regisztralt palyakezdék szama (f6)
Gydr-Moson-Sopron megye 1186 606 607
Nyugat-Dunantili régioé 4 049 2 867 2 760
Magyarorszag 73772 52 297 53 349

*(a gazdaségilag aktiv népességen bell)
A nyilvantartott allaskeres6k (gazdasagilag aktiv népességen beliili) ARANYA megyénkben 3,2%-0s, ami

0,1 sz&zalékponttal magasabb az el6zé hénap adatandl, és 3,1 szazalékponttal az el6z8 év azonos hénap

ratajanal.
A nyilvantartott allaskeres6k arényanak kirendeltsegi alakulasa:

2013. 2013. 2013. 2013. 2014.

Kirendeltség januar oktéber november december januér
% % % % %
Gyér 7,4 51 4,5 3,8 38
Kapuvar 7,0 3,4 3,6 3,4 3,7
Mosonmagyarévar 5,6 3,2 2,9 3,1 3,3
Sopron 4,3 2,2 2,0 1,9 2,0
Csorna 5,3 2,4 1,8 2,0 2,1
Osszesen: 6,3 3,9 3,5 3,1 3,2
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Januéarban az allaskeres6k 52,1%-a wolt férfi. Az elmult hénapban a férfi allaskeresék szama az el6zdé
hénaphoz \iszonyitva 13,1%-kal emelkedett, a néké pedig 1,6%-kal lett alacsonyabb (orszagos tekintetben
a férfiak létszama 7,7%-kal, a néké 3,2%-kal lett magasabb).

A nyilvntartasunkban szerepld regisztraltak 57,5%-a a 26 és 50 év k6z6tti KOROSZTALYhoz tartozik, mig az
allaskeres6k 26,1% a 50 év feletti és 16,4%-a 25 év alatti.

ISKOLAI VEGZETTSEG szempontjabdl megallapithatd, hogy Gyér-Moson-Sopron megye eltér az orszagos
atlagtdl, ahol az alapfoku végzettségliek képviselik a legnagyobb aranyt. Megyénkben az allaskeres6k nagy
része, 65,7%-a kozépfokl, 8,4%-a fels6éfoku végzettséggel rendelkezik, és 25,9% legfeljebb az altalanos
iskolat fejezte be. A képzetlenek aranya jelenleg a legalacsonyabb az orszagban, mely a jobb
foglalkoztatasi helyzetnek kdszonhetd, valamint annak, hogy a képzéseknél elsésorban a képzetlenek

kerllnek bevonéasra, ezzel elhelyezkedési lehetdségeik javulnak.

Regisztralt allaskeresok iskolai végzettség szerinti megoszlasa

szakmunkasképzd 2340
altalanos iskola
szakkozépiskola
gimnazium
féiskola
technikum
egyetem

szakiskola

alt. iskolai végz. nélkul

0 500 1000 1500 2000 2500
6
Aramlasi folyamatok

A nyilvantartott allaskeresék forgalmat 2014. januarban 1805 f6 BELEPO és 1446 f6 KILEPO létszam jellemzi.
Az el6z6 honaphoz képest a belépdk szama 144 fével, mig a kilépdké 1225 fével mutat alacsonyabb
értéket. A kilépék aranya az allaskeres6kén belll 21,3%, mely orszagos \iszonylatban a masodik
legmagasabb. Ennek oka a megyénket jellemzé kedvez&bb gazdasagi helyzet, az élénk munkaerépiac és a
Munkaiigyi Kézpont hatékony kapcsolattartasi tevekenysége, a téli kdzfoglalkoztatasi program indulasa.
Az egy éwel kordbbi adatokhoz viszonyitva a belépék szama 1013 fével alacsonyabb, mig a kilépéké 159
fével magasabb létszamot mutat. Az Uj belépék szama decemberhez képest szinte valtozatlan maradt (+1

f8), mig az ismételten belépbéké 145 fével alacsonyabb létszamot ért el.

Belépok szama (f6) Kilép6k szama (f6)
Nrsmelel =y 2013. 2014. 2013. 2014.
januér januér januéar januér
Gyor 1431 869 719 716
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Kapuvar 265 137 65 104
Mosonmagyarévar 419 369 204 285
Sopron 444 280 186 217
Csorna 259 150 113 124
Osszesen: 2818 1805 1287 1446

Regisztracioba be- és kilépék szama
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0O Nem pélyakezdd bearamlas O Palyakezd6 bedramlas

O Nem palyakezdé kiaramlas

Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdék

B Palyakezdé kiaramlas

Januarban szinte az el6zé honap adataival megegyezé a PALYAKEZDO allaskeres6k szama. Szamuk

december honaphoz képest 1 fével tobb, 0sszesen 607 f6. A gy6ri, soproni és a mosonmagyarovari

kirendeltségnél csokkent a létszam, mig emelkedés a kapuvari és a csornai kirendeltségnél tapasztalhato6.

A palyakezddk létszama 8,9%-os aranyt mutat az allaskeresék kozott. Az el6z6 év azonos id6szakahoz

képest 48,2%-kal kewesebben jelentek meg a munkatgyi kirendeltségeken. Elhelyezkedésiik az Elsé

Munkahely Garancia programnak készénhetéen alakul kedvezéen.

2013.
Kirendeltség januar
(f6)
Gyor 784
Kapuvar 90
Mosonmagyarévar 111
Sopron 103
Csorna 98
Osszesen: 1186

2013.
december

(f6)
450
34
61
29
32
606

2014.

janu

ar

U)

441

42
60
27
37

607

Index az
el6zo
hénaphoz (%)

98,0%
123,5%
98,4%
93,1%
115,6%
100,2%

A palyakezd6 allaskeres6k kirendeltségi megoszlasa

Index az

el6z6 évhez
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56,3%
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A palyakezdd allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint: a legfeljebb
8 altalanos iskolat végzettek aranya 25,5%, a szakiskolat vagy szakmunkasképzét végzetteké 24,2%,
a szakkozeépiskolat, gimnaziumot és technikumot végzetteké 38,3%, a fels6foki végzettséglieké pedig

12,0%.

A reqisztralt palyakezddk iskolai végzettség és életkor szerinti megoszlasa:

o . 17 év és alatta 18-20év 21-25év  26-30év Osszesen
Iskolai végzettség

(f6) (f6) (f6) (f6) (f6)
preegol z s | s Y
altalanos iskola 7 93 38 138
szakiskola 16 22 38
szakmunkasképz6 3 77 27 2 109
gimnazium 29 44 73
szakkdzépiskola 51 80 131
technikum 5 22 1 28
féiskola 1 31 9 41
egyetem 19 13 32
Osszesen: 12 281 289 25 607

Januarban 151 f6 palyakezdd kerilt be a nyilvantartasba, a regisztracidba belépék kozil 68 6 els6
alkalommal jelentkezett a munkaligyi szervezetnél. Mind a palyakezddék, mind a nem palyakezddk

esetében a legtdbb Uj belépd szakmunkas vegzettséggel rendelkezik. Az 8 elhelyezésik folyamatos.

A regisztracioba belépé palyakezdék iskolai A regisztraciéba belépé palyakezdék
végzettség szerinti tagozédasa (f6) életkor szerinti tagozédasa (f6)
3 155 25
73 x
28
131 147
582
8

O alapfoku O szakmunkasképzé
O szakk6zépiskola O technikum

i Azl O20¢ latt 021-25¢é
® gimnazium O féiskola, egyetem ev vagy alatta év



Munkaeré-piaci helyzetkép 2014. januér

Az egy évet meghaladdan nyilvantartott és a megvéltozott munkaképességi allaskeresok

A TOBB MINT 12 HONAPJA nyilvantartott allaskeres6k szama januarban 1005 f6 wolt, mely a regisztralt
allomany 14,8%-a. A megyei arany az orszagban a legalacsonyabb. Szé&muk 1,7 sz&zalékponttal
alacsonyabb az el6z6 hénaphoz képest, és az el6z6 év azonos idészakahoz viszonyitva 0,3
szazalékponttal tobb. A legtébben 56 év felettiek (47,2%). Az iskolai vegzettséguket tekintve a legnagyobb

aranyban altalanos iskolat vegeztek (31, %).

Egy éven tul regisztralt

Megnevezés

Fo6 %
Osszesen: 1005 100,0
18 - 20 év 5 0,5
21 -25¢év 38 3,8
26 - 35 év 93 9,3
36 - 45 év 178 17,6
46 - 55 év 217 21,6
56 éves és id6sebb 474 47,2
Osszesen: 1005 100,0
Legfeljebb altalanos iskolat végzett 319 31,7
Szakmunkasképz6t, szakiskolat végzett 318 31,6
Szakkézépiskolat és technikumot végzett 189 18,8
Gimnéziumot vgzett 94 9,4
Fdiskolat, egyetemet vegzett 85 8,5
Osszesen: 1005 100,0

A MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU regisztralt allaskeres6k szama a megyében 224 {6 volt, mely 5,4%-kal
alacsonyabb az el6zd honap adatandl, és 54,2%-kal alacsonyabb az el6z6 év azonos id6szakahoz képest.
Iskolai végzettségilket tekintve 39,7%-uk legfeljebb altalanos iskolat végzett. Eletkorukat vizsgélva a
legnagyobb héanyadot a 26 és 50 év kozottiek teszik ki (43,3%). A megvaltozott munkaképességi
allaskeres6k esetében egészségkarosodasuk, valamint sok esetben életkoruk is csokkenti elhelyezkedési

esélyeiket. A megvaltozott munkaképességii allaskeresék iskolai végzettség szerinti
megoszlasa

alapfoku

ettség

c7akiskola
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Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilok

A 2014. januari zarénapon a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban (FHT) részesllék szama
583 fot tett ki, mely 7,3%-0s (46 f6s), egy honap alatti bekdvetkezett cstkkenés eredménye. Az el6z6 év
azonos honapjahoz képest is csokkenés tortént, melynek mértéke 68,7% (-1279 f6). A tavaly januarhoz
viszonyitott nagy létszamu eltérés okai kdzott szerepel a kdzfoglalkoztatasi programokban vald részvétel,
valamint a nyilvantartasbdl valé kilépés. A nyilvantartott allaskeres6kon bellli aranyuk 8,6%. A
kirendeltségeket vizsgalva megallapithatd, hogy az FHT-ben részesilék 68,4%-a a gydri kirendeltségnél

kertilt allomanyba.

A foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részelllék megoszlasa:

2013. 2013. 2014. Index az Index az

. ’ . . . . el6z6 s

Kirendeltség januar december januar . el6z6 évhez
(f6) (f6) (f6) TR %0
0 °
Gyor 1346 426 399 93,7 29,6
Kapuvar 65 45 31 68,9 47,7
Mosonmagyarovar 212 99 90 90,9 42,5
Sopron 141 33 35 106,1 24,8
Csorna 98 26 28 107,7 28,6
Osszesen: 1862 629 583 92,7 31,3

Az iskolai végzettséget tekintve 44,9% alapfoku iskolai, 28,5% szakiskolai vagy szakmunkasképz6, 21,8%
gimnaziumi, szakkézépiskolai vagy technikumi végzettséggel rendelkezik. A felséfoktak aranya a
legalacsonyabb, 4,8%, mely 3,6 szézalékponttal marad el az 6sszes regisztralt allaskeresé megyei
értéktol.

Eletkorukat vizsgalva megéllapithatd, hogy az FHT-ban részesiilék kozel kétharmada, 61,2% a 26 és 50 év
kozotti korosztalybol kerdl ki, az 50 év felettiek 31,4%-ot, a 25 év alattiak pedig 7,4%-ot képviselnek. Az

alloméany 83,7%-a fizikai, 14,4% szellemi és 1,9% vezetdi allomanycsoportba sorolhato.

Kozfoglalkoztatas

Hagyomanyos, tavasztol 6szig tarté kozfoglalkoztatasi program
A hagyomanyosnak mondhat6, tavasztdl 8szig tarté idészakban 6sszesen 3 091 16 kodzfoglalkoztatott

bewvonasa tértént meg megyénkben.

Téli kdzfoglalkoztatasi program
Megyénk 3 320 f6 foglakoztatasat tudja tamogatni a rendelkezésre all6 forrasok segitségével a téli
id6szakban. Ebbdl a Iétszambol 1 201 f6 képzését tudjuk lebonyolitani 2013 decemberétdl 2014. marcius

31-ig terjed6 idészakban.

11
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Orszagos kozfoglalkoztatas

Megyénkben 11 orszdgos kozfoglalkoztaté (Vizigyi lgazgatosag, Fert6-Hansdg Nemzeti Park,
Katasztrofaveédelem, Rendérség, Arrabona Légvedelmi Rakétaezred, Kisalfoldi és Soproni Erdégazdasagok,
Gy6ri és Mosonmagyaroévari Vizitarsulatok, két maganerdd gazdalkodod) részére keriilt megallapitasra 588,4
M Ft tamogatas. 2013. évben 739 8 munkaba lépése tortént meg, 2014. januarban tovabbi 264 6 belépése
tervezett. Eddig 6sszesen 911 felvétel tortént meg, 523 6 pedig elutasitotta a felkinalt munkalehetéséget.

A Bellugyminisztérium mindésszesen 1035 M Ft decentralizalt tamogatast biztositott megyénk szamara,
ebbdl 2013. éwe 277 M Ft-ot, 2014. éwe athizbédé keretként 802,5 M Ft-ot.

Az Onkormanyzati szektorbdl a kirendeltségekre Osszesen 243 tamogatasi kérelem érkezett. Eddig
2276 f6 szadméra allapitottunk meg tamogatast az ©Onkormanyzatoknal, intézményeiknél és a civl
szenezeteknél torténé munkavegzéshez. 2014. marciusban Gjabb belépési Utem valdésul meg. A lehetéség
tovabbra is biztositott a korabban elinditott kistérségi programban, valamint a kazanprogramban résztvevék
tovabbfoglalkoztataséara is. Kirendeltségeink segitségéwvel eddig 2206 f6 felvétele tortént meg, a felkinalt

munkalehetéséget 1442 6 utasitotta el.

Ez iddig minddsszesen 3191 f6 kdzfoglalkoztatdséra érkezett kérelem, 3217 6 felvételére kerllt sor.
1992 f§ utasitotta el a felkinalt munkalehetéséget, kozilik 979 f6 toérlésre kerllt az allaskeresok

nyilvantartasabol.

Megkezd6dott a kistérségi programok 2014. évi tervezése, elsé lUtemben a mezdgazdasagi programok
terveit kellett az dnkormanyzatoknak benyujtaniuk. 12 tamogatasi kérelem érkezett be 0sszesen 129 6
foglalkoztatasara. El6z6 éwvekhez képest nowekszik a létszam, nagyobb teriiletet mivelnek meg, a
telepiilések tébb (] féliasator feldllitasat tervezik, Ujabb beruhdzasokat val6sitanak meg, a savanyitas
mellett a tésztagyartas is jelentés szerepet kap. A tyuktartas és keltetés mellett az allattenyésztés is
béwvil, sertéstartasba kezdenek telepllések, vagopont létrehozasat is terezik. Kovetkezé litemben tovabbi
5 npiller (belviz elvezetés; belterlileti utak felljitasa, karbantartasa; mez6gazdasagi utak felljitasa,
karbantartasa; illegalis hulladékleraké helyek felszamolasa; bio- és megujuldé energiafelhasznélas) torténik

meg.

A 2014. évi orszagos programra 10 terv érkezett, 6sszesen 1460 6 foglalkoztatasat tervezik.

Magyarorszag beliigyminisztere palyazatot hirdetett meg 2014. évben megvalésithatdé UGj tipusu
kozfoglalkoztatdsi  programok kidolgozdsédra, melynek célja a hagyomanyos és megszokott
kozfoglalkoztatasi programoktdl eltérd programjavaslatok kidolgozasa. Az Ujszerl elgondolasok és
tevekenységek célja az értékteremtés, tarsadalmilag hasznos tevékenységek, folyamatos munkavégzést
tesznek lehetévé és olyan foglalkoztatasi terileteket céloznak meg, amelyeket eddig a kozfoglalkoztatasi

programok nem érintettek.
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Csoportos létszamcsokkentési bejelentések

Januarban csoportos létszamleépitésrél sz4l6 dontést nem rogzitettek munkaligyi kirendeltségeink.

A migrans allaskeresoék nyilvantartasi adatainak alakuldsa

Migrans tgyfelek szama — kirendeltségenként — 2014. januar

Kirendeltség fo

Gydr 280
Sopron 226
Mosonmagyarovar 202
Csorna 52

Kapuvar 110
Osszesen: 870

Osszefoglalo a TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001 program

eredményeirél Gyér-Moson-Sopron megyében —2014. januar

A TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001 program altal, hat célcsoportot illetéen, 2014. januar végéig 2705 f6 kerilt
bewonasra. A program keretében nyujtott foglalkoztatdsi tAmogatasok — 1317 részesilt tdmogatasban

januar vegeig — kozil a legtdbben bértdmogatasban és bérkdltség tamogatasban részesiiltek (899 6).

dsszesen bewvont bewvontak
(f6) létsza&m megoszlasa
(f6) (%)
1: celcsqport - IegfeljebE) alapfoku iskolai 304 11.2%
végzettséggel rendelkezék
2. célcsoport — palyakezdd allaskeresdk, illetve a 981 36,3%

25. életéviiket be nem toltott allaskeresdk
3. célcsoport — 50. életéviiket betdltott allaskeresdk 444 16,4%
4. célcsoport — gyermekgondozéas vagy hozzéatartozo

0,
apolasat kovetéen a munkaerdpiacra visszakeril6k s A
5’. celcsqport - ’foglallfo"ztatast helyettesitd 201 7.4%
tamogatasban részesulék
6. ce!csoport — tartdos munkanélkiliséggel 656 24,3%
veszélyeztetettek
dsszesen: 2705 100,0%
ebbdl roma: 310 11,4%

A program keretében inditott képzéseken ez idaig 1333 6 kerllt bevonasra, melyek kozil a legtdbben
az alabbi képzéseken wettek részt: n6i munkatarsak képzése autdipari betanitott munkara,

tarsadalombiztositasi és bérugyi szakel6ado, gyakorld apold, szerkezetlakatos, targoncavezetd, mindsitett
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hegeszt6, CNC forgacsold, ECDL, szocialis gondozé és apold, élelmiszer és vegyi aru eladd, angol alapfoku

és német alapfokl tanfolyamok.

Aktualitdsok januar hénapban

Megegyezéses Eredménycélokkal valé Vezetési rendszer 2013. évi megvaldsulasa

Megyénkben — a feladatok megfelelé fokuszban tartasa kovetkeztében — valamennyi indikator esetében
sikerllt elérmi az év elején, valamint a mddositott tervezéskor meghatarozott értékeket, sét, a legtobb

mutato a tervezettnél is jobban alakult.

2013-ban az egyéni ugyfelek érintett |étszdma 30 387 f6 wolt, mely a tavalyi évhez viszonyitva 1,6%-kal,
504 fével alacsonyabb. A 2012. év azonos id8szakahoz viszonyitva az érintett Iétszam emelkedése a
soproni, a mosonmagyaroévari és a kapuvari kirendeltségen volt jellemz, a gy6ri és a csornai kirendeltségen
figyelheté meg csdkkenés. Legnagyobb mértékl csdokkenés a gyéri kirendeltségnél tapasztalhatoé (-3,4%),
mig a nagyobb mértékl emelkedés a kapuvari kirendeltségnél figyelheté meg (+6,6%).

2013-ban a bejelentett allashelyek szama az éves vallalast 8,4%-kal haladta meg. Az okok kozétt szerepel
az AUDI Hungaria fejlesztése és a hozza kapcsolddd beszallité vallalatok béwvilése, valamint a nagy

létszdmu kozfoglalkoztatasi programok.

A bejelentett alldshelyek kozul 29,7% tdmogatassal igényelt munkaerd volt (7888 f6). Ezen allashelyek
86,3%-a kodzfoglalkoztatasi tamogatasi igénybdl ered. A program hatasara a tamogatassal foglalkoztatotta
valok tényértéke 16,0%-kal meghaladja a 2013-ra tervezett létszamokat. Megyénkre jellemzden nagyobb
aranyd a tamogatas nélkul igényelt allashelyek szama, mely 70,3%-at teszi ki az 0sszes igénynek.
2012. évhez képest 38,8%-kal emelkedett az indikator értéke, és az éwves vallaldshoz képest is 5,4%-0s
tulteljesitést mutat. Az év soran a cél mar nem els6sorban az allashelyek szdménak novelése wlt, hanem a
sikeres kozwetitések aranyanak javitasa. A kedwez6 gazdasagi és munkaerd-piaci kdrnyezetnek és a
majdnem tiz éwes, 0©nalld6 munkakdrben wégzett kapcsolattartasi tevékenységiinknek kdoszonhetéen
munkank sudlypontja a mennyiségrél a mindségre tevddott at, és a jovdben is szeretnénk a sikeres

kdzwetitések szamat el6segitd modszereket el6térbe helyezni.

Osszességében megallapithatd, hogy Gyér-Moson-Sopron megye valamennyi kirendeltsége tulteljesitette
tervezett értékeket. A bejelentett, tamogatas nélkil igényelt allashelyek szama — hasonléan a 2012. évhez
— orszagosan is kiemelked6. Gyér-Moson-Sopron megye mindkét éven a legmagasabb arannyal
rendelkezik (2012: 11,4%, 2013: 13,4%). Az aktivalasi arany a kirendeltségek Osszesitett eredményei
szerint folyamatosan nétt 2013-ban, mely folyamat a 2014. éwre kit(iz6tt céljaink megvaldsitasaval tovabb
emelkedhet.

A megel6zési indikator értékei megyénkben, a 25 év alattiak és felettiek esetében is, orszagosan a

legkedvez&bbek.
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2014. januar

Osszefoglal6 tablazatok

Aregisztralt allaskeresék szamanak megoszlasa

2014. januér

Megoszlas (%)

Megnevezés 'll'érg’yhavj R
létszam (f6) El6z6 év
Targyhénapban azonos
idészakaban
Nemek szerint:
férfi 3540 52,1% 52,6%
né 3255 47,9% 47,4%
Osszesen: 6795 100% 100%
Allomanycsoportok szerint:
szakmunkas 1957 28,8% 34,0%
betanitott munkas 849 12,5% 30,7%
segédmunkas 849 12,5% 14,5%
fizikai egyutt 5310 78,1% 79,3%
szellemi + vezet6i 1485 21,9% 20,7%
Osszesen:
6795 100% 100%
(2 lap kitoltetlen)
Eletkor szerint:
20 éwes és fiatalabb 340 5,0% 4,3%
21-25 777 11,4% 13,5%
26-35 1499 22,1% 23,2%
36-45 1764 26,0% 24,5%
46-55 1282 18,9% 22,2%
56 éwes és idésebb 1133 16,7% 12,3%
Osszesen: 6795 100% 100%
Iskolai végzettség szerint:
8 altalanosnal kevesebb 137 2,0% 2,8%
Altalanos iskola 1626 23,9% 27,7%
Szakmunkasképzé, szakiskola 2527 37,2% 34,6%
Szakkoézépiskola, technikum 1288 19,0% 18,1%
Gimnazium 647 9,5% 8,8%
Féiskola, egyetem 570 8,4% 8,1%
Osszesen: 6795 100% 100%
A munkanélkiiliség idétartama szerint:
1-3 (hénap) 4223 62,1% 52,9%
4-6 983 14,5% 19,5%
7-12 584 8,6% 13,1%
13-24 492 7,2% 9,4%
24 foloétt 513 7,5% 5,1%
Osszesen: 6795 100% 100%
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A fébb munkaerdpiaci adatok kirendeltségi alakulasa *

Regisztralt allaskeresok

2014. januar

Rendelkezésre allé munkaeré-igények

Ellatasban részesiilok

(f6) (fo) (fo)
Kirendeltség
targyhavi  el6z6 havi eloz6 ev targyhavi  el6z6 havi eloz6 ev targyhavi  el6z6 havi eloz6 ev
D . 2 azonos 0 . azonos e . 2 azonos
|étszam |étszam  n |étszam |étszam . ym |étszam |étszam  ym
idoszaka idoszaka idoszaka
Gyé6r 4049 3896 7717 2006 3396 838 1609 1470 3022
Kapuvar 453 421 857 117 231 100 230 223 381
Mosonmagyarovar 1084 1000 1794 251 357 299 546 527 826
Sopron 804 742 1682 819 945 402 463 431 635
Csorna 405 378 983 137 259 90 216 203 403
Osszesen: 6795 6437 13 033 3330 5188 1729 3 064 2 854 5 267

* az adatok zarénapi létszamra vonatkoznak
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