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Munkaeré-piaci folyamatok

2013. januarban a munkanélkiliek Iétszama 648.451 f6 volt az orszagban, ami szinte azonosak az egy
évvel korabbival és 14,6%-0s munkanélkiliségi ratat eredményezett, igy a teljes megfigyelt népességre
vonatkozd munkanélkuliségi rata megegyezik az egy évvel korabbi értékkel.

Gy6r-Moson-Sopron megyét illetéen a munkanélkiliek szama a vizsgalt idészakban 13.033 f8, mely nem
mutatott szamottevé eltérést az el6zd év azonos idészakahoz képest. A munkanélkiliségi rata 6,3% volt,
mely megegyezik az el6z8 év januar hénap ratjaval. Gyér-Moson-Sopron megye munkanélkuliségi rataja
a megyék viszonylatdban a legalacsonyabb, mig a legmagasabb értékkel Szabolcs-Szatmar-Bereg

megye rendelkezik (29,6%), mely 23,3 szazalékponttal magasabb, mint megyénkben.

A foglalkoztatottak szama a vizsgalt id6szakban 3.935,5 ezer f6 Magyarorszagon, melybdl Gy&ér-Moson-
Sopron megyében 199,5 ezer 6. E mutatok alapjan megyénkben a foglalkoztatasi arany 5,6%-kal jobb az

orszagosnal.
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A munkaero iranti kereslet alakulasa

Januar honap folyaman 1.729 db allas allt rendelkezésre a kdzvetitéshez, melybdl az Uj bejelentések
szama 926 db volt. Mind a rendelkezésre allé, mind az Uj bejelentés szama csdkkent az el6z6 hénaphoz
képest. A rendelkezésre allo allashelyek 53,6%-a Uj bejelentés. A h6 végén zarénapi Ures allashelyek
szam pedig 663 db volt.

A Munkalgyi Kdzpont altal végzett hatékony vallalati kapcsolattartasi tevékenységet igazolja, hogy a
foglalkozaték nem igényeltek allami tAmogatast az 0j bejelentések 81,8%-ahoz. A tamogatas nélkdili
Uj allashelyek szama (1.414 f6), mely az orszagos Uj, tamogatas nélkili bejelentések kdzel 10%-at teszi
ki. Januarban a legtébb bejelentett NEM TAMOGATOTT ALLASHELYet Gy&rben, Sopronban és
Mosonmagyarévaron rogzitették.

Mig a legtébb megyében a tamogatott Uj allashelyek jelennek meg nagyobb aranyban, addig Gyér-Moson-
Sopron megyében, a targyhénapban az Uj allasok 18,2% volt csak TAMOGATOTT valamelyik foglalkoztatasi
forma szerint.

Januarban az uj allasajanlatok 36,4%-a FELDOLGOZOIPAR teriletérdl érkezett. A feldolgozo iparon belll a
legnagyobb aranyt a fémipar és a jarmiigyartas képviselte. Ebben kiemelkedd szerepe van az Audi Motor

Hungaria Kft. beruhazasanak és a hozza kapcsolddo kis- és kdzépvallalkozasoknak.
Uj bejelentett allashelyek szama gazdasagi agazatonként

C Feldolgozdipar

N Adminisztrativ és szolgaltatast tamogatoé tevékenység
O Kozgazgatas, védelem; kotelez tarsadalombiztositas
G Kereskedelem, gépjarmjavitas

Q Human-egészségligyi, szocidlis ellatas

F Epitsipar

| Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas

H Szallitas, raktarozas

S Egyéb szolgaltatas

L Ingatlaniigyletek

A Mezb6gazdasag, erdégazdalkodas, halaszat
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Keresett szakmak:

Januarban keresettek voltak egyéb, mashova nem sorolhaté egyszerl szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozasuak, a lakatosok, forgacsoldk és a bolti eladdk. Ugyanakkor igény volt mechanikaigép-
szerelbkre, targoncavezettkre, hegesztkre, egyszer( ipari foglalkozasura, fafeldolgozé gép kezelbjére és
gyartéosor mellett dolgozdra. Targyhdnapban a legtdobb munkaadd szakmunkas és szakkdzépiskolai
végzettségl allaskeresét alkalmazna. Emellett folyamatos kereslet mutatkozik az idegen nyelvet beszél

fémiparhoz kapcsolodé végzettséggel bird mérndkokre.
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A nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya

2013. januari zarénapon a nyilvantartott ALLASKERESOK szama 13.033 fét tett ki, mely 13,3%-0s
(1.533 f6s) egy honap alatti emelkedés eredménye. Az el6z§ év azonos honapjahoz képest minimalis

emelkedés tortént, melynek mértéke +1,8% (+234 6).

A regisztralt allaskeres6k zaronapi létszama Gy6r-Moson-Sopron megyében
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A regisztraltak szamanak alakulasa kirendeltségi korzetenként:
_ ) 2012. 2012. 2013. Index az
Kirendeltség januar december januar el6z6
(f6) (fo) (f6) hénaphoz (%)
Gyér 7653 7010 7717 110,1
Kapuvar 831 658 857 130,2
Mosonmagyarévar 1710 1577 1794 113,8
Sopron 1573 1418 1682 118,6
Csorna 1032 837 983 117,4
Osszesen: 12 799 11 500 13 033 113,3

Megyénkben valamennyi kirendeltség teriiletén emelkedett az allaskeresék szama. A legnagyobb

emelkedés (+30,2%) a kapuvari és a soproni (+18,6%) kirendeltségnél figyelhetd meg.
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A regisztraltak szama, aranya régios és orszagos viszonylatban

Megnevezés 2012. 2012. 2013.
januar december januar
Regisztralt allaskeres6k szama (f6)
Gyér-Moson-Sopron megye 12 799 11 500 13 033
Nyugat-Dunantuli régié 40 255 36 468 42 419
Magyarorszag 648 399 569 261 648 451
Nyilvantartott allaskeresdk aranya* (%)
Gy6r-Moson-Sopron megye 6,3 5,6 6,3
Nyugat-Dunantuli régié 8,9 8,0 9,2
Magyarorszag 14,6 12,8 14,6
Regisztralt palyakezd6k szama (f6)
Gy6r-Moson-Sopron megye 795 1114 1186
Nyugat-Dunantuli régioé 2804 3795 4049
Magyarorszag 59 306 66 841 73772

*(a gazdaségilag aktiv népességen belil)

A nyilvantartott allaskeres6k (gazdasagilag aktiv népességen belllli) ARANYA 6,3%-0s, ami

0,7 szazalékponttal magasabb az el6z6 honap és megegyezik az el6zd év azonos hénap ratajaval.

2012. 2012. 2012. 2012. 2013.

Kirendeltség januar oktéber november december januar
% % % % %
Gyér 7,5 6,2 6,5 6,8 7,4
Kapuvar 6,8 3,3 3,9 54 7,0
Mosonmagyardévar 54 3,7 4,1 4,9 5,6
Sopron 4,0 2,7 3,1 3,6 4.3
Csorna 55 3,0 3,4 4,5 5,3
Osszesen: 6,3 4,7 5,0 5,6 6,3

Januarban az allaskeres6k 52,6%-a nd volt. Az elmult hénapban a férfi allaskeresék szama az el6z6
hénaphoz viszonyitva 7,3%-kal emelkedett, mig a néké 3,6%-kal lett alacsonyabb.

A nyilvantartadsunkban szerepld regisztraltak 58,2%-a a 26 és 50 év k6zdtti KOROSZTALYhoz tartozik, mig
24,0%-uk 50 év feletti, tovabba 17,8%-uk a 25 év és alattihoz.
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ISKOLAI VEGZETTSEG szempontjabdl megallapithatd, hogy Gyér-Moson-Sopron megye eltér az orszagos
atlagtol, ahol az alapfoku végzettségliek vannak a legnagyobb aranyban. Megyénkben az allaskeres6k
nagy része (61,5 %) kdzépfoku, 8,1%-a fels6foku végzettséggel rendelkezik és 30,4%-uk legfeljebb az
altalanos iskolat végezte el. A képzetlenek aranya a masodik legalacsonyabb értékl az orszagban, mely a
jobb foglalkoztatasi helyzetnek készdnhetd, valamint annak, hogy a tervezett képzéseknél elsésorban a

képzetlenek kerllnek bevonasra, mellyel az elhelyezkedési lehetéségeik javulnak.

Regisztraltak iskolai végzettség szerinti megoszlasa
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Aramlasi folyamatok

A nyilvantartott allaskeres6k forgalmat 2013 januarjdban 2818 f6s BELEPO és 1287 f& KILEPO |étszam
jellemzi.

A kilép6k aranya az allaskeres6kon belll 9,9%, mely az orszagos viszonylatban magasnak mondhato.
Ennek oka a megyénkben lévé kedvezdbb gazdasagi helyzet, az élénk munkaerépiac és a Munkalgyi
Kdzpont hatékony vallalati kapcsolattartasa. Ezzel szemben a belép6k aranya ebben a hdénapban
magasabb, kdzel 21,6%.

Az el6z6 hénaphoz képest a belépbk szdma 46 fével tébb, a kilépbk szadma pedig 307 fével alacsonyabb.
Az egy évvel ezel6tti adatokhoz viszonyitva a belépbk szama 22 fével kevesebb, mig a kilépéké pedig 256
fével emelkedett. Az Uj belépbk szama decemberhez képest 20 fével alacsonyabb, mig az ismételten

belépbdké 66 fével emelkedett.

Belépdk szama (f6) Kilépdk szama (f6)
Kirendeltség 2012. 2013. 2012. 2013.
januar januar januar januar
Gyor 1499 259 505 113
Kapuvar 217 1431 75 719
Mosonmagyarévar 389 265 189 65
Sopron 437 419 162 204
Csorna 298 444 100 186
Osszesen: 2840 2818 1031 1287
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Regisztracioba be-és kilépék szama
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A nyilvantartott palyakezdé allaskeresék

O Nem palyakezdé kiaramlas B Palyakezdd kiaramlas

Januarban emelkedett a PALYAKEZDO allaskeres6k szama. Szamuk az decemberi zardbnaphoz képest

72 fével (+6,1%) tobb, 1186 f6. EI6z6 év azonos idészakahoz képest 49,2%-kal tdbben jelentek meg. A

palyakezddk létszama 9,1%-0s aranyt mutat az allaskeresdk kdzott.

2012. 2012. 2013. Valtozas az el6z6

Kirendeltség januar december januar hénaphoz képest
(f6) (f6) (f6) (%)
Gyér 536 738 784 106,2
Kapuvar 67 79 90 113,9
Mosonmagyarévar 73 111 111 100,0
Sopron 54 94 103 109,6
Csorna 65 92 98 106,5
Osszesen: 795 1114 1186 106,5

A palyakezdd allaskeresdk megoszlasa iskolai végzettség szerint: a legfeljebb

8 altalanos iskolat végzettek aranya 30,4%, a szakiskolat vagy szakmunkasképzét végzetteké 34,6%, a

szakkdzépiskolat, gimnaziumot és technikumot végzetteké 26,9%, a fels6foku végzettséglieké pedig

8,1%.

Januarban 196 f6 palyakezdd kerllt be a nyilvantartasba, a regisztracioba belépdk kozil 60 f6 elsd

alkalommal jelentkezett a munkalgyi szervezetnél. Mind a palyakezd6ék, mind a nem palyakezddk

esetében is a legtdbb Uj belépd szakmunkas végzettséggel rendelkezik. Az 6 elhelyezésiik folyamatos.
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Az egy évet meghaladoéan nyilvantartott és a megvaltozott munkaképességii allaskeresék

A TOBB MINT 12 HONAPJA nyilvantartott allaskeresd6k szama januarban 1886 f6 volt, mely a regisztralt
allomany 14,5%-a. A megyei létszam az orszagban a legalacsonyabb
(a legtdbb tartésan nyilvantartott allaskeresé Borsod-Abauj-Zemplén megyében van: 23.482 f6). Szamuk
0,5 szazalékponttal alacsonyabb az el6z8 honaphoz képest és az el6z§ év azonos idészakahoz
viszonyitva is elmarad 0,7 szazalékponttal. A legtobben 26 és 50 év kdzottiek és az iskolai végzettségiket
tekintve a legnagyobb aranyban szakmunkasképz6t vagy altalanos iskolat végeztek el.

A MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU regisztraltak szdma a megyében 515 f6 volt, mely 0,5%-kal tébb mint
az el6z6 hoénapban, de 16,0%-kal alacsonyabb az el6z6 év azonos id6szakhoz képest. Iskolai
végzettségilket tekintve 45,2%-uk legfeliebb altalanos iskolat végzett. Eletkorukat vizsgalva pedig a
legnagyobb hanyadot a 26 és 50 év kozottiek teszik ki (51,1%). A megvaltozott munkaképességliek
esetében az egészségkarosodasuk, valamint sok esetben az életkoruk is megneheziti az elhelyezkedési

lehetdségeiket.

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilék

2013. januari zarénapon a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban (FHT) lévék szama 1.862 fét tett ki,
mely 13,5%-o0s (221 f6s) egy honap alatti emelkedés eredménye. Az el6z6 év azonos hénapjahoz képest
is emelkedés tortént, melynek mértéke +5,9% (+110 f6). A nyilvantartott alldskeresd6kon bellli ardnyuk
14,3%.

2012. 2012. 2013. Valtozas az el6z6
Kirendeltség januar december januar hénaphoz képest
(fo) (fo) (fo) (%)

Gyor 1231 1203 1346 1119
Kapuvar 73 31 65 209,7
Mosonmagyarévar 201 187 212 113,4
Sopron 115 132 141 106,8
Csorna 132 88 98 111,4
Osszesen: 1752 1641 1862 113,5

Iskolai végzettség alapjan a legtdbben szakiskolat és szakmunkasképzét végeztek el (30,5%), 48,1%-uk
alapfoku, mig 16,9%-uk gimnaziumi, szakkozépiskolai vagy technikumi végzettséggel rendelkezik. A

fels6fokuak aranya a legalacsonyabb, 4,5%.

Eletkorukat vizsgalva megallapithatd, hogy az FHT-ben részesiilék tébb mint fele, 60,8% a 26 és 50 év
kozotti korosztalybdl kerl ki, az 50 év felettiek 30,4%-ot, a 25 év alattiak pedig 8,8%-ot képviselnek. Az
allomany 86,8%-a a fizikai, 11,9% a szellemi és 1,3% pedig a vezetdi allomanycsoportba sorolhaté.
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Kozfoglalkoztatas 2013.

Gyoér-Moson-Sopron megyében 2013. évben is a kdzfoglalkoztatas 3 pillére valésul meq:

Orszagos kozfoglalkoztatasi programok tdmogatasa
Hagyomanyos, 6nkormanyzati tipusu hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatas

Kistérségi Startmunka mintaprogram

Orszagos kozfoglalkoztatasi programok

A Belligyminisztérium felhivasara 2013. évre 11 kézfoglalkoztaté nyujtott be tamogatasi kérelmet.

A tervek szerint 6sszesen 1170 f6 kozfoglalkoztatott 8 6éras munkavégzése torténne meg 2013.03.01-
2013.10.31. kozott.

A tamogatasi dontés meghozatalara még nem kertlt sor a Belligyminisztériumban.

2013. januarban-februarban a 2012. évben befejez8dott programok zaré helyszini ellenérzése és

elszamolasa torténik meg.

Kistérséqgi mintaprogram

A Bellugyminisztérium felhivasara 2013. évre a Téti Kistérség 16 telepulése 35 projekire nyujtott be
tdmogatasi kérelmet

A tervek szerint 6sszesen 168 f6 kozfoglalkoztatott 8 6ras munkavégzése torténne meg 2013.03.01-
2014.02.28. kozott.

A mez8gazdasagi projektben dolgozok képzése (60 f6 részére) jelenleg is folyik a Tlrr Istvan Képzd és

Kutaté Intézet lebonyolitdsaban.

Onkormanyzati (hosszabb idétartamu) kézfoglalkoztatas

A téli kdzfoglalkoztatas keretében 6sszesen 66 f6 szocialis segité allt munkaba, tamogatasuk jellemz&en
2013. marcius kbzepéig tart.

2013. évben is kozponti cél a foglalkoztatott leétszam maximalizalasa, ezért varhatéan 6 6raban 70%-0s
tdmogatasi mérték kerll megallapitasra 4-5 honapos idétartamra.

A Bellgyminisztérium altal elinditott Kazanprogram 2.0 mintaprogram az o©nkormanyzati épuletek
alternativ fiitési rendszereinek megvalésitasat, a bio- és megujulé energiafelhasznalas névelését célozza.
Megyénkbdl 3 forduldban dsszesen 20 tamogatasi kérelem nyert mindésszesen 176 m Ft tamogatast. A

program soran 35 f§ 8 éras foglalkoztatédsa torténik meg 1 éves id6tartamban.

Csoportos létszamcsokkentési bejelentések és a migrans allaskeres6k adatai

A 2012-es évben 6sszesen 906 fének szlint meg a munkaviszonya csoportos létszamcsodkkentések
kovetkeztében Gybr-Moson-Sopron megyében. Harom kirendeltséget érintettek a leépitések: gydrit
(71,4%), a kapuvarit (23,8%) és a sopronit (4,8%). Agazat szerint a legtébb bejelentés a feldolgozdiparbdl
(419 16), az épitbiparbdl (155 6), a kbzigazgatasbdl (97 f8) és a kereskedelembdl (88 f8) érkezett.
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2013. évi bejelentések:

2013. januar hénapban nem tértént csoportos létszamcsodkkentési bejelentés a megyénkben.

Az elmult hénapban dsszesen 311 f6 MIGRANS munkavallalé szamaéra allapitottak meg ellatast Gydr-

Moson-Sopron megyében. Mind a 311 f6 allaskeresési jaradékban részesiilt.

Aktualitasok januar hénapban

A Munkaer6é Mobilitas Elésegitése Pilot program keretében alairasra kerult a foglalkoztatasi partnerségi
megallapodas 2012.11.12-én, Gy6rben. Majd elkészitésre keriltek a projekthez kapcsolodd
dokumentaciok, nyomtatvanyok és tajékoztatdé anyagok. A kivalasztasi folyamat megtervezése Gyérben
zajlott, egyeztetve Borsod-Abauj-Zemplén megyével.

Megszervezésre kerllt az elsé csoportos tajékoztatdé Miskolcon, forgacsold szakmacsoportban, 100 f6
részvételével. A tajékoztatdon részt vett a gydri projekt megvaldsitd, a Professid Klaszter titkara és a
munkaadok egy képviselbje. Borsod-Abauj-Zemplén megyében, tébb kirendeltségen, 6sszesen 51 tgyfél
adott le jelentkezési dokumentaciot. 2013.01.31-én Gydrbe latogattak azok, akik az 1. csoportbdl sikeres
szakmai tesztet irtak, valamint a kisér§ kérdbivek alapjan is ugy itéltik meg — a munkaadokkal
egyetértésben - hogy gy6ri interjura hivhatok.

Az indulast kovetéen folyamatosan zajlott a Gy&rben talalhatoé szallashelyek feltarasa, melynek keretében
23 szallasado kapacitasat térképeztik fel. Ez alapjan az 1. csoport elszallasolasdnak helye mar kialakult.
Noégrad megyében, Salgotarjanban megtartasra kertlt a 2. csoport (géplakatos) tajékoztatdja, ahol a Gy6ri
Munkaugyi Kdzpont két kollégaja és egy partner cég képviselbje vett részt. Az érdeklédd ugyfelek
tajékoztatasa két csoportban zajlott, dsszesen 70 6 részvételével. Két nappal késébb a 70 érdekl6ddbél
30 f6 toltdtte ki a tesztfeladatainkat és kérd8iveinket. Mivel a tovabbi érdeklédés nagyon magas, igy a

napokban tovabbi jelentkezbkre szamitunk.

Képzéssel kapcsolatos informaciok:

A képzési modul eredményes megvaldsulasa érdekében a harom megye kdzds palyaztatasi és
kivalasztasi eljarast bonyolit le. A képzd kivalasztasa, tekintettel a képzés helyszinére, Gy6r-Moson-
Sopron megye koordindlasaval torténik. Az el6zetes igények alapjan 3 szakmacsoport kerult
kivalasztasra: géplakatos, forgacsold, hegeszt6. Az elméleti képzés szakiskolakban, a gyakorlati képzés

pedig mentor vallalatoknal térténik.

A program forrasa:

A munkaeré-piaci pilot program a TAMOP 1.1.2. ,A héatranyos helyzetiiek foglalkoztathatésaganak
javitéasa” elnevezésli programban rendelkezésre allo forras terhére kerll megvaldsitasra. A projekt teljes
koltsége 320 476 200 Ft.
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