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Munkaeré-piaci folyamatok

2013. februarban az allaskeres6k létszama 676.516 f6 volt az orszagban, ami 4,4%-kal tobb az egy évvel
korabbi létszamhoz képest, és 15,2%-0s munkanélkiiliségi ratat eredményezett. igy a telies megfigyelt
népességre vonatkozd6 munkanélkiliségi rata is 0,6 szazalékponttal magasabb az el6z6 év azonos

id6szakahoz viszonyitva.

Gy6r-Moson-Sopron megyét illetéen a munkanélkiliek szama a vizsgalt idészakban 13.248 8, mely nem
mutatott szamottevé eltérést az el6z6 év azonos idészakahoz képest. A munkanélkiliségi rata 6,4% volt,
mely 0,2 szazalékponttal magasabb az el6zd év februar havi ratanal. A megyék viszonylataban Gyér-
Moson-Sopron megye munkanélkiliségi rataja a legalacsonyabb.

A foglalkoztatottak szama a vizsgalt idészakban 3.908,5 ezer f6 Magyarorszagon, melybél Gy6ér-Moson-
Sopron megyében 190,6 ezer f6 dolgozik. E mutatok alapjan a foglalkoztatasi arany megyénkben 3,3%-

kal jobb az orszagosnal.

A munkaero iranti kereslet alakulasa

Februar hénap folyaman 2.030 db allas allt rendelkezésre a kdzvetitéshez, melybdl az Uj bejelentések
szama 1.367 db volt. Mind a rendelkezésre all6, mind az Uj bejelentések szdma emelkedett az el6z6
honaphoz képest. A rendelkezésre allé allashelyek 67,3%-a Uj bejelentés. A hd végén a zardnapi Ures
allashelyek szama 846 db volt.

A Munkatgyi Kdzpont altal végzett hatékony vallalati kapcsolattartdsi tevékenységet igazolja, hogy a
foglalkozaték nem igényeltek allami tAmogatast az 0j bejelentések 96,6%-ahoz. A tamogatas nélkdli
Uj allashelyek szdma 1.320, mely az orszagos Uj, tdmogatas nélkuli bejelentések 11,5%-at teszi ki.
Februarban a legtébb bejelentett, NEM TAMOGATOTT ALLASHELYet Gy6rben, Sopronban és

Mosonmagyarévaron rogzitették.

Mig a legtobb megyében a tamogatott, 0j allashelyek jelennek meg nagyobb aranyban, addig Gyér-
Moson-Sopron megyében, a targyhénapban az Uj éllasok 3,4% volt csak valamely TAMOGATASI

lehet8séggel igényelt bejelentés.

Februarban az 0j allasajanlatok 35,6%-a a FELDOLGOZOIPAR teriletérél érkezett. A feldolgozodiparon bell
a legnagyobb aranyt a gépipar és azon belll a jarm{igyartas képviselte. Ebben kiemelkedd szerepe van
az Audi Hungaria Motor Kft. beruhazdsdnak és a beszallitoként hozza kapcsolodd kis- és
kdzépvallalkozasoknak.
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Uj bejelentett allashelyek szama gazdasagi agazatonként

C Feldolgozdipar

G Kereskedelem, gépjarmijavitas

N Adminisztrativés szolgaltatast tAmogaté tevékenység
F Epitsipar

| Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas

M Szakmai, tudomanyos, mlszaki tevékenység

A Mezb6gazdasag, erd6gazdalkodas, halaszat
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Keresett szakmak: allashelyek szama (db)

Februarban keresettek voltak: az egyéb, mashova nem sorolhaté egyszerli szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozasuak, a lakatosok, forgacsolék és a bolti eladdk. Ugyanakkor igény volt mechanikaigép-
szerel6kre, targoncavezetOkre, hegesztbkre, egyszeril ipari foglalkozasuakra, fafeldolgozé-ipari gépek
kezel6ire és gyartésor mellett dolgozékra. Targyhdonapban a legtdbb munkaadé szakmunkas és
szakkdzépiskolai végzettségl allaskeresét alkalmazna. Emellett folyamatos kereslet mutatkozik az idegen

nyelvet beszélb, gépiparhoz kapcsol6do végzettséggel bird mérndkokre.

A nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya
A 2013. februari zarénapon a nyilvantartott ALLASKERESOK szama 13.248 fét tett ki, mely kozell
megegyez6 az el6z6 honap adataval (+215 f6). Az el6z6 év azonos hénapjahoz képest is csak minimalis

eltérés mutatkozik (+655 f8).

A regisztralt allaskeres6k zaronapi létszama Gy6r-Moson-Sopron megyében
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A regisztraltak szamanak alakulasa kirendeltségi korzetenként:

2012. 2013. 2013. Index az
Kirendeltseg februar januar februar el6z6

(f6) (f6) (f6) hénaphoz (%)
Gyor 7549 7717 7632 98,9%
Kapuvar 755 857 949 110,7%
Mosonmagyarévar 1721 1794 1894 105,6%
Sopron 1618 1682 1764 104,9%
Csorna 950 983 1009 102,6%
Osszesen: 12 593 13 033 13 248 101,6%

Megyénkben — a gylri kivételével — valamennyi kirendeltség teriletén kis mértékben emelkedett az
allaskeres6k szama. Emlitésre méltd emelkedés (+10,7%) a kapuvari kirendeltségnél figyelheté meg,

melynek oka egy, a térségben meghatarozo szerepet betdltd élelmiszeripari vallalkozas megsziinése.

Az allaskeres6k kirendeltségi megoszlasa
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A regisztraltak szama és aranya régios és orszagos viszonylatban

Megnevezés 2012. 2013. 2013.
februar januar februar

Regisztralt allaskeres6k szama (f6)

Gyér-Moson-Sopron megye 12 593 13 033 13 248

Nyugat-Dunantuli régioé 39 515 42 419 43 892

Magyarorszag 646 686 648 451 676 516
Nyilvantartott allaskeresdk aranya* (%)

Gy6r-Moson-Sopron megye 6,2 6,3 6,4

Nyugat-Dunantuli régié 8,7 9,2 9,5

Magyarorszag 14,6 14,6 15,2
Regisztralt palyakezd6k szama (f6)

Gy6r-Moson-Sopron megye 779 1186 1203

Nyugat-Dunantuli régioé 2 848 4049 4245

Magyarorszag 61 013 73772 77 451

*(a gazdaségilag aktiv népességen belil)
A nyilvantartott allaskeres6k (gazdasagilag aktiv népességen belllli) ARANYA 6,4%-0s, ami
0,1 szazalékponttal magasabb az el6z8 hénap, valamint 0,2 szazalékponttal az el6z6 év azonos hénap

ratajanal.

A nyilvantartott allaskeres6k aranynak kirendeltséqi alakulasa:

2012. 2012. 2012. 2013. 2013.
Kirendeltség februar november december januar februar

% % % % %
Gyo6r 7,4 6,5 6,8 7,4 7,4
Kapuvar 6,2 3,9 5,4 7,0 7,7
Mosonmagyarévar 54 4,1 4,9 5,6 59
Sopron 4.2 3,1 3,6 4,3 4.5
Csorna 51 3,4 4,5 5,3 5,4
Osszesen: 6,2 5,0 5,6 6,3 6,4

Februarban az allaskeresék 46,2%-a volt né. Az elmult hénapban a férfi allaskeresék szama az el6z6
hénaphoz viszonyitva 4,0%-kal emelkedett, mig a n6ké 0,9%-kal alacsonyabb lett.

A nyilvantartadsunkban szerepld regisztraltak 57,9%-a a 26 és 50 év k6zdtti KOROSZTALYhoz tartozik, mig
24,1%-uk 50 év feletti, 18,0%-uk 25 év alatti.
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ISKOLAI VEGZETTSEG szempontjabdl megallapithatd, hogy Gyér-Moson-Sopron megye eltér az orszagos
atlagtol, ahol az alapfoku végzettségliek képviselik a legnagyobb aranyt. Megyénkben az allaskeres6k
nagy része (61,0 %) kdzépfoku, 7,7%-a fels6foku végzettséggel rendelkezik, és 31,3%-uk legfeljebb az
altalanos iskolat végezte el. A képzetlenek aranya a masodik legalacsonyabb értékl az orszagban, mely a
jobb foglalkoztatasi helyzetnek készdnhet, valamint annak, hogy a képzéseknél elsésorban a

képzetlenek kerlilnek bevonasra, ezzel elhelyezkedési lehetéségeik javulnak.

Regisztralt allaskeresok iskolai végzettség szerinti megoszlasa

szakmunkasképz6 4232
altalanos iskola
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Aramlasi folyamatok

A nyilvantartott allaskeres6k forgalmat 2013. februarjaban 2.439 f6 BELEPO és 2.218 f6 KILEPO |étszam
jellemzi. Az el6zd hénaphoz képest a belépbk szama 379 fével kevesebb, a kilépék szama 931 fovel
magasabb. A kilépbk aradnya az allaskeresdkon beldl 16,7%, mely orszagos viszonylatban magasnak
mondhaté. Ennek oka a megyénket jellemzd kedvezdbb gazdasagi helyzet, az élénk munkaerépiac és a
Munkatgyi Kézpont hatékony vallalati kapcsolattartasi tevékenysége. Az egy évvel korabbi adatokhoz
viszonyitva a belép8k szama 240 fével tobb, mig a kilépbké 194 fével kevesebb. Az () belépbk szama

januarhoz képest 120 fével magasabb, mig az ismételten belépdké 499 fével alacsonyabb.

Belépdk szama (f6) Kilépdk szama (f6)
Kirendeltség 2012. 2013. 2012. 2013.
februar februar februar februar

Gyor 1.182 1.258 1.291 1.179
Kapuvar 119 147 195 238
Mosonmagyarévar 374 294 361 395
Sopron 368 359 328 443
Csorna 156 160 237 184
Osszesen: 2.199 2.218 2.412 2.439
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Regisztraciéoba be-és kilépok szama
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Nyilvantartott palyakezdé allaskeresoék

Februarban enyhén emelkedett a PALYAKEZDO allaskeres6k szama. Szamuk a januari zarénaphoz képest
17 fével (+1,4%) tobb, 1.203 6. Az el6z6 év azonos idészakahoz képest 35,2%-kal tobben jelentek meg a

munkadgyi kirendeltségeken. A palyakezdbk létszama 9,1%-o0s aranyt mutat az allaskeresék kdzott.

2012. 2013. 2013. Valtozas az el6z6
Kirendeltség februar januar februar hénaphoz képest
(f6) (fo) (f6) (%)

Gyoér 506 784 763 97,3
Kapuvar 61 90 94 104,4
Mosonmagyarévar 85 111 132 118,9
Sopron 67 103 116 112,6
Csorna 60 98 98 100,0
Osszesen: 779 1186 1203 101,4

A palyakezd6 allaskeresdk kirendeltségi megoszlasa
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A palyakezd6 allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint: a legfeljebb
8 altalanos iskolat végzettek aranya 25,5%, a szakiskolat vagy szakmunkasképzét végzetteké 24,3%, a
szakkozépiskolat, gimnaziumot és technikumot végzetteké 39,2%, a fels6foku végzettséglieké pedig

11,0%.

A reqisztralt palyakezd6k iskolai végzettséq és életkor szerinti megoszlasa:

17 év és alatta 18 - 20 év 21-25év  26-30év Osszesen

Iskolai végzettség (8) (6) (6) (6) ()
altalanos iskolai 10 4 14
végzettség nélkul

altalanos iskola 6 195 91 1 293
szakiskola 19 37 1 57
szakmunkasképzé 145 86 4 235
gimnazium 54 100 3 157
szakkozépiskola 69 180 1 250
technikum 16 48 1 65
féiskola 59 13 72
egyetem 40 20 60
Osszesen: 6 508 645 44 1203

Februarban 269 f6 palyakezdd kerllt be a nyilvantartasba, a regisztracidoba belép6k kozul 123 f6 elsé
alkalommal jelentkezett a munkaugyi szervezetnél. Mind a palyakezd6k, mind a nem palyakezd6k

esetében a legtdbb Uj belépd szakmunkas végzettséggel rendelkezik. Az § elhelyezésiik folyamatos.

A regisztralt palyakezdoék iskolai végzettség A regisztralt palyakezdok életkor szerinti
szerinti tagozédasa (f6) tagozédasa (f6)
132 307 44
b x 514
65
645
235
307
O Max. 8 altalanos O Szakmunkasképzd
D Szakkozépiskola ® Technikum D20 évvagy alatta D 21-256v  E26-30 év
B Gimnazium O Féiskola, egyetem
Kozvetitések

Megyénkben a kirendeltségek 614 allashelyre kdzvetitettek ki allaskeresbket, melybdl a legtdbb a gybri és
a mosonmagyarovari térségben tortént. Februarban a kozvetitések 6,4%-a volt csak tamogatott, melynek

oka a tdmogatasi programok késébbi indulésa.
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A kozvetitések munkaeré-igény jellege

Gy6r
Mosonmagyarovar
> Kapuvar 0O tamogatott
&8 @ nem tamogatott
[) .
2 Csorna O Jdsszes
e
<
Sopron

6 56 160 150 260 zéo 360 350 460 450 560
db
Kozvetitések kozil 64,7% volt sikeres, 33,1% kerllt elutasitasra és csak 2,2% aranyu volt a meghiusultak
aranya. A térség stabil gazdasagi helyzetére utal, hogy a sikeres kdzvetitések 91,9%-a nem tamogatott

allashelyre tortént.

e

Az egy évet meghaladéan nyilvantartott és a megvaltozott munkaképességii allaskeresék

A TOBB MINT 12 HONAPJA nyilvantartott allaskeres6k szama januarban 1.873 f6 volt, mely a regisztralt
allomany 14,1%-a. A megyei létszdm ebben a tekintetben az orszagban a legalacsonyabb. Szamuk 0,2
szazalékponttal alacsonyabb az el6z6 hdnaphoz képest, és az el6z6 év azonos idészakahoz viszonyitva is
elmarad 0,8 szazalékponttal. A legtdbben 26 és 50 év kozottiek, és az iskolai végzettségiket tekintve a

legnagyobb aranyban szakmunkasképz6ét vagy altalanos iskolat végeztek.

Egy éven tul regisztralt

Megnevezés
Fo6 %
Osszesen: 1873 100%
18 - 20 év 7 0,4%
21-25¢év 86 4,6%
26 - 35 év 312 16,7%
36 - 45 év 473 25,3%
46 - 55 év 498 26,6%
56 éves és id6sebb 497 26,5%
Osszesen: 1873 100%
Legfeljebb altalanos iskolat végzett 650 34, 7%
Szakmunkasképzét, szakiskolat végzett 552 29,5%
Szakkozépiskolat és technikumot végzett 315 16,8%
Gimnaziumot végzett 171 9,1%
Féiskolat, egyetemet végzett 185 9,9%
Osszesen: 1873 100%
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A MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU regisztraltak szama a megyében 505 f6 volt, mely 1,9%-kal tébb, mint

az el6zd hoénapban és 12,3%-kal alacsonyabb az el6zd év azonos id6szakhoz képest.

Iskolai

végzettségiiket tekintve 46,1%-uk legfeljebb altalanos iskolat végzett. Eletkorukat vizsgalva a legnagyobb
hanyadot a 26 és 50 év kozottiek teszik ki (50,9%). A megvaltozott munkaképességl allaskeresék

esetében az egészségkarosodasuk, valamint sok esetben az életkoruk is megneheziti az elhelyezkedési

lehetéségeiket.

alapfoku

szakiskola, szakmunkasképzé

szakkozépiskola,
technikum, gimnazium

végzettség

féiskola, egyetem

A megvaltozott munkaképességliek iskolai végzettség szerinti megoszlasa
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Foglalkoztatast helyettesité tAmogatasban részesiulék

A 2013. februari zarénapon a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban (FHT) részesll6k szama 2.203

fot tett ki, mely 18,3%-0s (341 f6s), egy hénap alatti emelkedés eredménye. Az el6z8 év azonos

honapjahoz képest is emelkedés tortént, melynek mértéke +13,9% (+269 f6).

allaskeresdkon bellli aranyuk 16,6%.

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részelil6k megoszlasa:

A nyilvantartott

2012. 2013. 2013. Valtozas az el6z6
Kirendeltség februar januar februar hoénaphoz képest
(f6) (f6) (f6) (%)

Gyér 1346 1346 1548 115,0%
Kapuvar 76 65 102 156,9%
Mosonmagyaroévar 235 212 241 113,7%
Sopron 124 141 155 109,9%
Csorna 133 98 157 160,2%
Osszesen: 1914 1862 2203 118,3%

10
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A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilok kirendeltségi megoszlasa
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Az Iskolai végzettséget tekintve a legtdébben szakiskolat és szakmunkasképzét végeztek (31,3%), 49,0%-
uk alapfoku, mig 16,0%-uk gimnaziumi, szakkdzépiskolai vagy technikumi végzettséggel rendelkezik. A

fels6fokuak aranya a legalacsonyabb, 3,7%.

Eletkorukat vizsgalva megallapithatd, hogy az FHT-ben részesiilék tébb mint fele, 59,6% a 26 és 50 év
kozotti korosztalybdl kerll ki, az 50 év felettiek 32,0%-ot, a 25 év alattiak pedig 8,4%-ot képviselnek. Az

allomany 88,4%-a fizikai, 10,4% szellemi és 1,2% vezetdi allomanycsoportba sorolhaté.

Kozfoglalkoztatas

Gybér-Moson-Sopron megyében 2013. évben is a kdzfoglalkoztatas 3 pillére valésul meg:
- Orszagos kozfoglalkoztatasi programok tamogatasa
- Kistérségi Startmunka — mintaprogram

- Hagyomanyos, 6nkormanyzati tipusu hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatas

Orszagos kozfoglalkoztatas

2013. januarban-februarban a 2012. évben befejez8dott programok zaré helyszini ellenérzése és
elszamolasa megtortent.

A Bellgyminisztérium felhivasara 2013. évre tizenegy kézfoglalkoztaté nyujtott be tdmogatasi kérelmet. A
tamogatasi dontés szerint 2013.03.01-2013.10.31. kozott 6sszesen 1.170 f6 kozfoglalkoztatott 8 oras
munkavégzéséhez nyujtunk tamogatast. Két kozfoglalkoztaté d&sszesen 180 f6 képzéséhez kért

tamogatast, mely képzéseket a TAMOP 2.1.6. projektbél biztositja a Munkatigyi Kézpont.

Kistérségi Startmunka — mintaprogram

A Belugyminiszter Gyér-Moson-Sopron megyében a Téti Kistérség 16 telepulése részére, startmunka
mintaprogramma nyilvanitassal, az alabbi terlleteken jévahagyta a tamogatasi 6sszegeket:

11
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mezbgazdasag (93 f6),
- egyéb értékteremtd (15 f6),
- helyi sajatossagra épild (2 f6),
- szocialis pillérek (mez6gazdasagi utak karbantartasa, belvizelvezetés, belterileti kdzutak
karbantartasa: 58 f6).
A mezbgazdasagi, az egyeb értékteremt6 és a helyi sajatossagra épulé tamogatasi projektek 2013.
marcius 4-én indulnak, a szocialis jeljegl projektek inditasa 2013. marcius 11-én torténik meg.
A mezdgazdasagi projektben dolgozok képzése (58 f6) jelenleg is folyik a Turr Istvan Képzd és Kutato

Intézet bonyolitasaban. Az Gjonnan belépd 33 f6 részére tovabbi képzések inditasa varhato.

Hosszabb id6tartamu kdzfoglalkoztatas

A hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatasi tamogatas 2013. évi decentralizalt keretébdl legalabb 1.000 f6
munkdaba allasanak tamogatasat kivanjuk tamogatni. A bevonando létszdm maximalizalasa érdekében a
tamogatas atlagosan 4 hénapra, 70%-0s intenzitassal nyujthatd napi 6 6ras foglalkoztatasra, igy a tervek

szerint ezernél tobb kdzfoglalkoztatott kdzvetithetd majd az dnkormanyzatok és intézményeik részére.

Kazanprogram

A program az dnkormanyzati épuletek alternativ flitési rendszereinek megvaldsitasat, a bio- és megujulé
energiafelhasznalas novelését célozza. A beruhazasi munkak (kazanhazak és kéményrendszerek
atépitése, tarolék megépitése) befejezési hatarideje 2013. majus 31. 18 telepllés 20 programmal vesz

részt, melynek soran 35 f6 8 oras foglalkoztatasa torténik meg 1 éves idétartamban.

Csoportos létszamcsokkentési bejelentések

Januar és februar honapban csoportos létszamleépitésrél szolo dontést nem rogzitettek a munkalgyi

kirendeltségeink.

A migrans allaskeresék nyilvantartasi adatainak alakulasa

Az elmult hénapban dsszesen 293 f6 MIGRANS munkavallald szdméra allapitottak meg ellatast Gydr-

Moson-Sopron megyében. Mind a 293 f6 allaskeresési jaradékban részesilt.
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indikatorok

Munkaeré-piaci helyzetkép 2013. februar

Osszefoglalé a TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001 program SZECHENYI TERV

eredményeirdl Gyér-Moson-Sopron megyében — 2013. februar

A TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001 program altal, hat célcsoportot illetéen, 2013. februar végéig 1.601 {6
kerllt bevonasra. A program keretében nyujtott foglalkoztatasi tamogatasok koéziul a legtdbben

bértamogatasban és bérkoltség (munkatapasztalat és az 50 év felettiek) tamogatasaban részesiiltek.

(f6) Osszesen bevont bevontak
|étszam megoszlasa

1. célcsoport — legfeljebb alapfoku iskolai

) g 226 14,1%
végzettséggel rendelkeznek
2. célcsoport — palyakezdd allaskeresdk, illetve a o
25. életévilket be nem toltott allaskeressk 461 28,8%
3. célcsoport — 50. életéviiket betoltott 291 18.2%

allaskeres6k

4. célcsoport — gyermekgondozas vagy
hozzatartozé apolasat kdvetéen a munkaerépiacra 79 4,9%
visszakerul6k

5. célcsoport — foglalkoztatast helyettesité

. X ) e 101 6,3%
tdmogatasban részesuldk
6. ce!csoport - t'artos munkanélkuliséggel 443 27.7%
veszélyeztetett célcsoport
Osszesen: 1.601 100,0%
ebbdl roma: 121 40,7%

A projekt teljesitett indikatorai
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Gyor Kapuvar Mosonmagyarévar Sopron Csorna

kirendeltségek

E Bevontak szama O Aroma szarmazasuak aranya
O Képzésben résztvevbk szama O Programot sikeresen befejez6k szama
O Aprogram befejezése utan 180. napon foglalkoztatott

A program keretében inditott képzéseken ez idaig 840 6 kerllt bevonasra, melyek kozul a legtébben az
alabbi képzéseken vettek részt: n6i munkatarsak képzése autdipari betanitott munkara, szerkezetlakatos,
targoncavezetd, mingsitett hegeszté, CNC forgacsold, ECDL, szocialis gondozé és apold, angol alapfoku

és német alapfoku tanfolyamok.
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Munkaeré-piaci helyzetkép 2013. februar

Aktualitasok februar hénapban

Munkaerd Mobilitas Elésegitése Program

A program 2012.11.12-én alairt megallapodast kovetéen 2012.12.01-én indult. Célja a Gy&rben és
kornyékén a gépiparban tevékenykedé kis- és kodzépvallalkozasok szakemberhianyanak pétlasa. Az Uj
munkaerd toborzasa B-A-Z és Noégrad megyében zajlik. A kivalasztott jelentkez6k szakmai ismeretfrissité
képzést kapnak (elmélet és gyakorlat). Fémipari alapképzettséggel rendelkezd szakemberek képzésbe
vonasat tervezziik 3 szakmaban: CNC forgacsolo, géplakatos és hegeszto.

A programban o6sszesen 3 megye (B-A-Z, Nograd és GY-M-S) és a gydri Professié Fémipari és
Szakképzési Klaszter, valamint cégeik vesznek részt. A képzést két gyéri iskola végzi a Jedlik Anyos
Gépipari- és Informatikai K6zépiskola és a Lukacs Sandor Mechatronikai és Gépészeti Szakképzd Iskola
és Kollégium. A gyakorlati képzések helyszinei a fogadé vallalatok. A képzésbe vonas utolsé idépontja
2013. augusztus. 2013. februar 25-én elindult az 1. csoport képzése a CNC forgacsolé
szakmacsoportban, 15 fével. Képz6 a gyéri Jedlik Anyos Gépipari Szakkdzépiskola. A gyakorlati
képzésekre a mentor vallalatoknal keril sor, akik egyben leendé munkaltatoi is lehetnek a résztvevéknek.

Az 1. csoport szallashelye a Pannon Famulus Hotelben taldlhato kollégium.
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Munkaeré-piaci helyzetkép

2013. februar

A regisztralt allaskeres6k szamanak megoszlasa

2013. februar

Megoszlas (%)

. Targyhavi
Megnevezés létszam (f6) El6z6 év
Targy-honapban azonos
idészakaban
Nemek szerint:
ferfi 7128 53,8% 50,1%
n6 6 120 46,2% 49,9%
Osszesen: 13 248 100% 100%
Allomanycsoportok szerint:
szakmunkas 4 529 34,2% 33,7%
betanitott munkas 4 130 31,2% 30,0%
segédmunkas 1937 14,6% 13,8%
fizikai egyutt 10 596 80,0% 77,5%
szellemi + vezetdi 2 652 20,0% 22,5%
Osszesen: 13 248 100% 100%
(44 lap kitoltetlen)
Eletkor szerint:
20 éves és fiatalabb 595 4,5% 2.8%
21-25 1789 13,5% 11,9%
26-35 3039 22,9% 25,6%
36-45 3224 24,3% 26,1%
46-55 2 951 22,3% 23,5%
56 éves és id6sebb 1 650 12,5% 10,1%
Osszesen: 13 248 100% 100%
Iskolai végzettség szerint:
8 altalanosnal kevesebb 369 2.8% 2,7%
Altalanos iskola 3770 28 5% 27.1%
Szakmunkasképz®, szakiskola 4 592 34,7% 34,5%
Szakkozépiskola, technikum 2315 17,5% 18,0%
Gimnazium 1179 8,9% 9,2%
Féiskola, egyetem 1023 7.7% 8,5%
Osszesen: 13 248 100% 100%
A munkanélkiiliség id6tartama szerint:
1-3 (hdnap) 6 997 52,8% 48,5%
4-6 2778 21,0% 20,1%
7-12 1 600 12,1% 16,5%
13- 24 1200 9,1% 9,8%
24 folott 673 5,1% 5,1%
Osszesen: 13 248 100% 100%

15



A fébb munkaeré-piaci adatok kirendeltségi alakulasa *

2013. februar

Regisztralt allaskeresék

Rendelkezésre all6 munkaeré-igények

Ellatasban részesiilék

(f6) (f6) (f6)
) ) Valtozas Valtozas Valtozas
Kirendeltség . ) . ) . )
Targyhavi s el6z6 év Targyhavi . el6z6 év Targyhavi s el6z6 év
létszam . ,e'°zlc1> AZ0N0OS létszam h ,e'ozlf: a70N0S létszam . ,e'OZIC: AZONOS
Onaphoz - :45szakahoz onaphoz - ;4sszakahoz Onaphoz - ;4 sszakahoz
Gyér 7 632 -85 83 1012 174 -1354 3179 157 -450
Kapuvar 949 92 194 93 7 -66 442 61 64
Mosonmagyardévar 1894 100 173 364 65 83 852 26 -147
Sopron 1764 82 146 506 104 il 731 96 -65
Csorna 1 009 26 59 55 -35 72 451 48 -59
Osszesen: 13 248 215 655 2030 301 -1410 5 655 388 -657

* az adatok zarénapi létszamra vonatkoznak



