Létszamboviilés varhato az épitéiparban

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat legutobbi, 2014. jaliusi negyedéves munkaerd-
gazdalkodasi felmérésének eredménye szerint a megkérdezett szervezetek 18,6%-a
novekedést, 5,4%-uk 1étszamcsokkenést, mig 76%-uk harom honapon beliil stagnalast jelez
2014. I1I. negyedév végéig. Az egy évvel kordbbi megoszlashoz képest egyarant mérséklodott
a létszamcsokkenésre és a 1étszamndvekedésre szamitd cégek aranya, ugyanakkor emelkedett
a stagnalast prognosztizaloké. A legnagyobb mértékii 1étszamboviilés az épitdiparban (3,9%-
0s) és az adminisztrativ szolgaltatasban (2,6%-os) varhatd. JelentOsebb 1étszam-ndvekedés az
egyszeri ipari foglalkozastiaknal, az egyéb termék-Osszeszereloknél, a gumitermék-gyarto
gép kezel6inél, a tehergépkocsi-vezetoknél, kamionsoféroknél, a bolti eladoknal, a
borkikészit6 és -feldolgozo gép kezel6inél és gyartosor mellett dolgozoknal, a lakatosoknal, a
fémmegmunkalo, feliiletkezeld gép kezeldinél, a hegesztok, langvagok, a forgacsolok
esetében varhato. A feldolgozoipar foatlagat meghaladé novekedésre szamitanak a gumi-,
milanyag €s nemfém asvanyi termék gyartasa (4,5%) és a szamitogép, elektronikai, optikai
termék gyartasa (4,5%) és az egyéb feldolgozodipari; ipari gép, berendezés lizembe helyezése,
javitasa (2,3%) agazatokban. A vallalati méretet vizsgalva azt lathatjuk, hogy minden vallalati
korben létszamndvekedést prognosztizalnak a gazdasagi szervezetek. A legnagyobb mértékii
pozitiv irdnyt valtozasokkal a mikro-vallalkozasok (22,0%-0s) szamolnak, a legkisebb
mértekll boviiléssel pedig a kdzepes vallalkozasok (0,7%-0s). A terlileti aspektust vizsgalva
szinte minden megyében létszamnovekedést varnak az ott tevékenykedé munkaltatok. Ebbdl
kiemelkedik Komarom-Esztergom (4,0%-o0s) és Nograd (3,4%-o0s) megye pozitiv éves
varakozasa.

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgédlat idén 37. alkalommal hajtotta végre a negyedéves
munkaerd-gazdalkodasi felmérését, amelynek soran 12402 érvényes adatlap eredményeib6l
kovetkeztethetd ki a jovobeni 1étszamgazdalkodas alakulésa.



